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CIPA 2025-2026

Os membros da Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e
de Assédio (CIPA) tomaram posse em 7 de fevereiro para o biénio
2025-2026.

Sao 12 representantes eleitos pelos colaboradores em dezembro
do ano passado e 12 indicados pela empresa no inicio deste ano.

Veja a composicao da comissao:

CIPA1-SEDE/DOF_P/DOF_I/DOF_R/DOF_T/DOF V/DC_CC

Empregados eleitos Empregados indicados

Titulares I Suplentes Titulares Suplentes

Herivelto Alltonde Celso Adelino Bruno Rocha
Martins Siqgueira | DOF_T Oliveira Barbosa ‘ DOF_R Ferreira Costa ‘ DPAR

Telma Reginade DC P Leonardo DC C Heber Nascimento Eurico Candido I DE
Oliveira Martins = Francisco de Oliveira - Reis Romao dosReis

[, A = ” b \ i
Olival Nogueira Claudia Helio Villa Jose Vieira
de Matos DOF_I Rosa | DFH_F da Silva DOC_s de Carvalho ‘ DOS

Lucio Wellington Nelson Ribeiro i Mario Samuel
Martins de Sousa Bueno I DP_D da SilvaJr I DOC O Alvesde Moraes ’ DFS P

Edson Ruiz | DOF | Rolbson Buzois | DES Rafael Junqueira DOF |

de Araujo Marciotto de Oliveira

CIPA 2-DO0OS_S/DOS_V

7

Claudemir Aparecido Joel Felix Andre Luiz Manuel
de Oliveira DOS S de Souza DOS.V Neves da Silva DOS.S Antonio Filho DOS.V

Os cipeiros atuam na preservacao da vida e das condi¢coes de
trabalho na Emdec. Se Iidentificar situacdes laborais que
ameacem a saude ou seguranca dos trabalhadores, informe os
INntegrantes da CIPA.



