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EDITAL
Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 004/2020
Protocolo: 127/2019
Tipo: MENOR PRECO GLOBAL
Objeto: Contratagdao de empresa especializada para prestacdo de servigos continuados de

vigilincia e seguranga patrimonial e pessoal, nas dependéncias de estagdoes de
transferéncia e terminais do BRT com objetivo de evitar a pratica de atos danosos ao
patrimdnio publico, bem como proporcionar seguranga aos usuarios e servidores.

Recebimento das Propostas de Pre¢os, da Documentacédo de Habilitagdo e Sesséo Publica do Pregéo:

O inicio de acolhimento das propostas ocorrera: as 09h30 min do dia 22/04/2020.
O limite para envio das propostas comerciais sera até: as 09h00 min do dia 07/05/2020.
A abertura das propostas ocorrera: as 09h00 min do dia 07/05/2020.
O inicio da sessao de disputa de pregos ocorrera: as 09h30 min do dia 07/05/2020.
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EDITAL
PREGAO n° 004/2020
PROTOCOLO n° 127/2019
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO
TIPO MENOR PRECO GLOBAL
REGIME DE EXECUGAO: PARCELADO

1. PREAMBULO:

1.1. A EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A, empresa de economia mista
municipal com sede nesta cidade de Campinas/SP, torna publico, para conhecimento de quantos possam se
interessar que fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, pelo critério de julgamento de
menor pre¢o global objetivando a contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos
continuados de vigilancia e seguranca patrimonial e pessoal, nas dependéncias de estagoes de
transferéncia e terminais do BRT com objetivo de evitar a pratica de atos danosos ao patriménio
publico, bem como proporcionar seguranga aos usuarios e servidores, conforme condicdes e
especificagdes constantes do Anexo | - Termo de Referéncia.

1.2. O Pregao Eletronico sera realizado em sessao publica no modo de disputa aberto, por meio da
internet, mediante condig6es de seguranga - criptografia e autenticagao em todas as suas fases.

1.3. Os trabalhos serdao conduzido por empregado da EMDEC, denominado Agente de Licitagao,
mediante insercao de monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “Licitag6es-e”
constante da pagina eletrdnica do Banco do Brasil S/A.

1.4. Prazo de Inicio de acolhimento das propostas: 09h30min do dia 22/04/2020; Inicio da sessao de disputa de
precos: 09h30min do dia 07/05/2020. Obs.1: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de
Brasilia (DF).

1.5. A licitag8o sera processada e julgada em conformidade com as disposigdes da Lei Federal n° 10.520/02,
dos Decretos Municipais n° 14.218/03 e 14.602/04, da Lei Federal n°® 13.303/2016, Lei Complementar n® 123/06,
Lei Complementar n° 147/14, Regulamento de Licitagdes e Contratos da EMDEC, bem como pelas deste edital e
de seus anexos.

1.6. AS PROPONENTES DEVERAO EXAMINAR CUIDADOSAMENTE AS CONDIGOES DO OBJETO DESTE
EDITAL, DANDO ESPECIAL ATENGAO AS PENALIDADES ESTABELECIDAS PARA OS CASOS DE
DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS, FICANDO CIENTES DE QUE A EMDEC
APLICARA AS SANGOES PREVISTAS, OBEDECIDO O DISPOSTO NO ART. 83, DA LEI FEDERAL N°
13.303/2016 COM SUAS ALTERAGOES.

2. OBJETO:

2.1. Este Edital tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos
continuados de vigilancia e seguranga patrimonial e pessoal, nas dependéncias de estagbes de
transferéncia e terminais do BRT com objetivo de evitar a pratica de atos danosos ao patriménio publico,
bem como proporcionar seguranga aos usuarios e servidores, de acordo com as condi¢des e
especificagbes completas constantes do Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital, as quais deveréo ser
rigorosamente obedecidas.

2.2. No Anexo | - Termo de Referéncia e na minuta do contrato (Anexo lll) estdo fixadas as condicdes da
prestacéo de servigos.
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3. VIGENCIA DO CONTRATO, PREGO MAXIMO ADMITIDO E RECURSOS FINANCEIROS :

3.1. A vigéncia do Contrato a ser firmado com a Proponente Vencedora sera de 24 (vinte e quatro) meses,
contados a partir da data da publicagao do extrato no Diario Oficial do Municipio, conforme Minuta constante do
Anexo lll, de acordo com a legislagéo vigente.

3.2. A presente licitag&o é do tipo menor preco global.

3.3. O prego maximo admitido para o presente processo € sigiloso.

3.4. As despesas onerara 0s recursos orgamentarios e financeiros, reservados conforme conta contabil 4327,
conta financeira 4110, centro de custo - conforme utilizacao e fonte de receita 300 - ingresso de recursos.

4. CONDIGOES E RESTRIGOES DE PARTICIPAGAO:

4.1. DAS CONDICOES:

4.1.1. Poderao participar deste Pregdo as empresas que:

a) Atendam a todas as exigéncias deste Edital, inclusive quanto a documentacdo constante deste
instrumento e seus anexos;

b) Tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto licitado;

c) Estejam previamente credenciadas perante o provedor do sistema eletronico, Banco do Brasil
S/IA

4.2. DAS RESTRICOES:

4.2.1. Sera vedada a participagao de empresas:

a) Declaradas inidoneas por 6rgédo da Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, sem que
tenham sido promovidas suas reabilitagdes perante o 6rgdo em questao;

b) Sob processo de faléncia e insolvéncia civil;

c) Direta ou Indiretamente suspensas temporariamente de licitar e/ou impedidas de contratar com a
Administragao Publica Municipal Direta ou Indireta, nos termos do inciso Ill do artigo 87 da Lei Federal
n° 8.666/93, nos termos do art. 7° da Lei Federal n°10.520/02 e art. 83, inciso Ill da Lei Federal n°
13.303/2016;

d) Que se enquadrem nas vedagoes do artigo 38 da Lei Federal n° 13.303/2016;

e) Reunidas em consorcio e/ou cooperativas;

f) Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 10 da Lei Federal n° 9.605/98;

g) Estrangeiras que néo funcionem no Pais.

4.2.2. Nos termos do artigo 7° do Decreto Municipal n° 17.437 de 18/11/2011 é vedada a celebragao
de contratos, convénios ou instrumentos equivalentes pela Administragao Publica municipal
direta e indireta com pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de
direcao, com vinculo de parentesco com agente politico ou Vereador.

4.3. A participag@o neste Pregéo implica no reconhecimento pela Licitante de que conhece, atende e se submete
a todas as clausulas e condigbes do presente Edital, bem como as disposi¢cdes contidas nos Decretos Municipais
n°® 14.218/03 e n°® 14.602/04, Lei Federal n® 13.303/2016, Lei Federal n® 10.520/02, Lei Complementar n® 123/06,
Lei Complementar n° 147/14 e demais normas complementares, que disciplinam a presente licitagdo e
integrardo o ajuste correspondente.
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5. CADERNO DE LICITAGAO:

5.1. O Processo Administrativo de Licitacdes e Contratos — PALC e o Caderno de Licitagdo composto de Edital e
Anexos poderéo ser consultado na EMDEC, no enderego constante do predmbulo, das 09h00min as 12h00min e
das 14h00min as 16h00min, mediante prévio agendamento pelo e-mail licitacdes@emdec.com.br até o Ultimo
dia util que anteceder a data designada para a abertura do certame. O Edital e Anexos poderdo ser obtidos em
formato eletrdnico, na extensdo “PDF” (Edital e Anexos | a XIII), através de download do site da EMDEC, no
endereco www.emdec.com.br (clicando no link “Licitagdes” e em seguida “Agenda de Licitagdes”) ou solicitado
através do e-mail licitacoes@emdec.com.br; telefones: (19) 3772-1567, 3772-1583, 3772-1585.

5.1.1. Toda e qualquer informacdo posterior a publicacdo, tais como respostas a esclarecimentos,
prorrogacdes e revogagdes serdo disponibilizadas no site do Banco do Brasil S.A (www.licitacoes-
e.com.br) e no site da EMDEC (www.emdec.com.br), na lista de documentos do processo, sendo de
responsabilidade das licitantes acessa-las para obté-las.

6. INFORMAGOES:

6.1. As questdes técnicas ou juridicas relativas ao presente certame deverdo ser dirigidas ao Agente de
Licitacdes, formuladas por escrito, identificando claramente esta licitacdo e firmadas pelo representante legal
com poderes para tal e devem ser entregues, no endereco indicado no predmbulo deste instrumento, das
09h00min as 12h00min e das 14h00min as 16h00min, ou enviada através do e-mail licitacoes@emdec.com.br
devendo ser digitalizada com assinatura do representante legal, em até 03 (trés) dias Uteis antes da data de
recebimento das propostas.

6.1.1. As dlvidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de ordem estritamente formal,
através dos numeros (19) 3772-1567, 3772-1583, 3772-1585 — Divisdo de Compras.

6. IMPUGNAGOES AO EDITAL:

7.1. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a EMDEC, quem nao o fizer em até 05 (cinco)
dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, nos termos do Art. 87, §1° da Lei Federal n°
13.303/2016.

7.1.1. As impugnagdes ao edital deverdo ser realizadas por meio de peticdo fundamentada, dirigida ao
Agente de Licitagbes e protocoladas na Divisdo de Compras, no enderego constante do predmbulo
deste instrumento, das 09h00min as 12h00min e das 14h00min as 16h00min, ou encaminhadas para
0 e-mail licitacoes@emdec.com.br, em conformidade com o previsto no item 6.1 deste Edital.

7.1.2. Aimpugnacao devera ser decidida no prazo de 03 (trés) dias Uteis e antes da abertura do certame.

7.1.3. Quando o acolhimento da impugnagdo implicar em alteragdo do Edital, capaz de afetar a
formulagéo das propostas, sera designada nova data para a realizagao do certame.

8. CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO “LICITAGOES-E”:

8.1. Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar do Pregao Eletrénico deverdo ser
credenciados previamente perante o provedor do sistema Banco do Brasil S/A, para a geragédo de chave de
identificacdo e senha de acesso. A senha ndo é a da empresa licitante, ela é de responsabilidade da pessoa
fisica que representa a empresa, sendo, portanto, pessoal e intransferivel, devendo ser mantida sob sigilo
absoluto.

8.2. As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes, mediante a apresentagéo de
procuracdo por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida, atribuindo poderes para formular
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lances de precos e praticar todos os demais atos e operagdes no aplicativo “Licitacdes”.

8.3. Em sendo o representante sdcio, proprietario, dirigente (ou assemelhado), a Proponente devera apresentar
copia do respectivo estatuto ou contrato social no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacbes em decorréncia de tal investidura.

8.4. Para o credenciamento, os interessados deverdo dirigir-se a qualquer agéncia do Banco do Brasil S.A.
sediada no pais, para que fagam sua adesdo ao aplicativo “Licitagdes”.

8.5. Para a Proponente correntista do Banco do Brasil S/A, é necessério:

8.5.1. Firmar o “Termo de Ades&o ao Regulamento”;

8.5.2. Nomear representante (pessoa fisica), que sera reconhecido como legitimo para realizar negécios
em seu nome e sob sua responsabilidade (“Termo de Nomeagao de Representante”). O representante
também sera registrado no sistema. Assim, caso ele néo seja correntista do banco, devera fornecer
copia de identidade, CPF e comprovante de residéncia.

8.6. Para a Proponente n&o correntista do Banco do Brasil S/A, é necessario:

8.6.1. Fornecer cdpia do contrato social, do CNPJ e dos documentos pessoais dos socios;

8.6.2. Firmar “Termo de Ades&o ao Regulamento”;

8.6.3. Nomear representante (pessoa fisica), que seréa reconhecido como legitimo para realizar negocios
em seu nome e sob sua responsabilidade (“Termo de Nomeagao de Representante”). O representante
também sera registrado no sistema. Assim, caso ele ndo seja correntista do banco, devera fornecer

copia de identidade, CPF e comprovante de residéncia.

8.7. O aplicativo “Licitagdes” pode ser acessado através dos enderegos eletrnicos www.bb.com.br, opgao
Governo, diretamente em www.governo-e.com.br ou www.licitacoes-e.com.br.

8.8. O “Termo de Adeséo ao Regulamento” e 0 “Termo de Nomeagao de Representante” podem ser obtidos na
pagina do aplicativo “Licitacbes” na Internet, opgdo “Solicitagdo de Credenciamento” no “Licitagbes”, ou
fornecidos pelas agéncias do banco.

8.9. Para possibilitar maior seguranga aos participantes, o credenciamento néo é feito através da Internet. Ao
preencher o formulario, a Proponente estara fazendo apenas um pré-cadastramento, que sera enviado a agéncia
por ele escolhida para posterior efetivacgao.

8.10. A chave de identificagéo e a senha poderdo ser utilizadas em qualquer licitagéo eletronica, salvo quando
cancelada por solicitagdo do credenciado ou em virtude de estar sob a penalidade referente ao artigo 83, inciso
Il da Lei n. 13.303/16 e/ou artigo 7° da Lei n. 10.520/2002.

8.11. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema,
para imediato bloqueio de acesso.

8.12. O uso da senha de acesso pela Proponente é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacédo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a EMDEC
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

8.13. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da Proponente ou seu
representante legal pelos atos praticados e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das
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transagdes inerentes ao pregao eletronico.

8.14. Em caso de duvidas relativas ao sistema “licitacoes-€”, o interessado devera entrar em contato com o
BANCO DO BRASIL, através dos telefones 4004-0001 para os municipios localizados nas capitais e regides
metropolitanas e 0800-7290001 para as demais localidades.

9. ACESSO AO SISTEMA DO PREGAO ELETRONICO

9.1. A participacdo neste pregao eletrénico se dara por meio da digitagdo da senha pessoal e intransferivel do
representante credenciado da Proponente e subseqiiente encaminhamento da proposta de pregos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, observados data e horario limite estabelecidos.

9.1.1. A informacdo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do site www.licitacoes-
e.com.br, op¢ao “Acesso Identificado”.

9.2. O encaminhamento de proposta implica o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagao
previstas neste edital.

9.3. A Proponente sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

9.4. Incumbira @ Proponente acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessé@o publica do
pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

10. PROPOSTA DE PREGCOS

10.1. O licitante devera preencher, em campo apropriado do SISTEMA ELETRONICO, as seguintes
informagdes:

10.1.1. No campo “Valor Total Global R$”, informar o prego total global para o qual estd enviando a
proposta. O valor devera ser expresso em Reais (R$), com 02 (duas) casas decimais.

10.1.1.1. O prego proposto inclui todos os custos e despesas direta ou indiretamente necessarios ao
cumprimento integral das obrigacbes decorrentes da contratagdo, inclusive tributarios, sociais e
trabalhistas, bem como o BDI (Bonificag&o e Despesas Indiretas) e o lucro da empresa, de forma que
nenhuma outra remuneragéo seja devida por conta da contratagao licitada.

10.1.2. No campo “Informag6es Adicionais”, a licitante devera identificar o produto ofertado informando a
respectiva marca e/ou referéncia que ira fornecer, sob pena de ocorrer a desclassificagdo imediata
pelo Agente de Licitagéo.

10.2 .Para elaborag&o da Proposta, dever&o ser considerados os seguintes requisitos:

10.2.1. Aceitagdo e atendimento das condi¢des prescritas no presente Edital e nos Anexos que o
integram;

10.2.2. O prazo de VALIDADE DA PROPOSTA ¢ de 90 (noventa) dias a contar da data de sua
apresentagéo.

10.2.3. O nimero do CNPJ constante da Proposta devera ser o mesmo da documentagédo entregue para
habilitacéo.
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1. DA ANALISE DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

11.1. No horério previsto neste Edital tera inicio a sessdo publica do Preg&o Eletrdnico, com a divulgagao das
propostas de pregos recebidas, passando o Agente de Licitagdo a avaliagéo da aceitabilidade das mesmas.

11.2. Aberta a etapa competitiva, sera considerado como primeiro lance a proposta inicial de menor valor global.

11.3. As Proponentes deverdo estar conectadas ao sistema para participarem da etapa de lances, devendo
encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

11.4. As Proponentes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado, ndo sendo aceitos
aqueles que impuserem condi¢des ou contiverem ressalvas em relagdo as condigdes estabelecidas neste edital.

11.5. A cada lance ofertado, a Proponente sera imediatamente informada de seu recebimento e respectivo
horario de registro e valor.

11.6. Os lances deverdo se referir ao VALOR TOTAL GLOBAL, com no maximo duas casas decimais, sendo
desprezadas as demais.

11.7. SO serdo aceitos lances inferiores ao Ultimo lance anteriormente registrado no sistema pelo préprio
proponente.

11.8. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar pelo sistema eletronico.

11.9. Durante o transcurso da sessdo publica, as Proponentes serdo informadas, em tempo real, do valor do
menor lance registrado. O sistema n&o identificara o autor dos lances aos demais participantes.

11.10. No caso de desconex@o com o Agente de Licitagdo no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel as licitantes para a recepgéo dos lances, retomando o Agente
de Licitagdo, quando possivel, sua atua¢do no certame, sem prejuizos dos atos realizados.

11.10.1. Quando a desconex&o persistir por tempo superior a 30 minutos, a sessdo do Pregao Eletronico
sera suspensa e tera reinicio somente apos comunicagdo expressa aos participantes, através de
mensagem eletrdnica no site divulgando data e hora da reabertura da sessé&o.

11.11. A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo do Agente de Licitagédo dentro do tempo
minimo estabelecido para a disputa, uma vez observada a descontinuidade da oferta de lances. O sistema
eletrbnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de
até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente, determinado, findo qual seré automaticamente encerrada a recep¢éo de
lances.

11.11.1. Nao sera acionado o sistema eletrénico enquanto verificado a oferta de lances.

11.12. Caso ndo sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor prego e
valor estimado para a contratacéo.

11.13. Encerrada a etapa de lances, sera assegurado as microempresas € empresas de pequeno porte o
exercicio do direito de preferéncia, nos seguintes termos:

11.13.1. Quando houver empate, empate esse entendido como aquelas situagbes em que as
propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou
até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada;
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11.13.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for melhor classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora da fase de lances, situagdo em
que sua proposta sera declarada a melhor oferta;

11.13.3. A apresentacdo de proposta inferior aquela considerada vencedora da fase de lances pela
microempresa ou empresa de pequeno porte devera ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) minutos
apds o encerramento dos lances, a contar da convocacao do Agente de Licitaco, através do sistema,
sob pena de preclusao;

11.13.4. O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado quando a melhor oferta da fase de
lances nao tiver sido apresentada pela propria microempresa ou empresa de pequeno porte;

11.13.5. Na hipétese da desisténcia ao exercicio do direito de preferéncia ou da nédo contratagdo da
microempresa € empresa de pequeno porte, sera declarada a melhor oferta aquela proposta
originalmente vencedora da fase de lances.

11.14. Quando houver uma Unica Proponente ou uma unica proposta valida, caberda ao Agente de Licitagao
verificar a aceitabilidade do preco ofertado.

11.15. Encerrada a fase de recebimento de lances, compete ao Agente de Licitagdo avaliar a aceitabilidade dos
precos apresentados, verificando a perfeita consonancia com as especificagdes e condi¢des do edital, podendo
encaminhar contraproposta diretamente a Proponente que tenha apresentado o lance de menor valor aceitavel,
para que seja obtido prego melhor, bem assim decidir sobre sua aceitagéo.

11.16. O sistema informara a proposta de menor prego imediatamente apds o encerramento da etapa de lances
ou, quando for o caso, apos negociagao e decisdo pelo Agente de Licitagdo acerca da aceitagéo do lance de
menor valor.

11.17. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se a Proponente desatender as exigéncias
habilitatorias, o Agente de Licitagdo examinara as propostas ou os lances subsequentes, observando o direito ao
exercicio de preferéncia a microempresa ou empresa de pequeno porte, verificando a aceitabilidade da proposta
e a habilitacdo do participante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apura¢do de uma
proposta ou lance que atenda este edital. Nesta hipdtese, o Agente de Licitagdo podera negociar com a
Proponente para que seja obtido prego melhor.

11.17.1. Em ocorrendo a aceitabilidade dos pregos apresentados pela Proponente detentora da melhor
oferta e a apuragdo do atendimento das condigcbes habilitatorias pelo Agente de Licitagdo, esse
declarard vencedora do certame, ocasido em que a “sala eletronica” restara aberta para a
manifestagao da interposi¢éo de recurso.

11.18. A manifestagao da intengéo de interpor recurso devera ser feita durante o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas em que a “sala eletronica” fica aberta para o envio de mensagens, com registro em ata da sintese das
suas razdes.

11.19. O recurso contra decis&o do Agente de Licitagéo tera efeito suspensivo.

11.20. N&o seréo aceitos recursos sem a sintese de suas razdes ou recursos meramente protelatérios.

11.21. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.22. A falta de manifestagdo motivada da Proponente na sesséo implicara a decadéncia do direito de recurso.
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11.23. A ata da sessdo publica com a classificacdo das propostas e/ou lances apresentados poderd ser
adquirida mediante solicitago.

11.24. A homologacéo sera publicada no Diario Oficial do Municipio e divulgada na Internet no enderego
www.emdec.com.br.

12. PRAZOS E FORMAS PARA ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E DA
PROPOSTA COMERCIAL

121. A Proponente detentora da melhor oferta global devera encaminhar para o e-mail
licitacoes@emdec.com.br, no prazo maximo de 03 (trés) horas uteis, salvo justificativa prévia aceita pela
EMDEC, a partir do final da realizagdo da sessdo do Pregdo Eletronico ou aquele que o Agente de
Licitagéo determinar, os documentos indicados nos itens abaixo, SOB PENA DE DESCLASSIFICA(}AO:

12.2. A Proposta Comercial, de acordo com o formulério modelo do Anexo Il, a Planilha Orgamentaria com
Custos Unitarios, prevista no Anexo lI-A e 1I-B, reelaborados de acordo com o valor do lance vencedor, como
previsto no artigo 69, §2° da Lei Federal n® 13.303/16.

12.2.1. A Planilha Orgamentaria com Custos Unitarios deve apresentar, discriminadamente, a
Composicdo do BDI e a Composicédo dos Encargos Sociais.

12.3. A Documentagao necessaria para Habilitagao - relacionada nos itens abaixo.

12.4. Deverao ser apresentados os documentos a seguir discriminados, em original, por copia autenticada ou por
copia simples e se possivel com suas folhas numeradas sequencialmente, identificando-se cada item da
habilitagdo de modo a facilitar sua andlise, relativos a:

12.5. DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO JURIDICA:

12.5.1. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual (ou cédula de
identidade em se tratando de pessoa fisica ndo empresaria);

12.5.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial,
tratando-se de sociedade empresaria;

12.5.3. Documentos de eleicdo ou designagdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedade
empresaria;

12.5.4. Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de
sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

12.5.5. Decreto de autorizacdo, tratando-se de sociedade estrangeira no pais e ato de registro ou
autorizagdo para funcionamento expedida pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

12.5.6. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Brasil, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
quando a atividade assim exigir. Os documentos elaborados em outro pais deverao ser autenticados
pelo respectivo consulado e traduzidos para o portugués por tradutor juramentado.

12.6. DOCUMENTAGAO DE REGULARIDADE FISCAL:

12.6.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ ;
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12.6.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal do domicilio ou sede da Proponente, com
prazo de validade em vigor.

12.6.2.1. A regularidade para com a Fazenda Federal devera ser comprovada pela apresentagéo da
Certidao de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, (que
deve abranger inclusive as contribui¢des sociais) emitida — se a Proponente assim o preferir - através
de sistema eletrdnico, ficando sua aceitagéo condicionada a verificago de veracidade via Internet.

12.6.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), emitida,
se a Proponente assim o preferir, através de sistema eletrénico, ficando nesse caso sua aceitacéo
condicionada a verificagdo de sua veracidade via Internet.

12.6.4. A licitante podera apresentar documentos referentes a matriz (sede) efou filial (domicilio) da
empresa, desde que apresente os documentos correspondentes ao estabelecimento que pretenda
contratar, sendo vedada a mesclagem de documentos de estabelecimentos diversos. Excegdo aos
casos de recolhimento centralizado dos tributos.

12.6.5. As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), deverdo apresentar toda
documentacdo de habilitacdo exigida para fins de regularidade fiscal, ainda que tenha alguma
restricao.

12.6.5.1. Havendo alguma restricdo na regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, prorrogaveis por igual periodo a critério da EMDEC, contados da ciéncia do interessado quanto
a sua vitéria no certame, para regulariza¢éo dos documentos.

12.6.5.2. A n&o regularizagdo dos documentos no prazo estabelecido implicara a decadéncia do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital.

12.6.6. Seréo aceitas certiddes positivas, com efeito de negativas.
12.7. DECLARAGOES:
12.7.1. Declaragéo expressa e sob as penas da Lei, conforme modelo constante em Anexo VIlI;
12.7.2. Declaracéo de cumprimento dos requisitos de habilitagdo, conforme Anexo X;
12.7.3. Declaragao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, conforme Anexo Xl, se for o caso;
12.7.4. Declaragéo de Responsabilidade, conforme Anexo VI, se for 0 caso;

12.7.5. Também devera ser apresentada folha de dados para elaboragdo do Contrato e indicagdo de
gestor, conforme Anexo IX.

12.8. AS EMPRESAS CADASTRADAS NA EMDEC, OU QUALQUER OUTRO ORGAO PUBLICO NO
MUNICIPIO DE CAMPINAS, NO RAMO DE ATIVIDADE A QUE SE REFERE O OBJETO DESTA LICITAGAO,
PODERAQ APRESENTAR, EM SUBSTITUICAO AOS DOCUMENTOS EXIGIDOS, O C.R.C. - CERTIFICADO
DE REGISTRO CADASTRAL VIGENTE, DESDE QUE ESSE COMPROVE AS MESMAS EXIGENCIAS FEITAS
AOS LICITANTES, PERMANECENDO A NECESSIDADE DE APRESENTAGAO DOS DEMAIS DOCUMENTOS
NELE NAO PREVISTOS.

12.9. Caso exista fato impeditivo da habilitagao, obriga-se a Proponente a declara-lo sob as penalidades legais.
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12.10. Nao serdo aceitos documentos cujas datas e caracteres estejam ilegiveis ou rasurados de tal forma que
néo possam ser entendidos.

12.11. Os documentos apresentados serdo oportunamente anexados ao processo relativo a presente licitagao.

12.12. As certiddes de regularidade cujas autenticidades dependem de comprovagéo pela internet serdo
consultadas nos respectivos sitios eletrénicos logo apés o envio da documentagéo conforme item 12.

12.13. Complementarmente a analise da documentagao de habilitagao, sera verificada ainda a situagao
da licitante quanto a eventual existéncia de san¢ao administrativa, por meio de consultas nos endereg¢os
eletronicos abaixo indicados:

Prefeitura Municipal de Campinas:
htto://campinas.sp.qov.br/licitacoes/sancoes administrativas/

Governo do Estado de Sao Paulo:
httos://www.bec.sp.gov.br > e-Sancbes

Relagéo de Apenados do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo:
https.//www4.tce.sp.qov.br/pesquisa-na-relacao-de-apenados > certificado de apenamento

Relagéo de inidéneos do Tribunal de Contas da Unigo:
http://iwww.tcu.gov.br > cadastro de irregulares > licitantes inidéneos

Controladoria-Geral da Uni&o:
http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis (cadastro nacional de empresas inidéneas e suspensas)

12.14. A Proposta Comercial devera ser entregue, pela(s) licitante(s) vencedor(as), em original, no prazo
méximo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da solicitagdo do Agente de Licitagdo, podendo ser prorrogado
por igual periodo, no endereco abaixo, sob pena de desclassificagao.

12.14.1. As Declaragdes constantes do item 12.7 deveréo ser entregues pela(s) licitante(s) vencedor(as),
em original, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da solicitagdo do Agente de
Licitagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, no endereco abaixo, SOB PENA DE
INABILITAGAO.

A

EMDEC

Rua Doutor Salles de Oliveira, n® 1028, Vila Industrial, Campinas/SP
CEP: 13035-270

PREGAO ELETRONICO N° 004/2020

A/C DIVISAO DE COMPRAS

PROPOSTA COMERCIAL

12.15. E de inteira responsabilidade da licitante o cumprimento do prazo de entrega, inclusive via correios.

12.16. Se a licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o Agente de Licitagdo examinara a proposta
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedera conforme a ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital.

12.17. O encaminhamento da Proposta de Pregos via meio eletronico (digitalizagdo) ndo exime a Proponente
vencedora da entrega do original.
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12.18. Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos deverdo estar em nome da Proponente e,
preferencialmente, com nimero do CNPJ e com o enderego respectivo.

12.19. A licitante que deixar de entregar a proposta de pre¢os no prazo estabelecido no item 12.14. do
edital, ou apresentar documentagéo falsa, ndo mantiver a proposta, lance ou oferta, comportar-se de
modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, podera estar sujeita a impedimento de licitar e contratar com a
EMDEC, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

13. DOS RECURSOS

13.1. Declarada vencedora, a proponente que desejar recorrer contra decisdes do Pregoeiro podera fazé-lo,
manifestando sua inten¢do de interpor recurso somente no site do Banco do Brasil S/A (www.licitacoes-
e.com.br), O sistema aceitara a intengdo da licitante em interpor recurso nas 24 (vinte e quatro) horas
imediatamente posteriores ao ato de declaragéo do vencedor.

13.2. Havendo manifestagdo de interpor recurso, a licitante terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para
apresentacdo dos memoriais originais, ficando as demais licitantes cientificadas de que neste mesmo prazo,
querendo, apresentem contrarrazdes.

13.3. As razles de recurso deverdo ser enviadas, no prazo supra, para a Divisdo de Compras, no enderego
constante do predmbulo deste instrumento ou pelo email: licitacoes@emdec.com.br.

14. DA ADJUDICAGAO
14.1. A falta de manifestagao da licitante no prazo previsto no item 13.1. do Edital, quanto a inten¢&o de recorrer,
importara na decadéncia desse direito, ficando o Agente de Licitagdo autorizado a adjudicar o objeto a licitante

declarada vencedora.

14.2 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara
0 objeto e homologara o procedimento licitatério.

14.3 Da sesséo publica deste pregéo, lavrar-se-a Ata circunstanciada na qual serdo registrados todos os atos
praticados, a qual, devera ser assinada pelo Agente de Licitagao e pelos membros da Equipe de Apoio.

15. ASSINATURA DO CONTRATO:

15.1. Todas as condi¢des e obrigacdes objeto deste procedimento licitatério estdo contidas no Anexo | - Termo
de Referéncia e na Minuta do Contrato (Anexo lll), a qual fica fazendo parte integrante deste edital.

15.2. Homologada a presente licitagdo e adjudicado seu objeto, a EMDEC convocara a(s) licitante(s)
vencedora(s) a firmar(em) o(s) Contrato(s) no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, prorrogaveis por igual
periodo, contados da data em que for(em) convocada(s) para tal, sob pena de decadéncia do direito a
contratagéo.

15.3. A convocacao sera feita através de comunicagao eletronica (e-mail).

15.3.1. Juntamente com o contrato devera ser assinado o Termo de Ciéncia e Notificagéo (Anexo XII).

15.4. No ato de assinatura do contrato a Adjudicataria devera apresentar:

15.4.1 Autorizagdo para Funcionamento, em nome do licitante, emitido pelo Ministério da Justica e
revisdo desta, com validade na data da apresentagéo.
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15.4.2 Certificado de Seguranga, em nome do licitante, emitido pela Superintendéncia Regional no
Estado de S&do Paulo do Departamento de Policia Federal, com validade na data da apresentacéo.
Quando a autorizagdo para funcionamento e o certificado de seguranca forem obtidos pelo meio
eletronico do sistema GESP — Gestéo Eletronica de Seguranga Privada, conforme Portaria no 346/2006 —
DG/DPF, sera aceito apenas um documento, valido para as duas comprovagdes.

15.4.3 Certificado de Regularidade de Situagdo de Cadastramento perante a Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de Sao Paulo, em nome do licitante.

15.5. Havendo documentos essencialmente técnicos a serem entregues no ato da assinatura do contrato, o
processo sera remetido & area técnica, com todos os documentos exigidos, com a assinatura da Proponente
vencedora, para analise da documentagao e, somente em caso de aprovacgao do responsavel competente, se
dara prosseguimento a formalizagdo da contratagéo.

15.6. Em caso de ndo aprovacdo da documentagéo, a formalizacdo ficard pendente, aguardando providéncias,
considerando o disposto no Anexo | - Termo de Referéncia, e nas demais clausulas e condicbes deste Edital,
bem como as disposi¢cdes da Lei Federal n° 13.303/2016 e Lei Federal n® 10.520/02, Decreto Municipal n°
14.218/03 e Decreto Municipal n® 14.602/04 e suas alteragdes.

15.7. E facultado & EMDEC, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato no prazo e nas condicées
estabelecidos:

15.7.1. convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos precos atualizados
em conformidade com o instrumento convocatorio;

15.7.2. revogar a licitacéo.

15.8. O licitante vencedor devera apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da
data de assinatura do Contrato, a “Garantia do Cumprimento das Obrigagbes Contratuais” por qualquer uma das
formas previstas no Artigo 70, §1°, da Lei 13.303/16, no valor de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a
titulo de caugéo do desempenho na execugdo do objeto especificado na Minuta de Contrato.

15.8.1. A garantia deverd ser vélida durante a vigéncia do Contrato e na hipotese de aditamento
contratual esta deveré ser renovada.

15.8.2. Ap6s a assinatura do “Termo de Encerramento” do Contrato, a CONTRATADA devera solicitar a
devolugao da garantia.

16. DAS PENALIDADES:

16.1. Se o licitante vencedor convocado para assinar o termo de contrato, ndo o fizer no prazo estipulado no
item 15.2, sem justificativa aceita pela EMDEC, ou praticar qualquer ato lesivo a8 EMDEC, assim definido pela
Lei 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo), especialmente no art. 5° inciso IV da mencionada Lei sujeita-se as
seguintes penalidades, assegurada a ampla defesa, mediante procedimento administrativo:

| - decadéncia do direito a contratagao;

Il - aplicag&o de multa de 10% sobre o valor contratado;

Il - suspensédo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a EMDEC
pelo prazo de até 02 (dois) anos.

17. DISPOSIGOES FINAIS:
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17.1. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Agente de Licitagdo em conjunto com a Equipe de Apoio da
EMDEC.

17.2. As Proponentes s&o responsaveis por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome, no sistema
eletrénico, assumindo como formais e verdadeiras as suas propostas e lances.

17.3. As proponentes também s&o responsaveis pela fidelidade, autenticidade e legitimidade das informagdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitag&o.

17.4. Além da hipdtese prevista no item 15.7.2, quem dispuser de competéncia para homologagéo do resultado
podera revogar a licitagdo por razdes de interesse publico decorrentes de fato superveniente que constitua dbice
manifesto e incontornavel, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacéo de terceiros, salvo quando for
viavel a convalidag&o do ato ou do procedimento viciado, conforme artigo 62 da Lei Federal n® 13.303/2016.

17.5. E facultado ao Agente de Licitacdo ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogao de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, podendo inclusive solicitar a
apresentagéo de original ou copia autenticada sempre que entender necessario a constatagao da autenticidade
de documentos apresentados em copia simples.

17.6. As licitantes devem ter pleno conhecimento de todas as disposigdes constantes do Edital, ndo podendo
invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo da formulagdo de sua proposta ou do perfeito
cumprimento do ajuste.

17.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento da licitante, desde
que possiveis a aferi¢do da sua qualificacdo e a exata compreenséo de sua proposta, durante a realizagdo da
sessdo publica do pregéo.

17.8. As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da amplia¢do da disputa
entre as interessadas desde que sem comprometimento da seguranga da futura execugéo.

17.9. A contratada devera manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagao exigidas na licitagao.

17.10. Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigdes do contrato em face da superveniéncia de
normas federais € municipais disciplinando a matéria.

17.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na EMDEC.

17.12. Fica eleito o foro de Campinas-SP, com excluséo de qualquer outro, para a propositura de qualquer agéo
referente a presente licitagéo e/ou contrato dela decorrente.

Campinas, 07 de abril de 2020

Robson Buzois Marciotto
Gerente da Divisdo de Servigos Corporativos

Paulo Bojikian Giglio
Chefe de Gabinete da Presidéncia
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

| 1. OBJETO \

1.1. Contratagéo de empresa especializada para prestacdo de servigos continuados de vigilancia e seguranca
patrimonial e pessoal, nas dependéncias de estagbes de transferéncia e terminais do BRT com objetivo
de evitar a prética de atos danosos ao patriménio publico, bem como proporcionar seguranga aos
usuarios e servidores, conforme quantitativos especificados no item 5 deste termo.

1.2. A prestacdo de servicos devera compreender a vigilancia nos postos designados neste Termo de
Referéncia incluindo o fornecimento dos materiais e equipamentos necessarios a execugdo dos servigos
especificados e quantificados neste termo.

| 2. ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS \

21. Atividades/acOes de seguranga patrimonial e de pessoas com efetiva cobertura dos postos designados,
no ambito das areas de estacdes de transferéncia e terminais BRT, bem como:

21.1. Observar a movimentagao de individuos suspeitos nas imediagdes dos postos de trabalho e adotar
as medidas de seguranga conforme orientagdo da CONTRATANTE, bem como aquelas
consideradas oportunas pela CONTRATADA.

2.1.2. Coibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagbes, quando nédo
autorizada.

2.1.3. Colaborar com a Policia Civil, Policia Militar e Guarda Municipal, nas ocorréncias de ordem policial
dentro das estacdes de transferéncia e terminais BRT, facilitando no que for possivel a atuagéo
delas, inclusive na indicacao de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

2.1.4. Prestar orientages nos casos de emergéncia de forma a manter as condi¢des de seguranca e a
prestacao de primeiros socorros.

2.1.5. Registrar no Livro Diario de Ocorréncia, todos os atos ou fatos irregulares bem como as trocas de
turnos entre agentes de seguranga da EMDEC e vigilantes da CONTRATADA.

2.1.6. Avaliar as condi¢des e/ou pendéncias ao assumir seu posto a cada troca de turno.
2.1.7. Participar quando solicitado, de esquemas de seguranga ou visitas de autoridades.

2.1.8. Exercer outros servigos correlatos que forem definidos pela EMDEC, visando o cumprimento das
normas e diretrizes de seguranga vigentes ou que vierem a ser emitidas.

2.1.9. Comunicar imediatamente ao preposto da EMDEC, quaisquer anormalidades verificadas, tanto de
ordem funcional como com relagéo ao patrimonio.

2.2. Para a prestacdo dos servigos descritos no item 2.1. a CONTRATADA devera:

2.21. Manter o efetivo de vigilantes necessaros para cobrir os postos estabelecidos neste Termo de
Referéncia, independentemente de férias, faltas, licengas médicas, etc., de forma ininterrupta,
sendo de inteira responsabilidade da CONTRATADA a substituicdo daqueles afastados ou
ausentes, por qualquer motivo.

2.2.2. Cobrir os intervalos intra-jornada de no minimo 60 (sessenta) minutos conforme artigo 71 da
Consolidag&o das Leis do Trabalho, que se destina ao descanso e alimentagdo dos vigilantes.

2.2.3. Prestar os servigos, objeto do presente contrato, de acordo com as determinagdes da EMDEC, que
orientara e expedira ordens de execugdo para cada um dos postos de trabalho de acordo com o
modelo do ANEXO VII.

2.3. Todos os vigilantes e inspetores alocados pela CONTRATADA para a execugao dos servigos objeto deste
termo deverdo apresentar-se ao trabalho, munidos da Carteira Nacional de Vigilante nos termos da Lei n°
7.102/83 alterada pelas Leis Federais n° 8.863/94 e 9.017/95, pela Medida Provistria n® 2.184/01 e pela
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Lei Federal n° 11.718/08; regulamentada pelos Decretos nos 89.056/83, e 1.592/95, bem como pelas
Portarias DPF n® 891/99, DPF n° 320/04, DG/DPF n° 3.233/2012 e DG/DPF n° 3.258/2013, bem como pela
alteragao do artigo 193 da CLT dada pela Lei Federal n° 12.740/12, dentro do prazo de validade.

2.3.1. Todos os vigilantes e inspetores deverdo registrar o inicio e fim do seu turno de trabalho pelo
cartdo de ponto ou por meio do equipamento de ronda (bastdo/ibutton) quando nao houver cartao
de ponto na localidade.

‘ 3. CONDIGOES DA PRESTAGAO DOS SERVICOS DOS INSPETORES

3.1. Os vigilantes inspetores deverao:

311,
3.1.2.

3.1.3.

3.14.

3.1.5.

3.1.6.

31.7.

3.1.8.

3.1.9.

Prestar atendimento e inspe¢éo em todos os postos, durante o seu periodo de trabalho.

Contar com viaturas proprias para servir de apoio aos vigilantes nos deslocamentos que forem
necessarios.

Serem habilitados com carteira nacional de habilitagao de categoria “B”, no minimo.

Realizar servigos de fiscalizagdo técnica (condigbes dos uniformes e apresentagéo pessoal),
transporte dos vigilantes para a cobertura de outros postos no caso de falta e/ou atraso do
efetivo, lavrar boletins de ocorréncia, etc.

Realizar ronda diaria nos postos de servicos:
3.1.5.1. Periodo 1: das 06h00 as 18h00;
3.1.5.2. Periodo 2: das 18h00 as 06h00.

Controlar a frequéncia e a pontualidade nos postos de servigos dos vigilantes através de
relogios de cartdes de ponto, ou qualquer outro dispositivo de controle da CONTRATADA.

Coordenar e desenvolver a execugdo do trabalho, solucionar as davidas, problemas e
divergéncias, que por ventura surgirem durante os turnos.

Preencher diariamente a planilha do efetivo, como também, o livro de registro de ocorréncias
da inspegéo.

Acompanhar e tomar as providéncias para o perfeito funcionamento dos equipamentos
necessarios.

[ 4. DENOMINAGAO DOS POSTOS DE VIGILANCIA

Vigilante (diurno);

Vigilante (noturno);

Vigilante misto (diurno/noturno);
Vigilante Seguranga Pessoal (diurno);
Vigilante Seguranga Pessoal (noturno);
Inspetor Operacional (diurno);

Inspetor Operacional (noturno).

| 5. QUANTITATIVOS DOS POSTOS DE VIGILANCIA E LOCALIZAGOES

5.1. Serdo 11 postos de trabalho em estagdes transferéncia e terminais do BRT, sendo 7 postos fixos, 3
de ronda motorizada e 1 posto de inspegdo com viatura.

5.141

As viaturas de ronda serdo compostas por equipes de 02 vigilantes de seguranga pessoal.
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51.2. As viaturas corredor Campo Grande e Perimetral, fardo a cobertura desses locais
simultaneamente, ou seja, realizardo rondas nos 02 corredores descritos. Cada viatura percorrera
em média 9.000 km por més.

5.1.3. Aviatura corredor Ouro Verde, percorrerd em média 7.800 km por més.

5.1.4. Todas as viaturas constantes no contrato, poderao prestar apoio ou serem deslocadas para os
outros corredores onde se localizam estacbes transferéncia e terminais do BRT, dentro da
necessidade da EMDEC, desde que néo onere a CONTRATADA.

5.1.5. Todos vigilantes de seguranca pessoal deverdo ser habilitados com CNH de categoria “B”, no
minimo.

5.2. Descrigao dos trabalhos nos postos:
5.21.  Postos fixos:

LOCAL POSTO QTD. | DIASDASEMANA | HORARIO | HORAS/MES
Vigilante Diurno 1 Segunda a Domingo 06h00 as 360
ESTACAO 18h00
JOAO JORGE Vigilante Misto 1 Segunda a Domingo 11h00 as 360
(Diurno/Noturno) 23h00
Vigilante Noturno 1 Segunda & Domingo 18h00 as 360
06h00
TOTAL 3 1.080
LOCAL POSTO QTD. | DIASDASEMANA | HORARIO | HORAS/MES
TERMINAL CAMPO
GRANDE Vigilante Noturno 1 Segunda & Domingo 18h00 as 360
06h00
TOTAL 1 360
LOCAL POSTO QTD. DIAS DA SEMANA HORARIO | HORAS/MES
TERMINAL CAMPOS | Vigilante Diurno 1 Segunda & Domingo 06h00 as 360
ELISEOS 18h00
Vigilante Noturno 1 Segunda a Domingo 18h00 as 360
06h00
TOTAL 2 720
LOCAL POSTO QTD. DIAS DA SEMANA HORARIO | HORAS/MES
Vigilante Diurno 1 Segunda a Domingo 06h00 as 360
TERMINAL 18h00
MERCADO Vigilante Misto 1 Segunda a Domingo 11h00 as 360
Diurno/Noturno 23h00
Vigilante Noturno 1 Segunda & Domingo 18h00 as 360
06h00
TOTAL 3 1.080
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LOCAL POSTO QTD. | DIASDASEMANA | HORARIO | HORAS/MES
Vigilante Noturno 1 Segunda a Domingo 18h00 as 360
TERMINAL  OURO 06h00
VERDE Vigilante Noturno 1 Segunda a Domingo 18h00 as 180
24h00
TOTAL 2 540
LOCAL POSTO QTD. | DIASDASEMANA | HORARIO | HORAS/MES
Vigilante Diurno 1 Segunda a Domingo 06h00 as 360
SATELITE iRIS 18h00
Vigilante Noturno 1 Segunda a Domingo 18h00 as 360
06h00
TOTAL 2 720
LOCAL POSTO QTD. DIAS DA SEMANA HORARIO | HORAS/MES
Vigilante Diurno 1 Segunda a Domingo 06h00 as 360
RODOVIARIA 18h00
Vigilante Noturno 1 Segunda & Domingo 18h00 as 360
06h00
TOTAL 2 720
5.2.2. Postos com vigilancia por ronda motorizada, efetuada por vigilante seguranga pessoal:
ESTACOES
1 Bandeirantes 14 Nova Esperanca
2 Bela Alianca 15 Roseiras/PUCC
3 Florence 16 Ipaussurama
4 Londres 17 Rossin
5 Bonfim 18 Mério Gatti
6 Alberto Sarmento 19 Sé&o Bernardo
7 Vila Teixeira 20 Pq. Industrial
8 Garcia 21 Anhanguera
9 Jardim Miranda 22 Vila Rica
10 Aurocan 23 Piracicaba
11 Cidade Jardim 24 Santa Lucia
12 Pompéia 25 Capivari
13 Aurélia 26 Morumbi
LOCAL POSTO QTD. DIAS DA HORARIO | HORAS/MES
SEMANA
APOIO Vigilante Seguranga Pessoal 2 Segunda a 06h00 as 720
CORREDOR Diurno Domingo 18h00
PERIMETRAL Vigilante Seguranca Pessoal 2 Segunda a 18h00 as 720
Noturno Domingo 06h00
TOTAL 4 1.440
LOCAL POSTO QTD. DIAS DA HORARIO | HORAS/MES
SEMANA
APOIO CORREDOR Vigilante Segurancga 2 Segunda a 06h00 as 720
CAMPO GRANDE Pessoal Diurno Domingo 18h00
Vigilante Seguranca 2 Segunda a 18h00 as 720

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A

Rua Dr. Salles Oliveira, 1028 — Vila Industrial — Campinas/SP — CEP: 13035-270 — Fale Conosco EMDEC 118
www.emdec.com.br

19



http://www.emdec.com.br/

€>EMDEC

Pessoal Noturno Domingo 06h00
TOTAL 4 1.440
LOCAL POSTO QTD DIAS DA HORARIO | HORAS/MES
SEMANA
APOIO Vigilante Seguranca Pessoal 2 Segunda a 06h00 as 720
CORREDOR Diurno Domingo 18h00
OURO VERDE Vigilante Seguranga Pessoal 2 Segunda a 18h00 as 720
Noturno Domingo 06h00
TOTAL 4 1.440

5.2.3. Posto de inspetoria:

LOCAL POSTO QTD. DIAS DA SEMANA | HORARIO | HORAS/MES
Inspegao diurna 1 Segunda a Domingo 06h00 as 360
INSPETOR/VIATURA 18h00
Inspegao noturna 1 Segunda a Domingo 18h00 as 360
06h00
TOTAL 2 720
5.24. Veiculos KM/Més:
LOCAL POSTO Q1D DIAS DA HORARIO KM/MES
SEMANA
06h00 as
Ronda perimetral 1 Segunda a 18h00/18h as 9.000
Domingo 06h00
06h00 as
Veiculos para Ronda Campo Grande 1 Segunda a 18h00/18h as 9.000
ronda motorizada Domingo 06h00
06h00 as
Ronda Ouro Verde 1 Segunda a 18h00/18h as 7.800
Domingo 06h00
06h00 as
Ronda Inspetoria 1 Segunda a 18h00/18h as 7.500
Domingo 06h00
TOTAL 4 TOTAL 33.300

5.2.5. Horas Trabalhadas/Més:

POSTO QTD. DIAS DA SEMANA HORAS/MES
Vigilante Diurno 5 1.800
Vigilante Misto (Diurno/Noturno) 2 720
Vigilante Noturno 8 2.700
Vigilante Seguranga Pessoal Diurno 6 Segunda a Domingo 2.160
Vigilante Seguranga Pessoal Noturno 6 2.160
Inspetor Diruno 1 360
Inspetor Noturno 1 360
TOTAL POSTOS 29 TOTAL HORAS/MES 10.260

5.2.6. Enderecos dos locais de trabalho:
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TERMINAL / ESTAGAO LOCALIZAGAO / PONTO DE REFERENCIA
Terminal Rodoviaria Rua Pereira Lima préximo terminal Ramos de Azevedo
Terminal Satélite iris Av. John Boyd Dunlop préximo a rua Olivaldo Roncolato
Terminal Ouro Verde Armando Frederico Renganeschi s/n.® Jd. Cristina
Terminal Mercado Av. Benjamin Constant s/n.°
Terminal Campos Eliseos Av. Das Amoreiras préximo a antiga Regional 07
Terminal Campo Grande Rua Nelson D'Otaviano, 215 - Pq. Valenca
Estagéo Jodo Jorge Av. Jodo Jorge préximo a igreja Universal

| 6. EQUIPAMENTOS |
6.1. BASTAO DE MONITORAMENTO DE RONDA

6.1.1. A CONTRATADA efetuara o controle das rondas utilizando equipamentos eletrénicos, de sua
posse ou propriedade, capaz de registrar as rondas nos postos determinados pela EMDEC.

6.1.2. A CONTRATADA deverd instalar, manter e/ou realocar em cada unidade prevista na relagéo dos
pontos, quantos “ibuttons” (ponto de marcagéo eletrdnico, que registra o horario da ronda) forem
necessarios para ronda eletronica.

6.1.3. Quantidade estimada de equipamentos e componentes:
o Bastao registrador capaz de absolver impacto: 14 (quatorze) bastdes.
o Estojo com cinto: 14 (quatorze) estojos.
o Comunicacéo Serial: cabos especificos.
¢ |buttons de controle: aproximadamente 50 (cinquenta) Ibuttons.

o Software para analise dos registros e emisséo de relatérios.

Imagens ilustrativas dos equipamentos similares

T P 4

Observagao: As imagens ilustrativas apresentadas prestam-se tdo somente para determinar os requisitos
que devem estar presentes no objeto pretendido. Serve, portanto, como parametro de aferico das
especificagbes exigidas para o produto solicitado, afastando-se eventuais dlvidas que possam ser
suscitadas. Destarte, sera aceito pela Administragdo, sem restricdes, produto similar ao indicado, que possua
as especificagbes daquele. Assim, imagens eventualmente constantes deste Termo servem apenas como
referéncia.

6.2. EQUIPAMENTO DE COMUNICAGAO

6.2.1. A CONTRATADA devera fornecer aparelho de telefonia movel para comunicagéo entre os postos,
inspetores e a CONTRATANTE que j& dispbe de linha telefénica fixa para este tipo de
comunicagao.

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A

Rua Dr. Salles Oliveira, 1028 — Vila Industrial — Campinas/SP — CEP: 13035-270 — Fale Conosco EMDEC 118
www.emdec.com.br 21


http://www.emdec.com.br/
http://images.google.com/imgres?imgurl=http://www.omni.srv.br/img/topdata/viggia.jpg&imgrefurl=http://www.omni.srv.br/produtostd.htm&h=130&w=160&sz=3&hl=pt-BR&start=6&um=1&tbnid=hKl9MUtPjQI81M:&tbnh=80&tbnw=98&prev=/images?q=CONTROLE+DE+RONDA&svnum=10&um=1&hl=pt-BR&rls=com.microsoft:pt-br:IE-SearchBox&rlz=1I7ACRA&sa=N
http://images.google.com/imgres?imgurl=http://www.sisponto.com.br/imagens/l50.gif&imgrefurl=http://www.sisponto.com.br/powertouch.php&h=304&w=300&sz=25&hl=pt-BR&start=1&um=1&tbnid=2_Y9NKXd9fO17M:&tbnh=116&tbnw=114&prev=/images?q=CONTROLE+DE+RONDA&svnum=10&um=1&hl=pt-BR&rls=com.microsoft:pt-br:IE-SearchBox&rlz=1I7ACRA&sa=N
http://images.google.com/imgres?imgurl=http://www.multilay.com.br/images/guardusg3-354.jpg&imgrefurl=http://www.multilay.com.br/rondeletron.htm&h=266&w=354&sz=16&hl=pt-BR&start=7&um=1&tbnid=GxA5jUCbjbjsvM:&tbnh=91&tbnw=121&prev=/images?q=CONTROLE+DE+RONDA&svnum=10&um=1&hl=pt-BR&rls=com.microsoft:pt-br:IE-SearchBox&rlz=1I7ACRA&sa=N

€>EMDEC

6.2.2. Em caso de quebra ou inutilizagdo do equipamento, ele devera ser substituido no prazo méximo
de 2 (duas) horas.

| 7. EQUIPAMENTOS \
7.1. VEICULO MOTORIZADO PARA VIGILANCIA PATRIMONIAL

7.1.1. Para a execugdo do servigo , a CONTRATADA devera utilizar 04 (quatro) veiculos caracterizados
para o servigo de inspetoria e ronda. Os veiculos deverdo estar em perfeitas condi¢des de uso e
com a documentagdo devidamente regularizada, com as seguintes especificagbes técnicas
minimas necessarias:

e Motor com, no minimo, 1000 cilindradas;

o Preferéncialmente movido a combustivel do tipo etanol;
¢ 4 (quatro) portas;

o capacidade para 05 (cinco) passageiros;

e Comprimento minimo de 3800 mm;

e Largura minima de 1650 mm;

e Entre-eixos minimo de 2500 mm;

e Com no maximo 02 (dois) anos de fabricacdo e maximo de 20.000 km no inicio dos servicos
contratados;

¢ sinalizador removivel, tipo Giroflex, da cor amarela.

71.2. A manutengdo, conservacao e o abastecimento de combustivel do veiculo ocorrerdo por conta da
CONTRATADA.

7.1.3. O veiculo devera ficar a disposigao para o servigo 24 (vinte e quatro) horas por dia, 07 (sete) dias
por semana.

71.4. A quilometragem rodada para cada veiculo ndo podera superar 100.000 Km em qualquer
momento da prestacdo de servico, caso em que a CONTRATADA devera substituir por veiculo
com as mesmas condigdes do item 7.1.2.

| 8. PRERROGATIVAS DA EMDEC \

8.1. A EMDEC se reserva o direito de ordenar, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, a imediata
substituigdo de vigilante ou inspetor.

8.1.1. A EMDEC podera modificar (aumentar ou diminuir) o niimero de postos e locais para a prestagéo
dos servigos, de acordo com as suas necessidades, mediante prévia concordancia da
CONTRATADA, respeitando os limites legais de 25% (vinte e cinco por cento) para acréscimo,
mediante celebracdo de termo aditivo contratual, nos termos do artigo 81 §1° da Lei n°
13.303/16.

8.2. A EMDEC poders, a seu exclusivo critério, alterar o quantitativo dos postos de vigiléncia.
8.3. A EMDEC exercerd, através de empregado designado, a fiscalizagéo diaria dos servigos de vigilancia.

84. A EMDEC podera solicitar a alteragdo dos horarios de vigilancia em face das caracteristicas e
singularidades das atividades da empresa, desde que sejam respeitadas as escalas de trabalho e a
concessao das folgas previstas nos termos da lei e da convencéo coletiva de trabalho, sem 6nus para
EMDEC.

[ 9. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA |
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9.1. Identificar todos os equipamentos de sua posse ou propriedade de forma a ndo serem confundidos com
similares de propriedade da EMDEC.

9.2. Propiciar aos vigilantes as condi¢des necessérias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,
fornecendo-lhes uniformes e coletes a prova de bala, na conformidade com as exigéncias legais,
equipamentos e materiais tais como lanternas e pilhas, livros de capa dura numerados tipograficamente
para registro de ocorréncias e outros necessarios ao bom desempenho e controle das tarefas afins.

9.3. Responsabilizar-se pelo treinamento, habilitacdo e certificacdo dos vigilantes, conforme legislagéo
pertinente.

9.4. Assegurar que todos os vigilantes empregados na execugdo contratual preencham e comprovem
documentalmente os itens descritos no artigo 16 e 17 da Lei 7.102/83.

9.5. Cumprir e fazer cumprir a legislagdo federal, estadual e municipal pertinente a execugéo dos servigos
durante toda a vigéncia contratual, em especial:

a) Portaria N° 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de Dezembro De 2012 e suas alteragdes.

b) Normas Regulamentadoras — NR.

c) Legislacdo relativa a seguranca e medicina do trabalho.

9.6. Oferecer um posto de atendimento operacional na cidade de Campinas.

9.7. Exigir de seus vigilantes e inspetores o uso de uniformes de servico conforme estabelecido neste contrato.

9.7.1. Os inspetores deverao trajar camisa social, terno e gravata durante o seu horario de trabalho. Nos
outros postos de servico, devera ser utilizado o uniforme padrdo da CONTRATADA.

9.8. Instalar reldgios ponto ou sistema de controle semelhante nas localidades.
9.9. Instruir os vigilantes, quanto a proibigéo de utilizagéo dos telefones da EMDEC para ligagdes particulares.

9.10. Realizar a totalidade dos servigos aqui contratados, sendo vedada, a qualquer titulo, a sua cessao ou
transferéncia, total ou parcial, sob pena de rescisao do contrato.

9.11. Efetuar seguro de responsabilidade civil no valor minimo de R$1.000.000,00 (um milhdo de reais) e de
danos morais no valor minimo de R$ 250.000,00 (duzentos e cingiienta mil reais), para cobrir eventuais
prejuizos causados por seus funcionarios durante a prestacéo dos servicos.

9.11.1. A apdlice do seguro devera ser apresenta na assinatura do contratado e devera permanecer
vigente por todo o periodo do contrato e extendida por mais 90 dias ap6s o seu término, para
garantir eventuais sinistros ocorridos, cientificados ou reclamados a EMDEC no ultimo més do
contrato.

9.12. Efetuar seguro de vida, para todos os vigilantes e inspetores alocados para a execugédo dos servigos
objeto deste termo, em conformidade com a Convengao Coletiva do Sindicato da Categoria Profissional
Diferenciada, dos Empregados e Trabalhadores do Ramo de Atividade de Vigiléncia e Seguranca Privada
de Campinas e Regido — “Sindivigilancia Campinas”.

9.12.1. DA CONTRATADA SERA EXIGIDA GARANTIA DE ADIMPLEMENTO CONTRATUAL DE 5%
(CINCO POR CENTO) DO VALOR TOTAL DO CONTRATO.

9.13.  Possuir e apresentar a CONTRATANTE, para aprovacéo, os procedimentos detalhados e objetivos para
tratamento de ocorréncias e profissionais treinados para a execugé@o dos mesmos.

9.14.  Prestar esclarecimentos que Ihe forem solicitados e atender prontamente as reclamagdes sobre seus
Servicos.

9.15.  Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes do transporte, bem como pelo pagamento dos salarios
e demais encargos que, como empregadora deva satisfazer, além de ficar sob sua integral
responsabilidade a observancia das leis trabalhistas, previdenciarias e fiscais, assim como os registros,
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seguros contra riscos de acidentes de trabalho, tributos e outras providéncias e obrigagdes necessarias
a execugao dos servigos ora contratados.

9.16. Promover rondas diurnas e noturnas, independentemente das condi¢bes climaticas, oferecendo
protecao adequada contra intempéries em quantidade igual ao nimero de vigilantes em servigo.

9.17.  Garantir a continuidade dos servigos nos postos de trabalho, provendo a substituicdo dos funcionarios
que se encontram em horérios de refeicéo.

9.18.  Assegurar que todo vigilante que adotar conduta disciplinar ndo condizente com as normas e
procedimentos do Cédigo de Conduta e Integridade da EMDEC, seja retirado do servico de forma
definitiva.

9.19.  Atender, de imediato, as solicitagbes de substituigdes de vigilantes julgados inadequados, a critério
exclusivo da EMDEC, para a prestagao dos servigos.

9.20. Manter quadro de vigilantes substitutos, sem 6nus adicional para a EMDEC.

9.21. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito.

9.22. Indicar formalmente, o preposto da empresa para acompanhamento da execugéo contratual.
10. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE \

10.1.  Exercer a fiscalizagdo dos servigos por empregado(s) especialmente designados;

10.2.  Indicar, formalmente, o gestor para acompanhamento da execug&o contratual.

10.3. Apds a assinatura do contrato, expedir autorizagdo de servicos na Ordem de Execugdo do Posto
(ANEXO VII), com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos da data de inicio da execugdo dos
mesmos;

10.4.  Em caso de reprogramacao, expedir Ordem de Execug&o do Posto de acordo com o modelo do ANEXO
VII, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias da data de inicio da execugao dos mesmos;

10.5.  Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestacéo de servigos aprovadas até o dia 30 de
cada més;

10.6. Indicar instalagbes sanitarias e vestiario, para uso dos vigilantes, em cada uma das localidades
atendidas.

11. FISCALIZAGAO E CONTROLE |
11.1. FISCALIZAGAO E CONTROLE TRABALHISTA

11.1.1. N&o sera admitida a prorrogagéo da jornada de trabalho dos vigilantes (“‘dobra”), nos termos do
Art. 66 da CLT - Consolidagao das Leis do Trabalho.

11.1.2. A CONTRATADA devera observar a legislagdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de
trabalho e outras disposicdes previstas em normas coletivas da categoria profissional;

11.1.3. A remuneracdo salarial e gratificacbes dos funcionarios da CONTRATADA deverdo ser
estabelecidas conforme Convengéo Coletiva do Sindicato da Categoria Profissional Diferenciada,
dos Empregados e Trabalhadores do Ramo de Atividade de Vigilancia e Seguranga Privada de
Campinas e Regido - “Sindivigildncia Campinas”.

11.1.4. A CONTRATADA devera entregar, no inicio da prestagéo dos servigos.
11.1.4.1. Relagéo inicial dos funcionarios, contendo nome completo, cargo, data de nascimento,

numero de RG e CPF, valor do salario, horario do posto de trabalho, cépia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
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11.1.4.2. Acordos coletivos ou convengdo coletiva da categoria, em vigor na data da
contratacao;

11.1.4.3. Demais documentos exigidos no contrato de acordo com a especificidade do servigo.

11.1.5. Quando houver necessidade de alteragdes de empregados constantes na relagéo entregue, a
CONTRATADA devera substitui-la a fim de manté-la sempre atualizada.

11.1.6. A CONTRATADA devera enviar mensalmente, até o dia 30 (trinta), referente aos funcionérios
alocados para a execugao do objeto deste contrato:

11.1.6.1. Prova de regularidade para com a Previdéncia Social, conforme dispde o art. 195, §
3°, da Constituicio Federal.

11.1.6.2. Prova de recolhimento do FGTS, dos funcionarios que prestaram servico a EMDEC,
referente ao més anterior;

11.1.6.3. Prova de pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
11.1.6.4. Prova de fornecimento de vale transporte e auxilio alimenta¢éo quando cabivel;
11.1.6.5. Prova de pagamento do 13° salario, no més em que for devido;

11.1.6.6. Comprovante de concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias, na forma da Lei;

11.1.6.7. Comprovante da realizacdo de exames admissionais e demissionais e periodicos,
quando for o caso;

11.1.6.8. Comprovante de eventuais cursos ou treinamentos e reciclagem que forem exigidos
por Lei;

11.1.6.9. Comprovante de encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das
informagdes trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais como: a RAIS e a CAGED;

11.1.6.10. Prova de cumprimento das obrigagfes contidas em convencéo coletiva e similares;

11.1.6.11. Acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho, no més de
sua assinatura;

11.1.6.12. Comprovante de cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagao
aos empregados vinculados ao contrato.

11.1.7.  Na hipétese de resciséo de Contrato de Trabalho de qualquer funcionario que preste os servigos
objeto deste termo, a CONTRATADA obriga-se a comunicar formalmente 8 CONTRATANTE e a
apresentar copia dos seguintes documentos:

11.1.7.1. Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho devidamente homologado quando o
trabalhador tiver mais de um ano prestando servico na CONTRATADA;

11.1.7.2. Documento de concessdo de Aviso Prévio trabalhado ou indenizado;

11.1.7.3. Recibo de entrega da Comunicagdo de Dispensa e do Requerimento de Seguro
Desemprego;

11.1.7.4. Guia de Recolhimento Rescisdrio do FGTS e da Contribuigdo Social em que conste o
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa
causa ou extingdo do contrato por prazo indeterminado;

11.1.7.5. Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) comprovando a realizagéo de exame
médico demissional.

11.1.8. Com referéncia aos itens 13.1.6 e 13.1.7, quando devida, deverd ser enviada apenas a
documentagéo relativa aos funcionarios alocados para a execugéo do objeto deste contrato;
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11.1.9. A CONTRATADA devera apresentar MENSALMENTE rela¢do dos empregados que prestam
0s servigos constantes no objeto do contrato e seus substitutos em casos de férias, licenca
ou demiss&o, para cumprimento do disposto na Lei Municipal n° 14.666 de 28 de agosto de
2013, que exige a publicagdo no site oficial da EMDEC, a cada més, do nome dos
empregados contratados pelas empresas particulares que prestam servicos de méo de obra
em suas sedes, instalacbes, equipamentos publicos e bens em geral;

11.1.10. A CONTRATADA devera exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados;

11.1.11. A CONTRATADA devera disponibilizar empregados em quantidade necessaria para a
prestacéo dos servigos, devidamente registrados em suas carteiras de trabalho;

11.1.12. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelos processos trabalhistas excluindo a
EMDEC do pélo passivo nas lides que vierem a ocorrer em juizo entre a CONTRATADA e
seus funcionérios;

11.1.13. No caso de greve dos vigilantes, quando a CONTRATADA nao puder repor seu efetivo,
devera responsabilizar-se integralmente e financeiramente pelos custos de coberturas dos
postos de trabalho por pessoal qualificado.

11.2. MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

11.21. A CONTRATADA devera cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal e as normas internas de seguranca e medicina do trabalho.

11.2.2. A CONTRATADA devera assumir a total e irrecusavel responsabilidade nos casos de
acidentes de trabalho, que venham a acontecer aos seus profissionais dentro ou fora das
dependéncias da EMDEC, por decorréncia ou ndo do servigo realizado nos horérios de
trabalho, especialmente no que tange a obrigatoriedade de utilizagdo dos EPIs (Equipamento
de Protecéo Individual);

11.2.3. A CONTRATADA devera instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as
orientagdes da EMDEC, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas de seguranca,
medicina de trabalho e prevengéo de incéndio nas areas da EMDEC.

11.24. A CONTRATADA devera respeitar e fazer com que o seu pessoal respeite a legislagéo sobre
seguranga, higiene e medicina do trabalho, devendo fornecer aos seus empregados, quando
necessario, os Equipamentos de Protegéo Individual (EPI’s).

11.2.5. Todas as atividades constantes no presente Termo de referéncia, deverdo ser executadas
observando-se as normas de seguranga do trabalho, devendo os funcionarios estarem
devidamente equipados com Equipamentos de Protecdo Individual — EPI, de acordo com a
Norma Regulamentadora NR6, da Portaria 3.214, de 08/06/1978. O item 6.2 da NR6
determina: A empresa é obrigada a fornecer aos empregados, gratuitamente, EPI adequado ao
risco e em perfeito estado de conservagao e funcionamento. Todos os EPI's devem possuir o
Certificado de Aprovagao (CA) expedido pelo Ministério do Trabalho / Fundacentro / INMETRO.
O EPI deve ser usado corretamente para produzir a protecdo da integridade fisica do
funcionario, observando-se:

¢ Indicar o EPI adequado para a realizagdo da tarefa;
o Treinar para o uso adequado e conservagéo do EPI;
e Fiscalizar o uso do EPI;

o Substituir o EPI saturado.

11.2.6. O Servico de Seguranga do Trabalho da EMDEC ird monitorar o cumprimento, na integra, do
contido no item acima.
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11.2.7. Os equipamentos ndo poderado, em nenhuma hipétese, oferecer qualquer tipo de risco durante o
manuseio aos seus operadores;

11.2.8. A CONTRATADA devera apresentar no inicio das atividades os seguintes documentos:
11.2.8.1. PCMSO;
11.2.8.2. LTCAT;
11.2.8.3. PPRA;

11.2.8.4. Registro dos vigilantes na Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do trabalho —
categoria vigilantes.

11.2.8.5. Copia dos Certificados nominais de conclusdo de Curso de Formagédo de Vigilantes
e/ou de reciclagem.

11.2.8.6. Cdpia da carteira nacional de vigilante e/ou de sua ultima revalidag&o.

11.3. CONDIGOES GERAIS

11.3.1. A EMDEC podera, a qualquer tempo, solicitar a apresentagdo de quaisquer documentos
exigidos, bem como outros documentos que se fizerem necessarios;

11.3.2. A ndo apresentagdo dos documentos referidos ou a sua apresentacdo com irregularidades
caracterizara descumprimento contratual, podendo ser passivel das sangdes previstas no
contrato e na Legislagdo aplicavel;

11.3.3. Né&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugao de todos os
servicos, ao Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os
servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

a) Ter livre acesso aos locais de execugao do servigo;

b) Exercer a fiscalizagéo dos servigos contratados, de modo a assegurar o efetivo cumprimento
da execugdo do escopo contratado, cabendo-lhe, também realizar a supervisio das atividades
desenvolvidas pela CONTRATADA, efetivando avaliagdo periodica;

c) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionarios da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizagéo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

d) Nao permitir que o vigilante execute tarefas em desacordo com o preestabelecido;

e) Fazer exigéncias a CONTRATADA, sempre que julgar necessario, para a protegdo da
integridade fisica dos trabalhadores durante o exercicio das atividades e de terceiros, assim
como dos seus bens, das suas propriedades e do meio ambiente.

| 12. VISITA TECNICA |

12.1. A Viisita Técnica é facultativa. Se houver interesse, a Visita Técnica podera ser realizada até 01 (um) dia
util antes da data da licitagdo, devendo ser agendadao com o contato abaixo, com no minimo 2 (dois)
dias Uteis antes da data da licitacao:

Responsavel: Sr. Mario Samuel Alves de Moraes
Telefone: (19) 3772.1540
E-mail: mario.moraes@emdec.com.br

12.2. Para os interessados que realizarem a Visita Técnica, sera emitido Atestado (ANEXO V),
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12.3. Por ser facultativa a visita técnica, o proponente assume as responsabilidades de eventuais ocorréncias
que causem prejuizos em virtude de sua omisséo na verificacdo dos locais de instalagdo dos postos de
trabalho, conforme declaragé@o (ANEXO VI).

| 13. INiCIO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS \

13.1.  Os servigos deverdo ser iniciados a partir da emiss&o da ordem de servigo.

13.1.1.  As ordens de servicos serdo emitidas gradativamente de acordo com o item 10.4;

13.2.  Ronda e posto de inspetor com inicio imediato e postos terminais/estagdes gradativos com previséo de
inicio em até 30 dias ap6s assinatura do contrato.

| 14. ASSINATURA DO CONTRATO \

14.1. A CONTRATADA devera apresentar, no momento da assinatura do contrato, os seguintes documentos:

14.1.1.  Autorizagéo para Funcionamento, em nome do licitante, emitido pelo Ministério da Justica e
revisdo desta, com validade na data da apresentag&o.

14.1.2.  Certificado de Seguranga, em nome do licitante, emitido pela Superintendéncia Regional no
Estado de S&o Paulo do Departamento de Policia Federal, com validade na data da apresentagéo.
Quando a autorizagdo para funcionamento e o certificado de seguranca forem obtidos pelo meio
eletronico do sistema GESP - Gestéo Eletronica de Seguranga Privada, conforme Portaria no 346/2006 —
DG/DPF, sera aceito apenas um documento, valido para as duas comprovagdes.

14.1.3.  Certificado de Regularidade de Situag@o de Cadastramento perante a Secretaria de Seguranga
Publica do Estado de Sao Paulo, em nome do licitante.

| 15. VIGENCIA DO CONTRATO \

A vigéncia do Contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses a contar da publicagao de seu extrato no Diario
Oficial do Municipio de Campinas, podendo ser prorrogado respeitadas as determinagées do Art. 71 da
Lei Federal n° 13.303/16.

[ 16. CONDIGOES DE PAGAMENTO |

16.1. A CONTRATADA devera emitir a 12 Nota Fiscal expressa em reais, até o 1° (primeiro) dia util do més
subseqiiente ao més da prestagéo de servico, e assim sucessivamente para as demais faturas mensais.
A EMDEC procedera o pagamento mensalmente, 30 (trinta) dias apds o aceite da Nota Fiscal.

16.2. A EMDEC terd o prazo de 02 (dois) dias uteis para aprovar ou rejeitar a Nota Fiscal/Fatura apresentada.

16.2.1. A fatura ndo aprovada pela EMDEC serd devolvida @ CONTRATADA para as necessarias
corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejei¢do, contando-se para pagamento o
prazo de 30 (trinta) dias a partir da data de sua aceitagéo.

16.2.2. A devolugdo da fatura ndo aprovada pela EMDEC em hipdtese alguma servira de pretexto para
que a CONTRATADA suspenda a prestagéo dos servigos.

16.3. Por ocasido da apresentagéo da nota fiscal/fatura Contratante a CONTRATADA devera fazer prova do
recolhimento mensal:

16.3.1. Do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informagdes a Previdéncia social - GFIP

16.3.2. Do INSS por meio das guias de recolhimento.
16.3.3. Do recolhimento do ISSQN - Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza

Notas:
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(1) o Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza —ISSQN é devido no municipio que a prestagao do
servico for realizada, em consonancia com as disposi¢ces contidas na Lei Complementar n°. 116, de
31.07.03.

(2) Caso ndo haja decorrido o prazo legal para recolhimento do FGTS e do ISSQN, na data da apresentacao
da Nota Fiscal, quando for o caso, poderao ser apresentadas copias das guias de recolhimento referentes ao
més imediatamente anterior, devendo a CONTRATADA apresentar a documentacdo devida, quando do
vencimento do prazo legal para o recolhimento.

[ 17. AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS |

17.1. Apds apuracéo dos valores referentes a “AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA/SEGURANGCA PESSOAL E PATRIMONIAL" (ANEXO V) deste edital, a CONTRATADA
estara sujeita a aplicagdo das seguintes medidas:

17.1.1.  Adverténcia por escrito nos dois primeiros meses do contrato quando a “Nota Final de
avaliagdo mensal” for inferior a 9,00 pontos.

17.1.2. Desconto do valor devido, conforme descriminado a seguir, a partir do terceiro més de
contrato:

17.1.2.1.Desconto de 0,5% (meio por cento) do pagamento mensal, quando a “Nota Final de
avaliagdo mensal” estiver entre 8,90 e 8,99 pontos;

17.1.2.2.Desconto de até 2% (dois por cento) do pagamento mensal, quando a “Nota Final de
avaliagdo mensal” estiver entre 8,00 e 8,89 pontos, conforme formula abaixo:

% (multa) = 14 — (1,5 * nota)
17.1.2.3.Desconto de até 5% (cinco por cento) do pagamento mensal, quando a “Nota Final de
avaliagdo mensal” estiver entre 5,00 e 7,99 pontos, conforme formula abaixo:

% (multa) = 8,75 - (0,75 * nota)
17.1.3. Caso a nota mensal do item “Salérios, Beneficios e Obrigagbes Trabalhistas” do “Grupo 3 —
Gerenciamento” seja diferente de “3” (Realizado) seré descontado 10% (dez por cento) do
pagamento mensal 8 CONTRATADA.

17.1.3.1.Para efeito do cumprimento deste item, a documentagéo oferecida devera ser relativa
a0s meses anteriores.

17.1.4. Rescisdo de contrato em casos de agdo, omissao, imprudéncia, impericia ou negligencia que
causem prejuizo a Contratante mediante regular procedimento administrativo, garantindo o
contraditario e ampla defesa da CONTRATADA.

17.2. Em concordancia com o Art. 83 da Lei 13.303/16, a CONTRATADA podera protocolar defesa no prazo
de 10 (dez) dias Uteis, a qual sera analisada pelo gestor do contrato (item 10.3).

17.2.1. O gestor contratual da CONTRATANTE devera analisar as alegagdes e/ou justificativas da

CONTRATADA em até 05 dias Uteis, informando-a através de gestor indicado por esta sobre a
manutengao ou revogagao da aplicagdo da penalidade.

17.3.  Os descontos provenientes de apliacagdo das penalidades dos itens 17.1.1 ao 17.1.4 deverdo ser
aplicados no més subsequente ao esgotamento dos prazos recursais que trata o item 17.2 e, somente
ap6s comunicagao, por e-mail, para o gestor de contrato da CONTRATADA.

[18. RESCISAO |

A EMDEC podera rescindir o presente instrumento nas hipéteses previstas no item 17 deste Termo de
Referéncia, ou naquelas previstas no contrato.
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| 19. DISPOSICOES FINAIS \

19.1. A CONTRATADA tem pleno conhecimento de todos os itens e anexos expressos neste Termo de
Referéncia, a eles se obrigando como se neste estivessem transcritos, inclusive quanto a obrigatoriedade
de manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, de acordo com o art.
69, inc. IX, da lei 13.303/16.

19.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por empregado da EMDEC, a ser
designado pela mesma, antes do inicio da execugédo dos servigos.

19.3. O responsavel pela gestéo e fiscalizagdo do presente contrato deveré assegurar o seu fiel cumprimento,
especialmente quanto a aplicacdo das penalidades.

19.4. A CONTRATANTE reserva-se no direito de reter administrativamente os saldos contratuais devidos a
CONTRATADA ou consigna-los através de medida judicial cabivel, caso seja constatado durante a
vigéncia contratual, falhas no cumprimento das obrigacdes trabalhistas, destinando tais valores para
pagamento especialmente verbas salariais, contribui¢bes sociais, FGTS e demais verbas trabalhistas
devidas.

19.5. E vedada a participacdo de qualquer empresa na forma de reunido em consorcio e/ou cooperativa.
[ 20. PROPOSTA |

20.1. A proposta devera ser elaborada conforme ANEXO Il — Modelo de Proposta.

20.2. A proposta de preco deverd ser apresentada com a razdo social da proponente, inscri¢do no CNPJ do
Ministério da Fazenda, seu enderego completo, telefone e endereco eletrénico, se houver, bem como o
nome de seu representante legal ou procurador;

20.3. A proposta de preco deve ser expressa em reais (R$), em algarismos, com duas casas decimais, e por
extenso, representando oferta firme e precisa, sem possibilidade de qualquer alternativa de pregos ou
qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

20.4. A proposta deverd apresentar o valor global para a execugdo dos servicos de objeto deste termo,
incluidos todos os impostos, taxas, mao de obra, transporte, prémios de seguros e de acidente de
trabalho e emolumentos decorrentes da prestacdo dos servigos, excluindo a EMDEC de qualquer
solidariedade.

20.5. A proposta devera vir acompanhada do estudo técnico de custos, apds analise, caso nao aceito, a
CONTRATADA teré até 5 (cinco) dias Uteis para as devidas correges.

20.6. Este estudo técnico devera ser entregue redigido com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou
entrelinhas, rubricado em todas as folhas, datado e assinado, na Ultima folha, por seu representante
legal/procurador, preferencialmente, conforme modelos referenciais dos ANEXOS I-A, II-B, II-C e II-D.
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ANEXO Il - PROPOSTA DE PRECO (MODELO REFERENCIAL)
(Modelo que pode ser preenchido pela Proponente como sua proposta)

PREGAO n° 004/2020

PROTOCOLO n° 127/2019

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PREGCO GLOBAL

Nome da Proponente:

Enderego:

Telefone: e-mail:

CNPJ n®:

Banco: Conta Corrente: Agéncia:
Cidade:

1. Conforme estipulado no item 9 e seus subitens do Edital e especificagbes constantes do Anexo | -
Termo de Referéncia, propomos:

ltem Funciio Postos Dias da Horario Horas /Més | Valor/hora | Valor Mensal
¢ Semana (A) (B) (C) = (A)x(B)
1 | Inspetor Diumo 1| SendRa  gsi00as 1800n | 360
omingo
2 | Inspetor Noturo 1 Sgguf‘da 3 | 18:004s06:00h | 360
omingo
3 Total Inspetores 2 720
4 | Valor médio da hora/posto dos Inspetores (E) = Total (C) / Total (A)
~ Dias da - Horas /Més | Valor/hora | Valor Mensal
Item Funcao Postos Semana Horario (A) (B) (C) = (A)X(B)
5 | Viglante Seguranga | g \Segunda &l g g s qgn00 | 2160
Pessoal Diurno domingo
g | Viglante Sequranca | | Segunda & 100050 06:000 | 2160
Pessoal Noturno domingo
7 Total Vigilante 12 4.320
Seguranga Pessoal
8 Valor médio da horal/posto do VSPP (E) = Total (C) / Total (A)
ltem Funciio Postos Dias da Horario Horas /Més | Valor/hora | Valor Mensal
¢ Semana (A) (B) (C) = (A)x(B)
9 | Vigilante (diumo) 5 csieg‘.‘“da 21 06:00 as 18:00h 1.800
omingo
10 | Viglante Misto g [Sequndaaly 04623008 720
(diurno/noturno) domingo
11 | Vigiante (notumo) | 1 ?eg‘?"da 311800 as 24:00h 180
omingo
12| Vigiante (notumo) | 7 | 5299245100 a5 06:00n 2520
omingo
13 | Total Vigilantes 15 5.220
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14 Valor médio da horal/posto dos Vigilantes (E) = Total (C) / Total (A)
Dias da Valor Mensal
Item Funcao Qtd. s Horario Total para os
emana ;
4 veiculos (C)
15 Veiculo 4 Todos os dias 24 horas
[ 16 | Total de Postos | 29 |
[ 17 | Total horas / Més = (itens 3+7+13)|  10.260 |
[ 18 | Valor Total Mensal (R$) = (itens 3 + 7 + 13+ 15) | |
[ 19 | Prazo do Contrato (meses) | 24 |
[ 20 | Valor Total do Contrato (R$) = (item 18 x item 19) | |
VALOR TOTAL 24 (vinte e quatro) meses R$ (por extenso)
Quantidade de inspetores e vigilantes e escala de trabalho:
Posto Qtd. Vigilante/ Escala de
Posto Trabalho
Inspetor Diurno
Inspetor Noturno
Vigilante Diurno
| Vigilante Noturno
Vigilante Misto (Diurno/Noturno)
Vigilante Seguranga Pessoal Diurno
| Vigilante Seguranga Pessoal Noturno
Entidade de classe da(s) categoria(s) profissional(is):
Categoria profissional Entidade de Classe

2. Declaramos, sob as penas da lei,

que:

a) Nos pregos propostos estdo inclusos todos os custos, despesas, tributos, encargos e incidéncias, diretos
ou indiretos, ndo importando a natureza, que recaiam sobre os servigos solicitados no Anexo | - Termo de
Referéncia, inclusive o adicional de periculosidade, em percentual de 30% calculado sobre o salario base
da categoria, em atendimento a Lei Federal n° 12.740 de 08/12/2012.

b) Esta proposta, nos termos do edital, é firme e concreta, sendo que a desisténcia apos a fase de habilitagéo,
sujeitara o licitante as penalidades indicadas no item 12.19 do Edital.

c) Por serde nosso conhecimento, atendemos e nos submetemos a todas as clausulas e condigdes do Edital,
relativas a licitagdo supra, bem como as disposicdes da Lei Federal n® 13.303/2016, Lei Federal n°
10.520/02, e Decretos Municipais n° 14.218/03 e n° 14.602/04, que integrardo o presente ajuste.
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d) A prestagéo de servicos atendera integralmente as especificagdes do objeto descritas no Anexo | — Termo
de Referéncia do Edital.

03. Prazo de validade da presente proposta: 90 (noventa) dias corridos.

Data: _ /| [
Assinatura:
Nome:

RG:

CPF:
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ANEXO Il A- MEMORIA DE CALCULO - RESUMO

MEMORIA DE CALCULO - RESUMO
VALORES TOTAIS POR POSTO
ITEM x
DISCRIMINAGAO DOS CUSTOS INSPETOR INSPETOR VIGILANTE VIGILANTE
DIURNO NOTURNO SEGURANCA SEGURANCA
(360 H) (360 H) PESSOAL PESSOAL
DIURNO (2.160 H) NOTURNO
(2.160 H)
1- REMUNERAGAO R$ R$ R$ R$
1.1 | SALARIO- BASE R$ R$ R$ R$
1.2 | ADICIONAL DE PERICULOSIDADE R$ R$ R$ R$
1.3 | ADICIONAL NOTURNO R$ R$ R$ R$
1.4 | HORA NOTURNA ADICIONAL R$ R$ R$ R$
1.5 | FERIADO REMUNERADO R$ R$ R$ R$
1.6 | FOLGUISTA R$ R$ R$ R$
1.7 | REFLEXO SOBRE O REPOUSO R$ R$ R$ R$
SEMANAL REMUNERADO
2- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ R$ R$ R$
2.1 | VALE-TRANSPORTE (custo efetivoda | R$ R$ R$ R$
empresa)
CUSTO MENSAL R$ R$ R$ R$
PARCELA DO TRABALHADOR R$ R$ R$ R$
2.2 | VALE-REFEICAO (custo efetivo da R$ R$ R$ R$
empresa)
CUSTO MENSAL R$ R$ R$ R$
PARCELA DO TRABALHADOR R$ R$ R$ R$
2.3 | CESTABASICA (custo efetivo da R$ R$ R$ R$
empresa)
VALOR DA CESTA BASICA R$ R$ R$ R$
PARCELA DO TRABALHADOR R$ R$ R$ R$
24 | AUXILIO-FUNERAL R$ R$ R$ R$
2.5 | SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E R$ R$ R$ R$
FUNERAL
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26 | ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ R$ R$ R$
(custo efetivo da empresa)
VALOR DA ASSISTENCIAMEDICAE | R$ R$ R$ R$
FAMILIAR
PARCELA DO TRABALHADOR R$ R$ R$ R$
2.7 NORMA REGULAMENTADORA N°07 | R$ R$ R$ R$
3- INSUMOS DIVERSOS R$ R$ R$ R$
3.1 UNIFORME R$ R$ R$ R$
3.2 EQUIPAMENTOS E COMPLEMENTOS | R$ R$ R$ R$
33 CURSO DE RECICLAGEM R$ R$ R$ R$
4- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ R$ R$ R$
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E R$ R$ R$ R$
FGTS
42 13° SALARIO + ADICIONAL DE R$ R$ R$ R$
FERIAS
43 AFASTAMENTO MATERNIDADE R$ R$ R$ R$
44 CUSTO DE REPOSIGAO DO R$ R$ R$ R$
PROFISSIONAL AUSENTE
45 CUSTO DE RESCISAO R$ R$ R$ R$
46 OUTROS R$ R$ R$ R$
5- COBERTURA DO INTERVALO DE R$ R$ R$ R$
REPOUSO E ALIMENTAGAO
5.1 CUSTO DE REPOSIGAO INTERVALO | R$ R$ R$ R$
INTRAJORNADA
6- CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS | R$ R$ R$ R$
6.1 CUSTOS INDIRETOS R$ R$ R$ R$
6.2 LUCRO R$ R$ R$ R$
6.3 TRIBUTOS R$ R$ R$ R$
1SS R$ R$ R$ R$
PIS R$ R$ R$ R$
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COFINS R$ R$ R$ R$
7- TOTAL DO POSTO R$ R$ R$ R$
7.1 TOTAL MENSAL POR POSTO R$ R$ R$ R$
(SOMATORIO DOS ITENS 1 A 6)
8- TOTAL MENSAL DOS POSTOS (SOMA DOS VALORES R$
POSTO DIURNO, MISTO E NOTURNO)
MEMORIA DE CALCULO - RESUMO
VALORES TOTAIS POR POSTO
ITEM .
DISCR%@#%@O TR VIGILANTE VIGILANTE MISTO VIGILANTE VIGILANTE
DIURNO (1.800 H) (DIURNO NOTURNO (180 H) NOTURNO
INOTURNO - 720 (2.520 H)
H)
1-  REMUNERAGAO R$ R$ R$ R$
1.1 SALARIO- BASE R$ R$ R$ R$
1.2 ADICIONAL DE R$ R$ R$ R$
PERICULOSIDADE
1.3 ADICIONAL NOTURNO R$ R$ R$ R$
14 HORA NOTURNA R$ R$ R$ R$
ADICIONAL
15 FERIADO REMUNERADO | R$ R$ R$ R$
1.6 FOLGUISTA R$ R$ R$ R$
1.7 REFLEXO SOBRE O R$ R$ R$ R$
REPOUSO SEMANAL
REMUNERADO
2- BE’NEFiCIOS MENSAIS E R$ R$ R$ R$
DIARIOS
2.1 VALE-TRANSPORTE R$ R$ R$ R$
(custo efetivo da empresa)
CUSTO MENSAL R$ R$ R$ R$
PARCELA DO R$ R$ R$ R$
TRABALHADOR
2.2 VALE-REFEICAOQ (custo R$ R$ R$ R$
efetivo da empresa)
CUSTO MENSAL R$ R$ R$ R$
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PARCELA DO R$ R$ R$ R$
TRABALHADOR
2.3 | CESTABASICA (custo R$ R$ R$ R$
efetivo da empresa)
VALOR DA CESTA R$ R$ R$ R$
BASICA
PARCELA DO R$ R$ R$ R$
TRABALHADOR
24 AUXILIO-FUNERAL R$ R$ R$ R$
25 SEGURO DE VIDA, R$ R$ R$ R$
INVALIDEZ E FUNERAL
2.6 ASSISTENCIAMEDICAE | R$ R$ R$ R$
FAMILIAR (custo efetivo da
empresa)
VALOR DA ASSISTENCIA | R$ R$ R$ R$
MEDICA E FAMILIAR
PARCELA DO R$ R$ R$ R$
TRABALHADOR
2.7 NORMA R$ R$ R$ R$
REGULAMENTADORA
N°07
3- INSUMOS DIVERSOS R$ R$ R$ R$
3.1 UNIFORME R$ R$ R$ R$
32 EQUIPAMENTOS E R$ R$ R$ R$
COMPLEMENTOS
33 CURSO DE RECICLAGEM | R$ R$ R$ R$
4- ENCARGOS SOCIAIS E R$ R$ R$ R$
TRABALHISTAS
4.1 ENCARGOS R$ R$ R$ R$
PREVIDENCIARIOS E
FGTS
42 13° SALARIO + RS RS RS RS
ADICIONAL DE FERIAS
4.3 AFASTAMENTO R$ R$ R$ R$
MATERNIDADE
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44 CUSTO DE REPOSICAO | R$ R$ R$ R$
DO PROFISSIONAL
AUSENTE
45 CUSTO DE RESCISAO R$ R$ R$ R$
46 OUTROS R$ R$ R$ R$
5- COBERTURADO INTERVALO | R$ R$ R$ R$
DE REPOUSO E ALIMENTAGAQ
5.1 CUSTO DE REPOSICAO | R$ R$ R$ R$
INTERVALO
INTRAJORNADA
6- CUSTOS INDIRETOS, LUCROE | R$ R$ R$ R$
TRIBUTOS
6.1 CUSTOS INDIRETOS R$ R$ R$ R$
6.2 LUCRO R$ R$ R$ R$
6.3 TRIBUTOS R$ R$ R$ R$
1SS R$ R$ R$ R$
PIS R$ R$ R$ R$
COFINS R$ R$ R$ R$
7- TOTAL DO POSTO R$ R$ R$ R$
7.4 TOTAL MENSAL POR R$ R$ R$ R$
POSTO (SOMATORIO
DOS ITENS 1 A 6)
8- PRECO UNITARIO DO GRUPO | R$
(SOMA DOS VALORES POSTO
DIURNO, MISTO E NOTURNO)
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ANEXO II-B - PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PREGOS (MODELO REFERENCIAL)

ltem Discriminagio Qtd. Custo Preco Global
Horas | Hora (R$) (R$)
1 | MAO DE OBRA
1.1 | Funcionario 1 R$
1.2 | Funcionario 2 R$
1.4 | Funcionario 3 R$
1.3 | Funcionério 4 R$
1.5 | Funcionario 5 R$
1.6 | Funcionario 6 R$
1.7 | Funcionario 7 R$
1.8 | Funcionario 8 R$
1.9 | Funcionario 9 R$
1.10 | Funcionario 10 R$
1.11 | Encarregado (horério normal) R$
1.12 | Encarregado (horario noturno) R$
1.13 | Supervisor R$
1.14 | Sub total de Mao de Obra ( soma 1.1 até 1.13) R$
1.15 | Encargos Sociais e Riscos do Trabalho (%) (sobre 1.14) (ANEXO II-D) R$
1.16 |Soma (1.14 +1.15) R$
1.17 | Vale Transporte R$
1.18 | Alimentacgdo (Cesta Basica + Ticket Refeicdo) R$
119 [Soma(1.16 +1.17 +1.18) R$
120 | Taxa BDI (sobre 1.19) (ANEXO II-C) | | R$
1.21 | Total da Mao de Obra (1.19 +1.20) R$
2 |EQUIPAMENTOS / TREINAMENTOS
2.1 | Treinamento R$
2.2 | Uniformes R$
23 |EPI's R$
2.4 | Veiculos / Equipamentos (quando houver) Qtd. R$
2.4.1 | Maquina 1 R$
2.4.2 | Maquina 2 R$
2.4.3 | Maquina 3 R$
244 |Maquina 4 R$
2.4.5 | Maquina 5 R$
2.4.6 | Veiculo 1 R$
2.4.7 | Veiculo 2 R$
2.4.8 | Veiculo 3 R$
2.5 | Exames Médicos R$
2.6 | Produtos e Utensilios de Limpeza R$
2.7 | Beneficio Familiar Sindical R$
2.8 | Auxilio Creche R$
2.9 |Participacdo nos Resultados R$
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2.10 |Soma (2.1 até 2.9) R$
211 | Taxa BDI (sobre 2.10) (ANEXO I1-C) | | R$
2.12 | Total de Equipamentos / Treinamento ( 2.10 + 2.11) R$
| 3 |TOTAL GERAL/MES (1.21+2.12) | R$
VALOR GLOBAL (24 meses) R$ ( )
Custo da hora/homem média mensal = R$ Valor Global  =R$
(10.260 x 24)

Obs.: O total das horas correspondentes as horas trabalhadas pelos funcionérios.
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ANEXO II-C - COMPOSIGAO DE BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS - BDI (MODELO REFERENCIAL)

ltem|Discriminagao % | Sigla
1 |Administracédo Central AC
2 |Administracéo Local AL
3 |Risco R
4 |Despesa Financeira DF
5 |Lucro L
6 |Tributos (Soma A+B+C) I
A [ISS
B |PIS
C [COFINS
7 |Taxa de BDI

Taxa BDI = ((1+(AC+AL)/100)(1+R/100)(1+DF/100)(1+L/100) / (1-(1/100))-1)*100

> Transportar o % referente a Taxa BDI para os itens 1.19 e 2.11 do ANEXO II-B.
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ANEXO II-D - COMPOSIGAO DE ENCARGOS SOCIAIS E RISCOS DO TRABALHO (MODELO
REFERENCIAL)

% | A |Encargos Sociais Basicos

Al |Previdéncia Social

A2 |Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

A3 |A3. Saldrio Educagdo

A4 | A4, Servigo Social da Inddstria (SESI)

A5 |Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SEMAI)

AB |AB. Servico de Apoio a Pequena e Média Empresa (SEBRAE)

A7 |Instituto Mac. de Colonizagdo e Reforma Agréria (INCRA)

A8 |Seguro contra os acidentes de trabalho (INSS)

A9 |Outros encargos ndo previstos acima. (discriminar indicando a aliguota respectiva)

Sub Total A

% | B |Encargos Sociais que recebem as Incidéncia de A

Bl |Repousc Semanal e Feriados

B2 |Auxilio Enfermidade

B3 |Licenga Paternidade

B4 |13o Salario

B5 |Faltas Justificadas / Acidentes de Trabalho

Sub Total B

% | C |Encargos Sociais que Ndo Recebem as Incidéncias Globais de A

C1 |Depdsito por Despedida Injusta 50 % sobre [A2+(A2 x B)]

C2 |Férias { Indenizadas )

C3 |Aviso Prévio Indenizado

Sub Total C

% D |Taxas das Reincidéncias

D1 |Reincidéncia de A sobre B

D1 |Reincidéncia de A2 sobre C3

Sub Total D

PERCENTAGEM TOTAL

Quando nao héa recolhimento de algum dos encargos acima, preencher com zero

Transportar a PERCENTAGEM TOTAL para o item 1.14 do ANEXO II-B
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ANEXO IIl - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO n° _J20

PREGAO n° 004/2020

PROTOCOLO n° 127/2019

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO

TIPO MENOR PREGO GLOBAL

REGIME DE EXECUCAO: PARCELADO

VIGENCIA 24 (vinte e quatro) meses

VALOR TOTAL R$ ( )

A Empresa Municipal de Desenvolvimento de Campinas S/A, com sede na Rua Dr. Salles Oliveira, n° 1.028 -
Vila Industrial — Campinas/SP — CEP 13035-270, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 44.602.720/0001-00
representada neste ato por seus representantes legais, doravante designada simplesmente EMDEC, e de outro
lado, , com sede a - CEP , devidamente inscrita no CNPJ sob n° ,
neste ato representada pelo Sr. , portador do RG n° e do CPF n° , doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, ajustam e convencionam as obrigagdes e compromissos reciprocos
que assumem, em consonancia com a Lei Federal n® 13.303/2016, Lei Federal n° 10.520/02, Lei Federal n°
13.303/2016 o Pregéo Eletronico n° 004/2020, Decretos Municipais n° 14.218/03 e n° 14.602/04, Regulamento
de Licitagdes e Contratos da EMDEC e demais normas complementares e disposi¢des deste instrumento,
consoante as clausulas e condigbes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente a prestagao de servigos continuados de vigilancia e seguranga
patrimonial e pessoal, nas dependéncias de estagoes de transferéncia e terminais do BRT com objetivo
de evitar a pratica de atos danosos ao patriménio publico, bem como proporcionar seguranga aos
usuarios e servidores, obedecendo as especificagdes descritas nos itens do Anexo | — Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

2.1. A vigéncia do presente Contrato é de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data da publicagdo do
seu extrato no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado, respeitadas as determinagées do Art. 71 da
Lei Federal n° 13.303/2016 com suas alteragdes.

2.2. As condigdes de execugd@o do ajuste, inclusive as obrigagbes das partes, sdo as especificadas neste
Contrato e nas constantes do Anexo | - Termo de Referéncia do Edital que o precedeu e que deste faz parte
integrante.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO

3.1. As partes atribuem a este Contrato, para efeitos de direito, o valor total de R$
conforme proposta da CONTRATADA que é parte integrante deste.

(por extenso),

3.2. Nos pregos propostos acima indicados estao inclusos todos os custos e despesas, assim como tributos,
encargos e incidéncias, diretos ou indiretos, ndo importando a natureza, que recaiam sobre o objeto, correndo
por conta e risco da CONTRATADA.
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3.3. O reajuste de precos, devido somente apos 12 (doze) meses da data do inicio da vigéncia do contrato e a
cada novo periodo anual, devera ser solicitado por escrito pela CONTRATADA e seréa calculado pela variagdo
do indice Geral de Precos de Mercado da Fundago Getilio Vargas, ocorrida no periodo de 12 (doze) meses,
contados a partir da data base da proposta, como segue:

P=Pox(l/lo)

Onde:

P = precos reajustados;

Po = pregos iniciais dos servigos constantes do contrato;

| = indice Geral de Precos (IGP-M) correspondente ao décimo segundo més da data de inicio da
vigéncia do contrato, e assim sucessivamente de doze em doze meses.

lo = indice Geral de Pregos (IGP-M) correspondente ao més da data de inicio da vigéncia do contrato.

3.3.1. Caso o IGP-M da FGV sofra alteragbes sendo descontinuado ou suspenso, sera aplicado o
indice indicado em substituicao, mediante acordo entre as partes deste Contrato.

3.3.2. Quando pleiteado ap6s o intersticio de 01 (um) ano de vigéncia do contrato, sua aplicagao tera
termo inicial a partir da data de protocolo da solicitagéo de reajuste.

3.4. Os pregos contratuais referentes a Mao de Obra poderéo ser reajustados apos o periodo de doze meses do
més de inicio de execucao, pelo ultimo Indice do Dissidio Coletivo da Categoria ocorrido, observadas as regras
estabelecidas na Lei Federal n° 9.069/95 e suas alteragoes;

P=Poxl

Onde:

P = pregos reajustados;

Po = pregos iniciais dos servigos;

| = indice do Dissidio Coletivo da Categoria

3.5. A CONTRATADA devera solicitar por escrito os reajustes dos itens 3.3 e 3.4, sendo que além da
periodicidade prevista para sua concessao, sera também considerada a data do protocolo do pedido.

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO E FATURAMENTO

4.1. A CONTRATADA devera emitir a 12 Nota Fiscal expressa em reais, até o 1° (primeiro) dia Util do més
subseqiiente a0 més da prestacdo de servico, e assim sucessivamente para as demais faturas mensais. A
EMDEC procedera o pagamento mensalmente, 30 (trinta) dias apos o aceite da Nota Fiscal.

4.2. A empresa devera emitir Nota Fiscal/Fatura expressa em Reais.
4.3. Da Fatura / Nota Fiscal deve necessariamente constar:

a) Empresa Municipal de Desenvolvimento de Campinas S/A.
Rua Dr. Salles QOliveira, n® 1.028 - Vila Industrial - Campinas/SP.
CNPJ : 44.602.720/0001-00 Inscri¢do Estadual: 244.109.463.110
b) Indicag&o dos servigos, valores unitarios e totais;
¢) Protocolo n® 127/2019;
d) Contraton®__ /| ;
e) Numero CBO (Classificagéo Brasileira de Ocupagao);
f) Informar se a empresa participa do PAA (Programa de Aquisicao de Alimentos).

A Nota Fiscal ndo podera ser negociada ou dada em garantia a terceiros.
Nao sera aceito boleto bancario.

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A

Rua Dr. Salles Oliveira, 1028 — Vila Industrial — Campinas/SP — CEP: 13035-270 — Fale Conosco EMDEC 118
www.emdec.com.br 44


http://www.emdec.com.br/

€>EMDEC

4.4. A EMDEC tera o prazo de 02 (cinco) dias Uteis para aprovar ou rejeitar a Nota Fiscal/Fatura apresentada.

4.4.1. A(s) fatura(s) ndo aprovadas pela EMDEC sera(a0) devolvida(s) a contratada para as necessarias
corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejei¢do, contando-se o prazo de 02 (dois) dias
Uteis a partir da data de devolug&o para a sua reapresentagéo.

4.4.2. A devolugéo da fatura ndo aprovada pela EMDEC em hipétese alguma serviré de pretexto para que
a CONTRATADA suspenda a prestacéo de servigos.

4.4.3. A(s) fatura(s) aprovada(s) sera(ao) paga(s) no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do aceite da Nota
Fiscal/Fatura pela EMDEC.

4.4, Caso se aplique, sera retido do pagamento a Contratada, a aliquota do ISSQN da Prefeitura Municipal de
Campinas correspondente a atividade da empresa, em atendimento a Lei Municipal n® 12.392/05 e alteragbes.

4.5. Se, em decorréncia desta contratacdo, houver a emisséo de nota fiscal ou qualquer outro documento fiscal,
de prestagéo de servico e, caso a CONTRATADA seja pessoa juridica ndo sediada no Municipio de Campinas,
devera efetuar, antes da emissdo da Nota Fiscal, sua inscricdo no CENE - Cadastro de Empresas néo
Estabelecidas no Municipio de Campinas, junto a Prefeitura Municipal de Campinas, nos termos da Instrugéo
Normativa 43 DRM/GP n° 02/2017, publicada no DOM de 06/12/2017, exceto o Microempreendedor Individual
(MEI) de que trata a Lei Complementar n° 123/2006.

4.5.1. Para fins de apuragdo da base de calculo, a contratada, quando couber, devera fornecer ao
tomador destes servigos as cdpias previstas no art. 99 do Decreto Municipal 15.356/2005.

4.6. O pagamento mensal dos servigos somente sera efetuado apds comprovagdo do recolhimento das
contribui¢des sociais (FGTS e INSS), correspondentes ao més da Ultima competéncia vencida.

4.7. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer
obrigacao financeira que Ihe tiver sido imposta em decorréncia de penalidade ou inadimplemento contratual.

4.8. Como liberalidade, a EMDEC podera efetuar crédito em conta corrente bancaria da empresa
CONTRATADA, desde que esta assuma eventuais custos decorrentes desse crédito.

4.9. O contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais resultantes da execugéo do
contrato, sendo que a inadimpléncia do contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo
transfere a EMDEC a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Cumprir, além das exigéncias elencadas neste instrumento, todas aquelas constantes do ANEXO | — Termo
de Referéncia do Edital que é parte integrante deste contrato.

5.2. Indicar preposto para acompanhamento dos termos e fiel execugao do contrato.

5.3. Cumprir o Cddigo de Conduta e Integridade da EMDEC e orientar e fiscalizar os seus funcionérios no
cumprimento deste.

5.4. Assinar o Termo de Encerramento do contrato ao final da vigéncia deste instrumento.

5.5. A CONTRATADA devera obedecer, na execugéo e desenvolvimento do seu trabalho, as determinagbes da
Lei n.° 6.514, de 22 de dezembro de 1977, regulamentada pela Portaria n.° 3.214, de 08 de junho de 1978, do
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Ministério do Trabalho e suas alteracdes, além de outra legislagao técnica vigente e as normas de engenharia de
seguranca, medicina e meio ambiente do trabalho, que sejam aplicaveis a execugéo especifica da atividade,
ficando sob sua inteira e exclusiva responsabilidade quaisquer danos pessoais consequentes da inobservancia
dessas obrigagdes.

5.6. A CONTRATADA devera fornecer uniformes apropriados aos seus funcionarios, de acordo com o respectivo
trabalho, bem como fornecer equipamentos convencionais de seguranca e de protecdo individual (EPI's) e
coletiva (EPC’s) quando a execuc&o do trabalho assim o exigir, de acordo com as normas legais. Os uniformes e
o0s equipamentos de seguranga devem ser substituidos sempre que for necessario a fim de serem mantidos em
perfeitas condi¢des de uso.

5.7. A CONTRATADA devera fornecer a EMDEC a relagdo nominal dos empregados designados para a
execucdo dos servigos. Nessa relagdo deve constar o nimero de registro de empregado, numero e série da
CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, atualizando as informagfes quando da substituicdo,
admiss&o e demissdo do empregado e responsabilizar-se, pelos encargos trabalhista, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucao do contrato.

5.8. Com base na relagdo nominal prevista no subitem anterior, a EMDEC devera fiscalizar a execucao dos
trabalhos e o cumprimento das obrigacdes legais relativas a encargos e outras obrigagdes acessorias
estabelecidas pela legislagédo vigente.

5.9. A CONTRATADA estd obrigada a apresentar, independentemente da solicitagdo da EMDEC, nas
periodicidades indicadas a seguir, desde que ja exigiveis por lei, os seguintes documentos em copia simples,
cuja autenticidade das informagdes € de responsabilidade da CONTRATADA ficando reservado a EMDEC a
qualquer tempo, solicitar os originais para cotejo.

Inicio da Sempre que houver . .
< = Envio Envio
Documentos prestagao alteracao no quadro
! Lo anual mensal
dos servicos de funcionarios
Contratos de Trabalho X X
Contratos Prestagao de X X
Servicos Autbnomos
Convengao/Acordos/Sentengas X X
Normativas
Registro de Empregados (Livro ou
Fichas c/niimero do registro e X X
numero e série da CTPS)
RAIS (Relacéo Anual de Informacbes X X
Sociais)
Guias de Recolhimento de FGTS e
L . X X
Contribui¢do Social
Folha Pagamento (Férias, 13° salario,
- SR X X
vale refeicdo, contribui¢éo sindical)
Programas de Controle Médico de X
Saude Ocupacional - PCMSO
Prevengéo dos Riscos Ambientais - X
PPRA

5.10. A CONTRATADA devera apresentar, para o inicio da prestagao dos servigos e sempre que solicitado pela

EMDEC, cdpia dos Programas de Controle Médico de Satude Ocupacional — PCMSO e de Prevengao dos Riscos

Ambientais — PPRA, de acordo com as Normas Regulamentadoras n.° 07 e 09, respectivamente, da Portaria n.°

3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, conforme determina a Lei
I EEEEEEEEE————
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Federal n.° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 e instalando e mantendo os Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SEESMT) e Comisséo Interna de Prevencdo de
Acidentes — CIPA, considerando o nimero total de trabalhadores nos servigos, para o fiel cumprimento da
legislagéo em vigor

5.11. Em havendo a rescisdo de contrato de trabalho de um profissional sob este contrato, e substituicao por
outro, a CONTRATADA se obriga a apresentar, em relagdo ao empregado cujo contrato se extinguir, os
seguintes documentos:

a) Termo de rescisao de contrato de trabalho devidamente homologado quando o trabalhador tiver mais
de um ano prestando servigo na CONTRATADA,;

b) Documento de concess&o de Aviso Prévio trabalhado ou indenizado;

¢) Recibo de entrega da Comunicagao de Dispensa e do Requerimento de Seguro Desemprego;

d) Guia de Recolhimento Rescisdrio do FGTS e da Contribuigdo Social em que conste o recolhimento do
FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo do
contrato por prazo indeterminado;

e) Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) comprovando a realizagdo de exame médico
demissional;

f) Em se tratando de Contrato de Prestagdo de Servicos Autdnomos, os documentos anteriores ficam
substituidos por um Termo de Rescisdo Contratual ou documento equivalente, bem como, uma
declaragao de quitagéo do profissional relativamente aos encargos e honorarios sob este contrato.

5.12. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a guarda dos documentos durante os prazos legais.

5.13. A ndo apresentagdo dos documentos elencados nos itens 5.10 e 5.11 ensejara 0 ndo pagamento
subsequente ao evento de obrigagéo, enquanto néo forem apresentados os documentos exigidos.

5.14. A Contratada assume responsabilidade civil, administrativa e penal, pela fiel execu¢do dos servigos, por
quaisquer danos ou prejuizos causados a EMDEC ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo
dos servigos objeto deste contrato.

5.15. A Contratada devera contratar seguro contra riscos de acidentes de trabalho, para a equipe alocada para a
prestagao dos servigos objeto do presente contrato.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DA EMDEC

6.1. Prestar a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios a perfeita execugéo do objeto contratado.
6.2. Indicar preposto para acompanhamento dos termos deste contrato.

6.3. Realizar mensamente as seguintes verificagdes:

I - recolhimento da contribui¢do previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus empregados,
conforme dispde o artigo 195, §3° da Constituigdo Federal, sob pena de resciséo contratual;

Il - recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

Il - pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

IV - fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimenta¢do quando cabivel;

V - concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei;

VI - pagamento do décimo terceiro salério;

VII - cumprimento das obrigacdes contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou em sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho;
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VIII - cumprimento das demais obrigagdes dispostas no Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943
(Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT) em relagdo aos empregados vinculados ao contrato e
legislacao aplicavel.

CLAUSULA SETIMA - TRANSFERENCIA DAS OBRIGAGOES

7.1. Fica terminantemente vedada a CONTRATADA a transferéncia das obrigacbes decorrentes deste
instrumento a terceiros, sob pena de rescisdo unilateral e imediata do contrato.

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES

8.1. Pela inobservancia das obrigagdes previstas na legislacdo em vigor €, em especial, das previstas neste
Contrato e seus anexos, a EMDEC podera, de acordo com a natureza da infragéo, aplicar & CONTRATADA as
seguintes sangoes:

| — Adverténcia;

Il - Multa;

Il - Suspens&o temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a EMDEC,
nos termos do inciso Il do artigo 83 da Lei Federal n® 13.303/2016;

8.2. A penalidade ndo desobriga o infrator de corrigir a falta que Ihe deu origem.
8.3. A penalidade de multa sera aplicada nos seguintes casos:

8.3.1. Multa de 0,2% (dois décimos por cento), aplicado ao valor total atualizado do contrato, multiplicado
pelo nimero de dias de atraso na execugéo, até o décimo dia corrido, apés o que, aplicar-se-a a multa
prevista no subitem 8.3.2;

8.3.2. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total atualizado do contrato, seré aplicado na hipotese
de inexecucao parcial do objeto do contrato de natureza média;

8.3.3. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total atualizado do contrato, sera aplicado na hipotese
de inexecugao parcial ou total do objeto do contrato, pelo seu ndo recebimento, ou por qualquer outro
inadimplemento contratual de natureza grave, sem justificativa, ou com justificativa ndo aceita pela
EMDEC.

8.4. A CONTRATADA teré o prazo de 10 (dez) dias uteis para recorrer da penalidade aplicada, de acordo com o
disposto no artigo 83 §1° da Lei Federal n® 13.303/2016 e alteragbes.

8.4.1. Se indeferido o recurso, a CONTRATADA devera recolher o valor da multa aplicada na Tesouraria
da EMDEC, no prazo de até 05 (cinco) dias, ap6s comunicada do resultado.

8.4.2. Caso néo sejam recolhidos no prazo os valores devidos pela CONTRATADA relativos as multas, 0s
mesmos serdo descontados dos pagamentos, e/ou serdo tomadas as providéncias judiciais cabiveis.

8.4.3. Em caso de existéncia de garantia apresentada pela CONTRATADA, se a multa aplicada for
superior ao valor desta, além da sua perda, respondera o contratado pela sua diferenca, que sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela EMDEC ou cobrada judicialmente.

8.5. As penalidades sao independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a das outras.

8.6. As penalidades serdo aplicadas mediante regular procedimento administrativo, com excegao da adverténcia
que podera ser aplicada nos autos do PALC - Processo Administrativo de Licitagdes e Contratos.

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A

Rua Dr. Salles Oliveira, 1028 — Vila Industrial — Campinas/SP — CEP: 13035-270 — Fale Conosco EMDEC 118
www.emdec.com.br 48


http://www.emdec.com.br/

€>EMDEC

CLAUSULA NONA - CRITERIOS PARA AVALIAGAO DOS SERVIGOS E DESCONTOS NOS PAGAMENTOS

9.1. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, sera efetuada a retengéo
ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis da Clausula
Oitava, caso se constate que a Contratada:

9.1.1. ndo produziu os resultados acordados;
9.1.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

9.1.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.2. Apds apuragao dos valores referentes a “AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS CONTINUADOS
DE VIGILANCIA E SEGURANGA PATRIMONIAL E PESSOAL” (ANEXO IV), a CONTRATADA estara sujeita a
aplicagéo conforme segue:

9.2.1. Adverténcia por escrito nos dois primeiros meses do contrato quando a “Nota Final de avaliagdo
mensal’ for inferior a 9,00 pontos.

9.2.2. Aplicacédo de descontos, conforme discriminado abaixo, a partir do terceiro més de contrato:

9.2.2.1 Desconto de 0,5% (meio por cento) do pagamento mensal, quando a “Nota Final de
avaliacdo mensal” estiver entre 8,90 e 8,99 pontos;

9.2.2.2 Desconto de até 2% (dois por cento) do pagamento mensal, quando a “Nota Final de
avaliagdo mensal” estiver entre 8,00 e 8,89 pontos, conforme formula abaixo:

% (multa) = 14 — (1,5 * nota)
9.2.2.3 Desconto de até 5% (cinco por cento) do pagamento mensal, quando a “Nota Final de
avaliagdo mensal” estiver entre 5,00 e 7,99 pontos, conforme formula abaixo:

% (multa) = 8,75 - (0,75 * nota)
9.2.3. Caso a nota mensal do item “Salérios, Beneficios e Obrigagdes Trabalhistas” do “Grupo 3 -
Gerenciamento” seja diferente de “3” (Realizado) sera descontado 10% (dez por cento) do pagamento
mensal 8 CONTRATADA.

9.2.3.1 Para efeito do cumprimento deste item, a documentagéo oferecida devera ser relativa aos
meses anteriores.

9.2.4 Rescisdo de contrato em casos de acdo, omissdo, imprudéncia, impericia ou negligencia que
causem prejuizo a Contratante mediante regular procedimento administrativo, garantindo o contraditario e
ampla defesa da CONTRATADA.

9.3. Em concordancia com o Art. 83 da Lei 13.303/16, a CONTRATADA podera protocolar defesa no prazo de 10
(dez) dias uteis, a qual sera analisada pelo gestor do contrato (item 10.3 do Anexo I).

9.3.1 O gestor contratual da CONTRATANTE devera analisar as alegagdes elou justificativas da
CONTRATADA em até 05 dias uteis, informando-a através de gestor indicado por esta sobre a
manutengao ou revogagao da aplicagdo da penalidade.

9.4. Os descontos provenientes de aplicagao das penalidades dos itens 9.2.1 a0 9.2.4 deverao ser aplicados no
més subsequente ao esgotamento dos prazos recursais que trata o item 9.3 e, somente apds comunicagao, por
e-mail, para o gestor de contrato da CONTRATADA.

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A

Rua Dr. Salles Oliveira, 1028 — Vila Industrial — Campinas/SP — CEP: 13035-270 — Fale Conosco EMDEC 118
www.emdec.com.br 49


http://www.emdec.com.br/

€>EMDEC

CLAUSULA DECIMA - REORGANIZAGAO EMPRESARIAL

10.1. A fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA deve ser comunicada & EMDEC que promovera andlise
documental da reorganizag¢do empresarial.

10.2. Inexistindo prejuizo ao interesse publico sera lavrado se necessario Termo Aditivo para as adequagdes
decorrentes dessa operacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. A inexecug@o total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as
previstas em lei.

11.2. Constituem motivo para rescisao do contrato:

a) 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos e prazos;

¢) a lentidao do seu cumprimento, levando a EMDEC a comprovar a impossibilidade da concluséo da
obra, do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

d) o atraso injustificado no inicio da obra, servigo ou fornecimento;

e) a paralisagédo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a
EMDEC;

f) a subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associa¢do do contratado com outrem, a cesséo
ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fus&o, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas no edital e
no contrato;

g) o desatendimento das determinacbes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

h) o cometimento reiterado de faltas na sua execucéo;

i) a decretagéo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

j) a dissolucéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

k) a alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execugao do contrato;

1) razbes de interesse da EMDEC, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e exaradas
no processo administrativo;

m) a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugédo
do contrato.

n) descumprimento da proibigdo de trabalho no turno, perigoso ou insalubre a menores de 18
(dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

11.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

11.4. A rescisdo do contrato podera ser:

a) por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagéo, desde que haja
conveniéncia para a EMDEC;

c) judicial, nos termos da legislagao;

11.5. A rescis@o por ato unilateral a que se refere a alinea ‘@’ do item 11.4, devera ser precedida de
comunicagao escrita e fundamentada da parte interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia minima
de 45 (quarenta e cinco) dias.
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11.6. Na hipdtese de imprescindibilidade da execugdo contratual para a continuidade de servigos publicos
essenciais, 0 prazo a que se refere o item 11.5. sera de 90 (noventa) dias.

11.7. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra parte contratante, seré esta ressarcida dos
prejuizos que houver sofrido, regularmente comprovados, e no caso do contratado tera este ainda direito a:

a) devolugdo de garantia (quando houver);
b) pagamentos devidos pela execugéo do contrato até a data da resciséo;
¢) pagamento do custo da desmobilizagéo.

11.8. A rescisdo unilateral ou amigével devera ser precedida de autorizag@o escrita e fundamentada do Diretor
Presidente da EMDEC.

11.9. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condigdes de habilitagdo pelo
contratado pode dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

11.10. Na hipdtese do paragrafo anterior, a EMDEC pode conceder prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condicbes de habilitagdo, sob pena de resciséo contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situag&o.

11.11. A resciséo de que trata a alinea ‘a’ do item 11.4. acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das
sangoes previstas:

a) assungéo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio da
EMDEC;

b) execucdo da garantia contratual (quando houver), para ressarcimento pelos eventuais prejuizos
sofridos pela EMDEC;

¢) retengéo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados @ EMDEC.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REVISAO DE PREGOS:

12.1. Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado, ou ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito, ou fato do
principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da contratada e a retribuigdo da EMDEC para a justa remuneragéo dos servigos,
poderé ser revisada, objetivando a manutengéo do equilibrio econdmico - financeiro inicial do contrato.

12.2. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposicdes legais, quando ocorridas apos a data de apresentagdo da proposta, de comprovada repercusséo
nos pregos contratados, implicardo a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.

12.3. Na hip6tese da contratada solicitar altera¢do de prego(s), a mesma tera que justificar o pedido, através de
planilha detalhada de custos, acompanhada de documento(s) que comprove(m) a procedéncia do pedido, tais
como: lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de aquisi¢do de produtos, etc.

12.4. Na hipétese de solicitagdo de reviséo de pregos pela contratada esta devera comprovar o desequilibrio
econdmico-financeiro.

12.5. Fica facultado a EMDEC realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em conjunto com a analise
dos requisitos dos itens anteriores, a decisao quanto a revisao de pregos solicitada pela contratada.
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12.6. A eventual autorizagdo da revisao de pregos serd concedida apds a andlise técnica e juridica da EMDEC,
porém contemplara as prestagdes dos servigos realizados a partir da data do protocolo do pedido no Protocolo
Geral da EMDEC.

12.6.1. Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo de precos estiverem sendo analisadas, a contratada
ndo podera suspender a execucdo dos servios e 0s pagamentos serdo realizados aos pregos
vigentes.

12.6.2. A contratada devera, quando autorizada a revisdo dos pregos e lavrado o Termo Aditivo com os
precos revisados, emitir Nota Fiscal complementar inclusive para cobertura das diferencas devidas,
sem juros e corregdo monetaria, em relagdo aos servigos realizados apds o protocolo do pedido de
revisao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - GARANTIA DE ADIMPLEMENTO CONTRATUAL

13.1. A CONTRATADA apresentara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da assinatura deste Contrato,
a importancia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total contratado, que ¢ de RS ................. (por extenso),
como garantia de adimplemento contratual, de acordo com o previsto no Art. 70 da Lei Federal n°® 13.303/2016.

13.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deve assegurar o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) prejuizos diretos causados a empresa decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

¢) multas moratérias e compensatérias aplicadas pela empresa a contratada; e

d) obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada,
quando couber.

13.3. Apds a assinatura do “Termo de Encerramento” do Contrato, a CONTRATADA devera solicitar a devolugdo
da garantia no prazo méximo de 30 (trinta) dias corridos.

13.3.1. A garantia somente serd liberada com a comprovacao de que a contratada pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacéo.

11.3.2. Caso o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo ndo ocorra, a
garantia pode ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas.

13.4. O n&o cumprimento da clausula 13.1 dentro do prazo estipulado, sem justificativa aceita pela EMDEC,
acarretara na aplicagao das penalidades cabiveis e eventualmente na rescisdo deste Contrato.

13.5. A garantia recolhida em espécie sera devolvida devidamente atualizada pelo indice Geral de Precos de
Mercado da Fundagao Getllio Vargas, considerando como data base 0 més de recolhimento da Garantia e o
indice do més imediatamente anterior ac da devolug&o.

13.5.1. Na eventualidade do IGPM restar negativo, a garantia sera devolvida em seu valor originario, nao
sofrendo qualquer desconto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PREVISAO DE RECURSO ORGAMENTARIO

14.1. Para a presente contratagdo ha previsdo de recursos orcamentarios que custeardo as despesas
decorrentes deste ajuste.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VINCULAGAO E LEGISLAGAO APLICAVEL
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15.1. Os termos deste Contrato vinculam-se aos termos do Edital, seus Anexos e da Proposta Comercial
apresentada pela Contratada.

15.2. Aplica-se a este Contrato e principalmente aos casos omissos o disposto na Lei Federal n® 10.520/02, Lei
Federal n°® 13.303/2016, Decretos Municipais n°® 14.218/03 e n° 14.602/04 e Regulamento de Licitagbes e
Contratos da EMDEC.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOCUMENTOS INTEGRANTES

16.1. Integra o presente Contrato, o0 Anexo | — Termo de Referéncia e a Proposta Comercial apresentada pela
CONTRATADA, e vinculam-se ainda aos termos deste, para todos os efeitos legais, os termos e demais Anexos
do Edital.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - MANUTENGAO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO

17.1. A CONTRATADA deverd manter durante a execugdo do contrato, todas as condi¢des de habilitagao e
qualificacéo exigidas na licitagao.

17.2. Sempre que a EMDEC exigir documentacdo comprobatéria dessas condigdes a CONTRATADA devera
atender.

17.3. A ndo manutengéo das condi¢des de habilitagdo pelo contratado pode dar ensejo a resciséo contratual
conforme previsto na Clausula Décima Primeira.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

18.1. O presente contrato somente podera ser alterado por acordo entre as partes nos termos do artigo 81 da Lei
Federal n® 13.303/2016, vedando-se ajuste que resulte em violagdo da obrigagéo de licitar.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. As partes elegem, desde ja, explicitamente, o Foro da Comarca de Campinas, Estado de Séo Paulo, para
dirimir quaisquer questbes que eventualmente venham a surgir por forga do presente Contrato.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes por seus representantes legais, assinam o presente
Contrato, feito em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6 e juridico efeito.

Campinas,

EMDEC

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
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ANEXO IV
AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA/ SEGURANGA PATRIMONIAL

1- INTRODUGAO

Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestdo do contrato de prestagdo de servigos de
vigildncia/segurancga pessoal e patrimonial.

As atividades descritas neste documento deverdo ser efetuadas periodicamente pelo gestor contratual
responsavel pela fiscalizagao/controle da execucdo dos servigos, gerando relatorios mensais de prestacdo de
servigos executados, que serdo encaminhados ao gestor do contrato.

2 - OBJETIVO

Definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e qualidade dos servigos prestados pela Contratada na
execucdo do contrato de prestacdo de servicos de vigilancia/ seguranga pessoal e patrimonial.

3 - REGRAS GERAIS

A avaliacdo da Contratada na Prestacdo de Servigos de vigilancia/ seguranga pessoal e patrimonial se faz por
meio de analise dos seguintes aspectos:

a) Desempenho Profissional;

b) Desempenho das Atividades;
c) Gerenciamento.

4 - CRITERIOS

No formulario “Avaliacdo de Qualidade dos Servigos”, devem ser atribuidos os valores 3 (trés), 1 (um) e 0 (zero)
para cada item avaliado, correspondente aos conceitos “Realizado”, “Parcialmente Realizado” e “N&o
Realizado”, respectivamente.

4.1 CRITERIOS DA PONTUAGAO A SER UTILIZADA EM TODOS OS ITENS AVALIADOS:

Realizado Parcialmente Realizado N3ao Realizado

03 (trés) pontos 01(um) ponto 0 (zero) ponto

4.2 CONDIGOES COMPLEMENTARES
4.2.1 Na impossibilidade de se avaliar determinado item, este sera desconsiderado.

4.2.2 Quando atribuidas notas 1 (um) e 0 (zero), o gestor do contrato devera realizar reunido com a Contratada,
até 10 (dez) dias apds a medigéo do periodo, visando proporcionar ciéncia quanto ao desempenho dos trabalhos
realizados naquele periodo de medig&o e avaliagéo.

4.2.3 Sempre que a Contratada solicitar prazo visando o atendimento de determinado item, esta solicitagdo deve
ser formalizada, objetivando a analise do pedido pelo gestor do contrato. Nesse periodo, esse item ndo deve ser
analisado.

5- COMPOSIGAO DOS MODULOS

5.1 Desempenho Profissional:
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Item Percentual de ponderagao
Cumprimento das Atividades 25%

Cobertura dos Postos nos Horarios Determinados 30%
Qualificagéo/ Atendimento ao Publico/ Postura 30%

Uniformes e Identificacéo 15%

Total 100%

5.2 Desempenho das Atividades:

Item Percentual de ponderagao
Especificagdo Técnica dos Servigos 40%
Equipamentos, Acessorios e Veiculos 20%
Atendimento as Ocorréncias 40%

Total 100%

5.3 Gerenciamento:

Item Percentual de ponderagao
Periodicidade da Fiscalizagdo 30%
Gerenciamento das Atividades Operacionais 35%
Atendimento as Solicitagdes 35%

Total 100%

5.4 Documentos obrigatérios:

Salérios, Beneficios e Obrigacdes Trabalhistas 100%

Total 100%

6 DESCONTOS NOS VALORES MENSAIS
6.1 Conforme item 17 do termo de referéncia.
7 RESPONSABILIDADES

7.1. Equipe de Fiscalizagéo:

Responsével pela Avaliagdo da Contratada utilizando-se o Formulario de Avaliagao de Qualidade dos
Servigos e encaminhamento de toda documentacdo ao Gestor do Contrato juntamente com as justificativas,
para os itens avaliados com notas 0 (zero) ou 1 (um).

7.2. Gestor do Contrato:
Responsavel por:

o A consolidagao das avaliagbes recebidas e pelo encaminhamento destas e do relatério das instalagbes a
CONTRATADA;

e A solicitagdo de aplicagdo de adverténcia & CONTRATADA e encaminhamento do conhecimento a
autoridade competente;

o A solicitagdo de aplicagdo das penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia a CONTRATADA,

e Aemissdo da Avaliagdo de Desempenho do Fornecedor — Parcial ou Final.
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
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8 DESCRICAO DO PROCESSO

8.1. Cabe a equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato e com base no Formulario de Avaliagdo de
Qualidade dos Servigos, efetuar 0 acompanhamento diério do servigo prestado, registrando e arquivando as
informagdes de forma a embasar a avaliagdo mensal da Contratada.

8.2. No final do més de apuracgéo, a equipe responséavel pela fiscalizagdo do contrato deve encaminhar, em até 5
(cinco) dias apds o fechamento das medicdes, os Formularios de Avaliacdo de Qualidade dos Servigos
gerados no periodo, acompanhado das justificativas para os itens que receberam notas 0 (zero) ou 1 (um) para o
Gestor do Contrato.

8.3. Cabe ao Gestor do Contrato, mensalmente, e com base em todos os Formuldrios de Avaliagao de
Qualidade dos Servigos gerados durante este periodo, consolidar a avaliagdo de desempenho da Contratada
frente ao contrato firmado e encaminhar 1 (uma) via para a Contratada.

8.4. De posse dessa avaliagédo, o Gestor do Contrato deve aplicar na medicdo seguinte as penalidades cabiveis
previstas neste procedimento, garantindo a Defesa Prévia a Contratada.

8.5. Cabe ao Gestor do Contrato encaminhar mensalmente a Contratada, no fechamento das medigdes, Quadro
Resumo demonstrando de forma acumulada e més a més, a desempenho global da Contratada em relagao aos
conceitos alcangados pela mesma.

8.6. Cabe ao Gestor do Contrato emitir, mensalmente e quando solicitada, a Avaliagdo de Desempenho do
Fornecedor Parcial ou Final.

9 - FORMULARIOS
9.1. Formulério de Avaliagéo de Qualidade dos Servicos
9.2. Instrucdes para o preenchimento do Formulario de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos

9.3. Relatdrio das Instalagbes e Quadro Resumo.
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Formulério de Avaliagao de Qualidade dos Servigos

Servigos de Vigilancia/ Seguranga Patrimonial

Contrato numero: Unidade: Periodo: Data:
Contratada
Responsavel pela Fiscalizagéo:
Gestor do Contrato:
Grupo 1- Desempenho Profissional Peso Nota Subtotal
(a) (b) (c=axb)
Cumprimento das Atividades 25%
Cobertura dos Postos nos Horérios Determinados 30%
Qualificagdo/ Atendimento ao Publico/ Postura 30%
Uniformes e Identificagéo 15%
Total
Grupo 2 - Desempenho das Atividades Peso Nota Subtotal
(a) (b) (c=axb)
Especificagdo Técnica dos Servigos 40%
Equipamentos, Acessorios e Veiculos 20%
Atendimento as Ocorréncias 40%
Total
Grupo 3 - Gerenciamento Peso Nota Subtotal
(a) (b) (c=axh)
Periodicidade da Supervisao 30%
Gerenciamento das Atividades Operacionais 35%
Atendimento as Solicitacbes 35%
Total
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NOTA FINAL (somatdria das notas totais para os grupos 1,2 e 3)

Grupo 4 - Documentos obrigatorios Peso Nota Subtotal
(a) (b) (c=axb)
Salarios, Beneficios e Obrigagdes Trabalhistas 100%

Caso este item obtenha nota abaixo de “3” (Realizado) sera aplicado desconto conforme item 19.3. do
termo de referencia.

Nota Final: Assinatura do Responsavel Assinatura do Gestor do Assinatura do Responsavel da
pela Fiscalizagéo Contrato: Contratada:
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Instrugdes para o Preenchimento do Formulario de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos
Servigos de Vigilancia/ Seguranga Pessoal e Patrimonial
Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo.
Para cada item que ndo possa ser avaliado no momento, considerar ittm NAO AVALIADO (NA) e anexar

justificativa.

Grupo 1 ; Nota
Notas: Realizado (3), Parcialmente Realizado (1), Nao Realizado (0)

Pessoal

Cumprimento das v Alocar profissionais devidamente habilitados, portando a respectiva

Atividades Carteira Nacional de Vigilantes;

v Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;

v" Comunicar imediatamente ao Contratante, qualquer anormalidade
verificada;

v/ Comunicar a area de seguranga do Contratante, todo acontecimento
entendido como irregular e que atente contra seu patriménio;

v" Registrar e controlar diariamente as ocorréncias;

v Observar a movimentacgao de individuos suspeitos nas imediagdes do
posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientagdo
recebida;

v" Colaborar com a Policia Civil e Militar nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalagbes do Contratante;

v' Controlar a entrada e saida e permanéncia de veiculos,
empregados/funcionarios e visitantes, 24 horas por dia, incluindo
feriados e finais de semana;

v" Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalagdes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados
pelo Contratante;

v' Proibir a aglomerag&o de pessoas junto ao posto, comunicando o fato
ao Contratante;

v' Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e
imediagdes, que implique ou oferega risco a seguranga dos servigos e
das instalagdes;

v Proibir a utilizagdo do posto para a guarda de objetos estranhos ao
local, assim como de bens particulares de empregados ou de
terceiros;

v Nao se ausentar do posto

v" Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida do
Contratante, verificando todas as dependéncias das instalagdes,
adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das fungdes e manutengdo da ordem nas instalagdes;

v Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes,
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visando & manutengao das condicdes de seguranca;

v" Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto,
quando da rendigao, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem
como eventual anomalia observada nas instalagdes.

Média das notas

Cobertura dos v' Cobertura dos Postos nos horarios determinados, com o
postos nos horéarios desenvolvimento das atividades descritas.
determinados

O posto/dia sera considerado ndo coberto, quando constatado
pela fiscalizagdo a auséncia de vigilante no local pré-estabelecido,
quando da inspegdo; vigilante indevidamente uniformizado e/ou
néo equipado conforme contrato; quando o vigilante, mesmo
estando no local de trabalho, for encontrado fora das condigbes
necessarias ao bom cumprimento dos servigos; vigilante
trabalhando mais do que as horas diarias permitidas por Lei e
Acordo Coletivo.

v" Cumprimento integral dos horarios e freqiéncia de trabalho
estabelecidos em contrato e seus anexos.

Média das notas

Qualificagéo/ v" Conduta dos empregados da Contratada com o cliente € com o
Atendimento  ao publico.
Publico/ Postura

v" Qualificagdo e habilitagdo da mao-de-obra disponibilizada pela
Contratada, inclusive quanto a comprovacdo de formagdo técnica
especifica, mediante apresentagdo do Certificado de Curso de
Formag&o de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido por Instituigdo
devidamente habilitada e reconhecida.

Média das notas

Uniformes e v' Uso de uniformes em perfeito estado de conservagdo e com
Identificagdo aparéncia pessoal adequada.

v' ldentificagdo dos vigilantes por meio da Carteira Nacional de
Vigilantes.

v Utilizagdo de equipamentos de prote¢do individual e uniformes
adequados as tarefas que executam e as condigOes climaticas.

Média das notas

Grupo 2 - Nota
Desempenho Notas: Realizado (3), Parcialmente Realizado (1), Nao Realizado (0)
Profissional

Especificagéo v" Conformidade dos servigos prestados com o especificado no contrato e
Técnica dos Seus anexos.

Servigos Média das notas

Equipamentos, v Utilizagdo de equipamentos e acessorios (equipamentos de protecdo
Acessorios e individual) compativeis, em bom estado (funcionalidade, conservagao,
Veiculos, quando higiene e limpeza) e adequados as tarefas que executam e as condicdes
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for o caso climaticas.

v' Utilizagdo de equipamentos de intercomunicagdo, lanternas
recarregaveis, livros de capa dura numerados tipograficamente, para
registro de ocorréncias e respectivos acessorios.

v Utilizagdo de veiculos de ronda compativeis € em bom estado
(completude, funcionalidade, conservagao, higiene e limpeza).

v Todos os veiculos envolvidos na prestagdo movidos a combustiveis que
causem menor impacto ambiental, visando a redugdo efetiva de
emissdes poluidoras a atmosfera, preferencialmente movidos a etanol;

v" Relagdo de armas e copias autenticadas dos respectivos "Registro de
Arma" e "Porte de Arma", quando for o caso.

Média das notas

Atendimento  as v Atendimento das ocorréncias dentro do prazo maximo estabelecido e na
Ocorréncias qualidade desejada, observada a eficacia da agao do vigilante diante da
situacéo.

v Registro e controle diarios das ocorréncias do posto.

Média das notas

Grupo , 3 - Notas: Realizado (3), Parcialmente Realizado (1), Nao Realizado (0) Nota
Gerenciamento

Periodicidade  da v Execugdo de supervisdo por parte da Contratada e na periodicidade
Supervisdo acordada.

v" Os supervisores da Contratada deverdo obrigatoriamente inspecionar
0s postos, no minimo, 02 vezes por periodo.

Média das notas

Gerenciamento das v" Administragdo das atividades operacionais
Atividades
Operacionais
Média das notas
Atendimento  as v’ Atendimento as solicitagdes do Contratante conforme condigées
Solicitacdes estabelecidas no contrato.

Média das notas

Grupo 4 - Nota
Documentos Notas: Realizado (3), Nao Realizado (0)

obrigatérios

Salarios, v Comprovagéo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas por parte
Beneficios e da Contratada segundo o contrato e item 13 deste termo de

Obrigagoes referencia.

Trabalhistas
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Quadro Resumo

Servicos de Vigilancia/ Seguranga Pessoal e Patrimonial

Avaliagao Global

Més
Grupo Média

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 3

Total
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ANEXO V - ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa , CNPJ

n° , Visitou os locais onde seré@o prestados os servigos continuados de vigilancia e

seguranca pessoal e patrimonial, locais determinados na relagao de enderecgos, conforme item 5.2.6 do termo de
referéncia, bem como tomou conhecimento das demais informagbes pertinentes ao objeto desta licitagéo,

conforme o Termo de Referéncia.

Responsavel credenciado pela empresa

Nome legivel:

Assinatura:;

Campinas, de de

Divisao de Servigos Corporativos - EMDEC
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Declaramos que a empresa CNPJ n°
nao efetuou visita técnica nos locais onde serédo prestados os servicos de vigiléncia e seguranga patrimonial e
pessoal, mas assume incondicionalmente a responsabilidade de executar os servicos em conformidade com
todas as condigdes e exigéncias estabelecidas nesta licitagao.

Campinas, de de 2020

Responsavel credenciado da empresa:

Nome:

Carteira de Identidade n°

Assinatura:;
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ANEXO VII - ORDEM DE EXECUGAO DO POSTO

CONTRATADA:
Posto de trabalho:
Local do Posto:
Horario:

Utiliza veiculo: O SIM ONAO
Descri¢ao dos servigos

Campinas, ___de de20 .

Contratante: CONTRATADA:
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ANEXO VIl -MODELO DE DECLARAGOES
(Devera ser apresentada com os documentos de habilitagao)

PREGAOQ ELETRONICO n° 004/2020
PROTOCOLO n° 127/2019
TIPO: MENOR PREGO GLOBAL

Declaro, sob as penas da lei e para o fim especifico de habilitacdo da empresa (nome ou raz&o social da
licitante) na presente licitagdo, promovida para a prestacdo dos servigos especificados no Anexo | - Termo de
Referéncia do Edital respectivo, que a mesma:

a) Nao esta sob os efeitos de suspensdo temporaria do seu direito de licitar ou contratar com a EMDEC, nos
termos do artigo 87, inciso lll, da Lei n® 8.666/93 e artigo 83, inciso Il da Lei 13.303/16.

b) Nao se encontra sob os efeitos de declaragao de inidoneidade, para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica Federal, Estadual ou Municipal, nos termos do artigo 87, inciso IV, da Lei n° 8.666/93, art. 7° da Lei
Federal n°10.520/02 e artigo 83, inciso Ill da Lei Federal n® 13.303/2016 ou a qualquer outro titulo, firmada em
quaisquer das esferas da Federagao.

c) Atende integralmente as condigdes exigidas neste ato convocatério e que nédo existe qualquer fato impeditivo
a sua contratagdo com a EMDEC, nos termos previstos na legislagdo em vigor e no presente Edital.

Assim sendo, para os fins que se fizerem de direito, e por possuir poderes legais para tanto, firmo a presente.

Data: [ |
Assinatura:

Nome:

RG:

CPF:
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ANEXO IX - FOLHA DE DADOS PARA ELABORAGAO DO CONTRATO

PREGAO n° 004/2020

PROTOCOLO n° 127/2019

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO

TIPO MENOR PREGO GLOBAL

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

CIDADE: ESTADO:
CEP: FONE: E-MAIL:
NOME DA PESSOA PARA CONTATOS:

TELEFONE: E-MAIL:

NOME COMPLETO DA PESSOA QUE ASSINARA O CONTRATO:
CARGO QUE A PESSOA OCUPA NA EMPRESA:

RG Ne.: CPF N°.:
DATA DE NASCIMENTO:
ENDERECO RESIDENCIAL:
E-MAIL INSTITUCIONAL:
E-MAIL PESSOAL:

NOME DO BANCO: NUMERO DA CONTA
AGENCIA: CIDADE:

Obs.: em caso de representagao por procurador, juntar o instrumento de mandato especifico para
assinatura do Contrato.

NOME COMPLETO DO GESTOR:

CPF N°.:

E-MAIL PROFISSIONAL:

E-MAIL PESSOAL:

Campinas,

(Carimbo e assinatura do responsavel pelas informagées)

Observagao: Solicitamos a gentileza de preencher este formulario e entrega-lo juntamente com os envelopes da
presente licitagdo. Caso essa empresa seja vencedora, estes dados facilitardo a elaboragéo e assinatura do
Contrato referente a este procedimento licitatério. A ndo apresentacdo dessa folha ndo implicara na inabilitagao
da Proponente.
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ANEXO X - MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

PREGAO n° 004/2020

PROTOCOLO n° 127/2019 i

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO

TIPO MENOR PRECO GLOBAL

A empresa , com sede a , inscrita no CNPJ. sob o n°

neste ato representada por seu representante legal/procurador, que ao final subscreve, declara, sob as penas
da lei que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos neste Edital.

Campinas, de de 2020.

Assinatura:
Nome:

RG:

CPF:
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ANEXO XI - DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(se for o caso)

PREGAO n° 004/2020

PROTOCOLO n° 127/2019

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO
TIPO MENOR PREGCO GLOBAL

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangdes e multas previstas no ato convocatério, que a
empresa , CNPJ n° é
microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto nos incisos 1 e Il e §§ 1°e
2°, bem como n&o possui qualquer dos impedimentos nos §§ 4° e seguintes todos do artigo 3° da Lei
Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes introduzidas pela Lei Complementar 147 de 07
de agosto de 2014, cujos termos declaro conhecer na integra.

Campinas, de de

Assinatura:
Nome:

RG:

CPF:
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ANEXO XII - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S.A

CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 120

OBJETO: contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigos continuados de vigilancia e
seguranga patrimonial e pessoal, nas dependéncias de estagdes de transferéncia e terminais do BRT
com objetivo de evitar a pratica de atos danosos ao patrimdnio publico, bem como proporcionar
seguranga aos usuarios e servidores.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme
dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decis6es que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragcdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Campinas, de de

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:
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Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:

Data de Nascimento:
Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:;

Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento:
Endereco residencial completo:
CEP:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura;

Pela CONTRATADA:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:
Data de Nascimento:
Enderego residencial completo:
CEP:

E-mail institucional:
E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:
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ANEXO XIlIl - DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A

CNPJ N°: 44.602.720/0001-00

CONTRATADA:

CNPJ N°:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 20

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses

OBJETO: contratagao de empresa especializada para prestagao de servigos continuados de vigilancia e
seguranga patrimonial e pessoal, nas dependéncias de estagcoes de transferéncia e terminais do BRT
com objetivo de evitar a pratica de atos danosos ao patriménio publico, bem como proporcionar
seguranga aos usuarios e servidores.

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responséavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e seréo
remetidos quando requisitados.

LOCAL e DATA:

RESPONSAVEL: (nome, cargo, e-mail e assinatura)
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