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CONTRATO N° 026/2015
CONTRATANTE: EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A

CONTRATADA: IBFC - INSTITUTO BRASILEIRO DE FORMACAO E CAPACITAC:\O

PROTOCOLO N° 013/2015

DISPENSA DE LICITACAO com fulcro no inciso XIII do artigo 24 da Lei Federal n° 8666/93 ¢
suas alteragdes.

OBJETO: Contratagdo de servicos técnicos especializados em planejamento, organizagdo €
execugdo de Concurso Pablico para provimento de cargos na Empresa Municipal de
Desenvolvimento de Campinas S/A.

VIGENCIA: 06 (seis) meses

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A, sediada na
Rua Dr. Salles Oliveira, n° 1028, Vila Industrial - Campinas/SP. — CEP.: 13.035.270, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n° 44.602.720/0001-00, representada neste ato por seu Diretor Presidente, Sr.
Carlos José Barreiro, portador do RG n° 4.571.189-6 e do CPF n° 000.621.248-46, por seu Diretor
Administrativo e Financeiro, ST. Miguel Jorge Nicolau Filho, portador do RG n° 8.723.774 e do CPF
n® 724.291.868-53, doravante designada simplesmente EMDEC, e de outro lado, o IBFC -
INSTITUTO BRASILEIRO DE FORMACAO E CAPACITACAO, devidamente inscrito no
CNPJ sob o n° 09.211.443/0001-04, com sede 4 Av. Dr. José Maciel, n° 560, Bairro Jardim Maria
Rosa — Tabodo da Serra/SP. — CEP.: 06.763-270, neste ato representado pela Sra. Jucélia Vieira,
portadora do RG n° 6.878.805-8 e CPF n° 762.809.698-00, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, ajustam € convencionam as obrigagoes € cOmpromissos reciprocos que assumem,
em consondncia com a Lei Federal n°® 8666/93 e suas alteracdes, nos termos das clausulas e
condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1  Constitui objeto do presente a prestagdo de servicos técnicos especializados em

planejamento, organizagdo e execugao de Concurso Publico para provimento dos cargos previstos
no Anexo I - TERMO DE REFERENCIA.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE VIGENCIA E INICI10 DOS SERVICOS

podendo ser prorrogado, respeitadas as determinagdes do Art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93 com

2.1 A vigéncia do presente contrato ¢ de 06 (seis) meses, contados a partir de sua assinatura,
suas alteragoes.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO E CONDICOES DE PAGAMENTO

i

3.1 A Contratada seré ressarcida pelos servigos prestados mediante a cobranga de taxas de
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inscri¢do ao Concurso Publico . A EMDEC nio arcard com qualquer 6nus;

3.1.1  Para os cargos de nivel médio e médio técnico o valor da isncri¢do sera de R$ 50,00
(cinquenta reais) . Para os cargos de nivel superior o valor da inscricdo sera de R$ 65,00
(sessenta e cinco reais), conforme proposta comercial .

3.2 Do valor total arrecadado com as taxas de inscri¢io a Contratada revertera 3 EMDEC o
equivalente a R$ 10,00 (dez reais) POR INSCRICAO, para fins de capacitagdo profissional.

3.3 Os custos de realizagio de todas as clausulas constantes deste Contrato sio de
responsabilidade da Contratada.

3.4 O recolhimento do valor de RS 10,00 (dez reais) POR INSCRICAO devera ocorrer no
prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da data de homologacao das inscrigdes do Concurso.

3.5 A Contratada devera enviar para a EMDEC no prazo de 04 (quatro) dias, a contar da data do
encerramento das inscrigdes, um relatério com o niimero de inscritos para cada emprego € com o
numero de inscritos com isengdo de pagamento.

3.5.1  Os valores devidos pela CONTRATADA a EMDEC deverdo ser depositados na
Caixa Econbmica Federal (banco 104), Agéncia 0296, Conta bancaria n® 003-00000479-6.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1 Planejar, organizar e realizar todas as etapas descritas neste Contrato e no Anexo I, que é
parte integrante deste, previstas para a realizagio do Concurso Publico, com base na legislagio
pertinente, obedecendo aos prazos do cronograma proposto no item 2.3 do ANEXO I — TERMO DE
REFERENCIA, bem como, os prazos de entrega dos arquivos para EMDEC conforme Clausula
Quinta,

4.1.1 Do Edital

4.1.1.1. Encaminhar a versdo final do Edital, por meio eletrénico, para aprovagdo

e publicagio pela EMDEC no Didrio Oficial do Municipio;

4.1.1.2 Constituir Banca de profissionais especializados para elaboragio dos
conteudos programéticos para cada cargo;

4.1.1.3 Colocar a disposi¢do da EMDEC, durante todo o processo, profissionais
competentes que garantam a realizagdo de todas as agdes necessérias para a execucio :
do Concurso Piblico da EMDEC.

4.1.14 Analisar e fornecer respostas a eventuais recursos interpostos;

4.1.1.5 Apresentar os critérios a serem adotados para realizacdo das inscrigdes e
cobranga das taxas, para defini¢do pela EMDEC;
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4.1.1.6 Apresentar critérios de pontuagdo para as provas ¢ avaliagdes;

4.1.1.7 Elaborar e confeccionar todo o material grafico de divulgacdo do
Concurso Publico: Manual do Candidato, ficha de inscrigdo e outros materiais de
apoio, em quantidade suficiente para os candidatos interessados;

4.1.1.8 Realizar a divulga¢do, na integra, do Edital por midia eletrnica, em site
proprio;
4.1.1.9 Disponibilizar as informagdes necessarias para que a EMDEC e a

Prefeitura Municipal de Campinas tenha em seus sites, um link com o site da
contratada sobre o Edital, conforme item 4.1.1.8.;

4.1.2 Das Inscrigoes

4.1:2.1 Providenciar e garantir o efetivo funcionamento do processo de inscrido
e cobranca das taxas, através da Internet, conforme definido anteriormente pela
EMDEC;

4.1.22 Providenciar locais para a realizagdo das provas objetivas, praticas, de

aptiddo fisica e avaliagdo psicolégica, no Municipio de Campinas, em tempo habil a
fim de atender o estabelecido no item 2.3 do ANEXO I,

4.123 Fornecer informagdes aos interessados e candidatos através de Central
Telefonica e e-mail;

4124 Enviar, por email, convocagdo a todos os inscritos para as provas, €
publicar no site da organizadora convocagdo contendo local, dia e horério de
realizagdo da prova.

4.1.3 Da aplicagio e correciio das provas
4.1.3.1 Promover e garantir a reserva de salas, locais e equipamentos para
aplicagdo das provas em todas as fases, bem como, providenciar atendimento médico

e de seguranga por ocasido da realiza¢do das provas;

4.1.3.2 Separar os candidatos inscritos por sala de prova, respeitando as normas
previamente estabelecidas com a EMDEC, bem como a quantidade minima de 02

(dois) fiscais por sala durante a realizagao da prova; .
4:1:3.3 Elaborar as provas para cada cargo, através da Banca de profissionais
especializados constituida pela contratada;

4134 Imprimir e empacotar todas as provas, bem como, os cadernos de questdo

e os cartdes de respostas com a identificagdo dos candidatos; é/ﬁl
4.1.3.5 Manter sigilo das questdes e a seguranga das provas;
© ). EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
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4.14

4.1.3.6 Identificar na porta de entrada de cada sala de prova, listagens dos
candidatos;

4.1.3.7 Providenciar listas de presenga para cada sala de prova;

4.1.3.8 Selecionar, convocar, treinar e remunerar todo o pessoal envolvido na
aplicagdo das provas, assim como fornecer ou realizar o transporte de todo o material
grafico inerente a realiza¢io do mesmo;

4139 Realizar a aplicacdo efetiva das provas nos locais e horarios marcados;

4.1.3.10  Designar pessoa responsavel pelo contato com a comissdo de concurso
constituida pela EMDEC em todos os locais de provas;

Da classificaciio dos candidatos, revisdo das provas e interposi¢iio dos recursos

4.1.4.1 Encaminhar a classificagdo dos candidatos, por meio eletronico, a
EMDEC para publicagao do Didrio Oficial do Municipio;

4.14.2 Receber os recursos para andlise e fundamentagdo das respostas a serem
elaboradas aos candidatos interessados;

4.143 Atualizar, quando necessario, as notas das provas;

4144 Entregar relatorios finais impressos, em CDs e outros que se fizerem
necessarios, contendo: dados e estatisticas das inscri¢cdes realizadas, relagdo das
inscrigdes com pedido de isen¢do de taxa; dados dos candidatos classificados.

4.14.5 Efetuar a guarda de todo o material do processo do Concurso Publico,
apos a extingdo do contrato realizado com a EMDEC, para fins de consulta e demais
propositos legais, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias da homologagdo do
Concurso Publico, para incineragdo das provas e demais registros escritos;

4.2.  Devera ainda a contratada observar o que dispde o Decreto Federal n.° 3.298/99 e Decreto
Municipal n® 10.921/92 e garantir:

a) Que haverd expressa defini¢do do conceito de pessoa portadora de deficiéncia, em
consondncia com os Decretos 3.298/99 e 5.296/04;

b) Que havera adaptagdo das provas aos deficientes, conforme a deficiéncia do candidato;

¢) Que serdo definidos locais estratégicos, especificos e com pessoal capacitado, para o
cumprimento da exigéncia de apresentagio, pelo candidato portador de deficiéncia, no ato da
inscrigdo, de laudo técnico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia;

d) Que a publicagio do resultado final do concurso seja feito em duas listas, contendo a
primeira, a pontua¢do de todos os candidatos inclusive os portadores de deficiéncia, e a
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segunda, somente a pontuagio dos portadores de deficiéncia.

4.3.

Leis Municipais n® 11.412/2002 e n® 13.550/09.

Garantir os pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do, nos casos previstos nas

CLAUSULA QUINTA - PRAZOS PARA SEREM CUMPRIDOS PELA CONTRATADA:

N° Pré etapas Prazo
1 Envio do arquivo do edital Afe 10dins:daasainatuen
do Contrato.
2 Entrega da lista definitiva dos candidatos inscritos A'te : 03 d.l il o el
término das inscrigdes
3 Entrega da lista de convocacdo para as Provas Até 03 dias antes da
Objetivas publicagdo da convocagao
01 dia da data de
4 Entrega dos gabaritos das provas objetivas realizagdio da  prova
objetiva
5 Entrega dos resultados das Provas Objetivas Até 23 dias da realizagdo
das provas
6 Entrega da lista de convocagdo para a realizagdo da 2 dias do resultado das
prova prética e teste de aptiddo fisica e psicologico provas objetivas
2 dias apos a realiza¢do
7 Entrega dos resultados preliminares da prova pratica, |da prova pritica, teste de
teste de aptiddo fisica e psicologico aptidao fisica e
psicologico
3 Entrega do resultado final da prova pratica, teste de 07 dias do resultado
aptiddo fisica e psicologico preliminar
| dia ap6s o resultado
9 Entrega do resultado final geral E;;i: dcia ag':i%;?) g;?ct;caé
psicologico
10 Entrega dos Relatorios finais L dlas,_ e ?
homologacao

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA EMDEC

6.1.

Providenciar a publicagido na integra do Edital, lista classificatoria, resultado final apés

recursos, homologacio final no Diario Oficial do Municipio e no site da EMDEC;

6.2.

no Diario Oficial do Municipio;

6.2.1.

A Homologagio devera ocorrer depois de expirados todos os prazos de recursos €

observados os critérios estabelecidos pelo Edital;

6.3.

Homologar os resultados finais do Concurso Publico dentro do prazo legal, com publicagao

Fiscalizar os servigos contratados por meio da Comissdo de Concurso, especialmente
designada pelo Sr. Diretor Presidente da EMDEC, fiscalizacdo essa, que em nenhuma hipotese,

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
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eximira nem reduzira as responsabilidades da empresa contratada;

6.4.1.  Aplicar o valor recebido sobre o total das taxas de inscri¢ao para fins de capacitagdo
profissional.

CLAUSULA SETIMA- TRANSFERENCIA DAS OBRIGACOES

7.1  Fica terminantemente vedada 8 CONTRATADA a transferéncia das obrigagdes decorrentes
deste instrumento a terceiros, sob pena de rescisdo unilateral e imediata do contrato.

CLAUSULA OITAVA — REORGANIZACAO EMPRESARIAL

8.1 A fusio, cisdo ou incorporacio da CONTRATADA deve ser comunicada 8 EMDEC que
promovera andlise documental da reorganizag@o empresarial.

8.2 Inexistindo prejuizo ao interesse publico serd lavrado se necessario Termo Aditivo para as
adequagdes decorrentes dessa operagao.

CLAUSULA NONA - PENALIDADES

9.1 Pela inobservancia das obrigagdes previstas na legislagdo em vigor e, em especial, das
previstas neste Contrato ¢ seus anexos, a EMDEC poderd, de acordo com a natureza da infragdo ¢
ao objeto aplicar a CONTRATADA as seguintes san¢des:

I — Adverténcia;

[l — Multa ;

111 - Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, nos termos do inciso III do artigo 87 da Lei n° 8666/93;

IV — Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, nos
termos do inciso IV do artigo 87 da Lei n® 8666/93.

9.2 A penalidade ndo desobriga o infrator de corrigir a falta que lhe deu origem.
9.3 A penalidade de multa seré aplicada nos seguintes casos:

9.3.1 Multa de 02% (dois décimos de um por cento), aplicado ao valor total
arrecadadocom as taxas de inscri¢do, multiplicado pelo numero de dias de atraso na
execugio dos servigos, até o décimo dia corrido, apos o que, aplicar-se-4 a multa prevista no
subitem 9.3.2;

9.3.2 Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total arrecadado com as taxas de
inscricdo, serd aplicado na hipétese de inexecugdo parcial do objeto do contrato de natureza

média;

9.3.3 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total arrecadado ncom as taxas de <
inscri¢dio, sera aplicado na hipdtese de inexecugdo parcial ou total do objeto do contrato,

3 AN Fone: (19) 3772-4000 Site: www.emdec.com.br
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pelo seu ndo recebimento, ou por qualquer outro inadimplemento contratual sem
justificativa, ou com justificativa nio aceita pela EMDEC.
94. A CONTRATADA teri o prazo de 5 (cinco) dias tteis para recorrer da penalidade aplicada,
de acordo com o disposto na Lei Federal n° 8.666/93 e alteracoes.
9.4.1 Se indeferido o recurso, a CONTRATADA devera recolher o valor da multa
aplicada na Tesouraria da EMDEC, no prazo de até 5 (cinco) dias, apds comunicada do
resultado.

9.4.2  Caso ndo sejam recolhidos no prazo os valores devidos pela CONTRATADA
relativos as multas, serdo tomadas as providéncias judiciais cabiveis.

9.5. O ndo cumprimento das obri gacdes contratuais sujeitard também a CONTRATADA as
demais sangdes previstas nos artigos 86 e 87 da Lei Federal n° 8.666/93, com suas alteracdes.

9.6.  As penalidades sio independentes e a aplica¢io de uma nio exclui a das outras.

9.7.  As penalidades seriio aplicadas mediante regular procedimento administrativo, com exce¢io
da adverténcia que podera ser aplicada nos autos do PALC- Processo Administrativo de Licitagdes
e Contratos.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

10.1. O presente Contrato poderd ser rescindido nos termos do Art, 77 e seguintes da Lei Federal
n°® 8.666/93 e alteragdes.

10.2. A EMDEC podera rescindir de pleno direito o Contrato, independentemente de interpelagdo
Judicial ou extrajudicial, sem que assista a8 CONTRATADA qualquer direito de reclamagdo ou
indeniza¢do, sem prejuizo das penalidades aplicaveis, sempre que ocorrer:

10.2.1. Inadimpléncia de Clausula contratual por parte da CONTRATADA;

10.2.2. Inobservincia de especificagdes e recomendagdes fornecidas pela EMDEC;

10.2.3. Interrup¢do da prestagio de servico por exclusiva responsabilidade da

CONTRATADA, sem Justificativa apresentada e aceita pela EMDEC;

civil da CONTRATADA;

10.2.5. Transferéncia, no todo ou em parte, do objeto deste Contrato.

10.3.  Fica assegurado 4 EMDEC o direito de cancelar o pagamento das prestacdes vincendas,

10.2.4. Liquidagio judicial ou extrajudicial, faléncia, recuperacio Jjudicial ou insolvéncia
caso de rescisio administrativa prevista no citado Art. 77, sem obrigacio de indenizar a 61 q{

CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VINCULACAO E LEGISLACAO APLICAVEL

m
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I1.1.  Os termos deste Contrato vinculam-se o Anexo I — Termo de Referéncia e Anexo II -
Proposta Comercial apresentada pela CONTRATADA.

I1.2. Aplica-se a este Contrato e principalmente aos casos omissos o disposto na Lei Federal n°
8.6606/93 e suas alteracoes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOCUMENTOS INTEGRANTES

12.1.  Integra o presente Contrato, para todos os efeitos legais, 0 Anexo I - Termo de Referéncia e
Anexo II - Proposta Comercial apresentada pela CONTRATADA.

(‘L."\US[FI_”-\_I)l:Z('_?l[\*lA TERCEIRA - MANUTENCAO DAS CONDICOES DE
HABILITACAO

13.1. A CONTRATADA devera manter durante a execucao do contrato, todas as condi¢oes de
habilita¢do e de qualificagdo exigidas para contratagio.

13.2. Sempre que a EMDEC exigir documentagio comprobatoria dessas condigdes a
CONTRATADA devera atender.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO
14.1.  As partes elegem, desde Jja, explicitamente, o Foro da Fazenda Publica da Comarca de
Campinas, Estado de Sao Paulo, para dirimir quaisquer questdes que eventualmente venham a

surgir por for¢a do presente Contrato.

I, por assim estarem justas e contratadas as partes por seus representantes legais, assinam o
presente Contrato, feito em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para um so e juridico efeito.

Campinas, (4 DEZ 2015

—
—

-
—_—

_ //Miguel Jorge Nicolau Filho
Diretor Administrativo e Financeiro da EMDEC

/
Jucelia (m P

IBFC - INSTITUTO BRASILEIRO DE FORMACAO E CAPACITACAO
TESTEMUNHAS:

NS M
N7 N
‘doso de Jesus Adriana A. D. Sturla
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratacio de Servi¢os técnicos especializados em planejamento, organizacio e

execuedo de Concurso Publico para provimento dos cargos previstos no ANEXO I deste TERMO
DE REFERENCIA.

I.  OBJETO:
I.1  Contratagio de servigos técnicos especializados em planejamento, organizagdo e
execuedo de Concurso Publico para provimento dos cargos previstos no Anexo I deste Termo
de Referéncia.
2.  DESCRICAO DOS SERVICOS:
2.1. Os cargos a serem ofertados ao Concurso Pablico, por suas caracteristicas e
especificidades, demandario a utilizagdo de provas de multipla escolha e, quando o cargo
assim exigir, provas praticas, testes de aptiddo fisica e testes psicoldgicos, de acordo com os
requisitos do anexo .
2.2, O Edital que regerd as normas do concurso publico devera ser elaborado em conjunto
com a EMDEC, prevendo todas as etapas de sua realizagio e respeitando a legislagio vigente.
2.3. Asatividades para realizagdo do concurso publico obedecerdo ao seguinte cronograma:
—
Data/
ETAPAS DO CERTAME iz Fase
Periodo
Publicagio do Edital de abertura do certame D
[nicio das inscri¢des e solicitagdo de isen¢io D+1
Término das isen¢oes D+3
Resultado das isencoes D +21
Término das inscrigdes D + 31
Solicitagdo de condigoes especiais D +32
Homologagao/publicagio das inscri¢des D + 35

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
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Convocagdo para a prova objetiva D+ 38
Aplicagdo da Prova Objetiva D +44
Divulgagio do gabarito preliminar das Provas Objetivas D +45 E
Prazo de entrega de recursos dos gabaritos D +47 B
Resultado de recursos dos gabaritos D + 67 Eu
Resultado preliminar da Prova Objetiva e publica¢do do gabarito oficial D + 67 ne..
Prazo de recurso contra o resultado da Prova Objetiva. D+ 69
Resultado dos recursos e resultado oficial da Prova Objetiva D+79
Convocagido Prova Prética, Teste de Aptidio Fisica e Psicologico D + 82 o
Aplicagdo da Prova Priética, Teste de Aptiddo Fisica e Psicoldgico D+88 | §
Resultado preliminar da Prova Prética, Teste de Aptidao Fisica e = 8
Psicolégico D9l o &
2 =

Prazo de entrega de recursos contra a Prova Pratica e Teste Psicologico D+92 = _§
Resultado dos recursos da Prova Pratica e Teste Psicologico D + 98 :5 =
Re_sultadp final da Prova da Pritica, Teste de Aptidio Fisica e D + 98 DE_
Psicologico

o
Publicagdo do Resultado Final D +99 %

g
HOMOLOGACAO D + 100 5

2.4. Todas as provas deverio ser realizadas na cidade de Campinas.

2.5. Os custos de realizagdo de todas as cliusulas constantes neste Termo de Referéncia sdo

de responsabilidade da Contratada;

2.5.1. A Contratada apresentara os custos referentes i taxa de inscri¢do correspondente

para cada nivel de escolaridade, para analise e aprovagio da EMDEC;

2.5.2. A Contratada serd ressarcida pelos servigos prestados mediante a cobranga de

taxas de inscrigdo;

2.5.3. Do valor total arrecadado com as taxas de inscrigdo a Contratada reverterd a

EMDEC o equivalente a R$ 10,00 POR INSCRICAO, para fins de capacitagio

profissional.
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3. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

3.1.  Planejar, organizar e realizar todas as etapas descritas neste Termo de Referéncia como
competéncia da CONTRATADA, previstas para a realiza¢do do Concurso Publico, com base
na legislagdo pertinente, obedecendo a0s prazos do cronograma proposto no item 2.3, bem

€omo os prazos de entrega dos arquivos para EMDEC conforme item 4;
3.1.1. Do Edital

3.1.1.1  Encaminhar a versio final do Edital, por meio eletronico, para

aprovagao e publica¢do pela EMDEC no Diario Oficial do Municipio;

3.1.1.2  Constituir Banca de profissionais especializados para elaborag¢do dos

contetdos programaticos para cada cargo;

3.1.1.3  Colocar a disposi¢io da EMDEC, durante todo o processo,
profissionais competentes que garantam a realizagio de todas as agdes

necessarias para a execugdo do Concurso Publico da EMDEC;
3.1.1.4  Analisar e fornecer IeSpostas a eventuais recursos interpostos;

3.1.1.5  Apresentar os critérios a serem adotados para realiza¢do das inscri¢des

¢ cobranga das taxas, para defini¢do pela EMDEC;
3.1.1.6  Apresentar critérios de pontuagdo para as provas e avaliagdes;

3.1.1.7  Elaborar e confeccionar todo o material grifico de divulgag¢do do
Concurso Publico: Manual do Candidato, ficha de inscrigdo e outros materiais de

apoio, em quantidade suficiente para os candidatos interessados;

3.1.1.8  Realizar a divulgagdo, na integra, do Edital por midia eletronica, e
site proprio;

~ '_) Fone: (19) 3772-4000 Site: www.emdec.com.br
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3.1.1.9  Disponibilizar as informag¢des necessarias para que a EMDEC e a
Prefeitura Municipal de Campinas tenha em seus sites, um link com o site da

contratada sobre o Edital, conforme item 3.1.1.8.;

3.1.2 Das Inscri¢des

3.1.2.1  Providenciar e garantir o efetivo funcionamento do processo de
inscrigdo e cobranga das taxas, através da Internet, conforme definido

anteriormente pela EMDEC;

3.1.2.2 Providenciar locais para a realizagdo das provas objetivas, praticas, de
aptidao fisica e avaliagdo psicoldgica, no Municipio de Campinas, em tempo

habil a fim de atender o estabelecido no item 2.3:

3.1.2.3  Fornecer informagdes aos interessados e candidatos através de Central

Telefonica e e-mail;

3.1.2.4  Enviar, por email, convocagdo a todos os inscritos para as provas, e
publicar no site da organizadora convoca¢io contendo local, dia e horario de

realizag@o da prova;
3.1.3 Da aplicacfio e correcido das provas

3.1.3.1  Promover e garantir a reserva de salas, locais e equipamentos para
aplicagdo das provas em todas as fases, bem como, providenciar atendimento

meédico e de seguranga por ocasido da realizagio das provas;

3.1.3.2 Separar os candidatos inscritos por sala de prova, respeitando as
normas previamente estabelecidas com a EMDEC, bem como a quantidade

minima de 2 fiscais por sala durante a realizagio da prova;

3.1.3.3  Elaborar as provas para cada cargo, através da Banca de profissionai

especializados constituida pela contratada;

3.1.34  Imprimir e empacotar todas as provas, bem como, os cadernos de

m

(€ =
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questao e os cartdes de respostas com a identificacdo dos candidatos;

3.1.3.5  Manter sigilo das questdes e a seguranca das provas;

3.1.3.6  Identificar na porta de entrada de cada sala de prova, listagens dos
candidatos;

3.1.3.7  Providenciar listas de presenga para cada sala de prova;

3.1.3.8  Selecionar, convocar, treinar e remunerar todo o pessoal envolvido na
aplicagdo das provas, assim como fornecer ou realizar o transporte de todo o
material grafico inerente a realizagdo do mesmo;

3.1.3.9  Realizar a aplicagdo efetiva das provas nos locais e horarios marcados:

3.1.3.10 Designar pessoa responsavel pelo contato com a comissio de concurso
constituida pela EMDEC em todos os locais de provas;

3.14 Da classificacio dos candidatos, revisio das provas e interposicio dos

recursos

3.1.4.1  Encaminhar a classificagdo dos candidatos, por meio eletrénico, a
EMDEC para publicagao do Diario Oficial do Municipio;

3.1.42  Receber os recursos para analise e fundamentagdo das respostas a
serem elaboradas aos candidatos interessados;

3.1.4.3  Atualizar, quando necessario, as notas das provas;

3.1.44  Entregar relatorios finais impressos, em CDs ou outros que se fizerem
necessdrios, contendo: dados e estatisticas das inscri¢des realizadas, relacdo das
inscrigdes com pedido de isen¢do de taxa; dados dos candidatos classificados.

3.1.4.5  Efetuar a guarda de todo o material do processo do Concurso Piblico,
apos a extingdo do contrato realizado com a EMDEC, para fins de consulta e
demais propdsitos legais, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias da
homologa¢do do Concurso Publico, para incineragio das provas e demais
registros escritos;

3.2. Devera ainda a contratada observar o que dispde o Decreto Federal n.° 3298/99, e
Decreto Municipal n°® 10.921/92 e garantir:

a)  Que havera expressa defini¢do do conceito de pessoa portadora de deficiéncia, em
consondncia com os Decretos 3298/99 ¢ 5296/04;

b)  Que havera adaptagdo das provas aos deficientes, conforme a deficiéncia do

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
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candidato;

¢) Que serdo definidos locais estratégicos, especificos e com pessoal capacitado,
para o cumprimento da exigéncia de apresentagdo, pelo candidato portador de
deficiéncia, no ato da inscri¢dio, de laudo técnico atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

d) Que a publicagio do resultado final do concurso seja feito em duas listas,
contendo a primeira, a pontua¢do de todos os candidatos inclusive os portadores de
deficiéncia, ¢ a segunda, somente a pontuagdo dos portadores de deficiéncia.

3.3. Garantir os pedidos de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do, nos casos previstos

nas Leis Municipais n® 11.412/2002 e n°® 13.550/09.

4 PRAZOS PARA SEREM CUMPRIDOS PELA CONTRATADA:

N° Pré etapas Prazo

1 | Envio do arquivo do edital Até 10 dias da assinatura do contrato

; s : . Até 03 dias término das
2 | Entrega da lista definitiva dos candidatos inscritos apos 0

inscrigdes
3 Entrega da lista de convocagao para as Provas Até 03 dias antes da publica¢do da
Objetivas convocagao

01 dia da data de realizacdo da prova

4 | Entrega dos gabaritos das provas objetivas objetiva

5 | Entrega dos resultados das Provas Objetivas Até 23 dias da realizagdo das provas

Entrega da lista de convocagdo para a realizacao da

6 o g : S 2 dias do resultado das provas objetivas
prova pratica, teste de aptidao fisica e psicologico

7 Entrega dos resultados preliminares da prova 2 dias ap0s a realizacdo da prova pratica,
pratica, teste de aptidao fisica e psicologico teste de aptidao fisica e psicologico
B resultado final da itica, teste de ; o

8 Entlre~ga do’ sguieso e i piovd pritics: oo d 07 dias do resultado preliminar
aptidao fisica e psicoldgico

1 dia apds o resultado final da prova
9 | Entrega do resultado final geral pratica, teste de aptiddo fisica e
psicologico
10 | Entrega dos Relatdrios finais 15 dias apds a homologagdo /|
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5  OBRIGACOES DA EMDEC:
5.1 Providenciar a publicagdo na integra do Edital, lista classificatoria, resultado final apds
recursos, homologacdo final no Didrio Oficial do Municipio e no site da EMDEC;
5.2 Homologar os resultados finais do Concurso Publico dentro do prazo legal, com
publica¢@o no Diario Oficial do Municipio;
5.2.2 A homologagido devera ocorrer depois de expirados todos os prazos de recursos e
observados os critérios estabelecidos pelo Edital;
5.3 Fiscalizar os servigos contratados por meio da Comissio de Concurso, especialmente
designada pelo Sr. Diretor Presidente da EMDEC, fiscalizagdo essa, que em nenhuma
hipédtese, eximird nem reduzira as responsabilidades da empresa contratada;
5.4 Aplicar o valor recebido sobre o total das taxas de inscri¢do para fins de capacitagio
profissional.
6 PRAZO DO CONTRATO:
6.1 06 (seis) meses a contar da assinatura do contrato.

@
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: QUADRO DE CA RGOS_
NIVEL DE ESCOLARIDADE - ENSINO MEDIO COMPLETO
QUANTIDADE TOTAL
DE VAGAS
it L QUISITOS MINIMOS CARGA N*DE VAGAS | o, ¢ ASE
SARGR i l:{i:)?l)\(ils e HORARIA RESERVADAS | SALARIO-BASE
T o SEMANAL | VAGAS | PARA PESSOAS
('();}I
DEFICIENCIA
Assistenty Ensino Mddio 10 9 ! RS 2.110.07
Administrativo Jr - e Adedic : Sk
- Ensino Medio
Oficial de 10 5 | RS 1.667.98
Manutengiao Jr - ONH >
- Ensino Medio
Oficial de iFRo P SR R ' 95
Mimutencho - Cursor | Inll.kilul'lls1|l/fll'l.lu de 10 3 0 RS 1.748.95
s manutengdo Eletrica
Eletricista .Jy
- ONH 1Y
- Ensino Medio
Oficial de . o i ; = P
- Curso Profissionalizante de 51.748.95
Manutengio Curso I;lTI.J-T-!I\II:{I.I.IEI/ mte de 40 5 0 RS 1.748.9
Serralheiro Jr Sl
- ONI D
- Lnsino Medio
Inspetor de R T TR
Manutengio de B U"‘\'.} I.“’"'\‘\""mm"”h‘. de 40 1 0 RS 2.110.07
Meeanica de Automoveis
Autos .y
~CNH=A"e D
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e ; . QUADRO DE CARGOS S
NVEL DE ESCOLARIDADE - ENSINO TECNICO COMPLETO

-

QUANTIDADE TOTAL
DE VAGAS

CARGA
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS HORARIA
SEMANAL

CARGO RESERVADAS
PARA PESSOAS
COM

| DEFICIENCIA

VAGAS

N DE VAGAS

SALARIO-BASE

- Ensino Medio

- Curso Teenico am Eletronica ou Eletrocletronica
com diploma devidamente registrado ou certificado de
conclusio de curso. emitido por mstituigio de ensine
reconheetda pelo MEC, 40

Téenico em
| Manutengio
| Eletrocletronica

Jr . - . .
- O (sars) meses de atividades relactonadas as

principais responsabilidades inerentes a lungiio
espectlica.

RS 2.662.62

- Ensino Medio

- Curso Teentco em Informatica com diploma
devidamente registrado ou certificado de conclusio de
curso. emitido por instituigio de ensino reconhecida
pelo MEC

Técnico em
Informitica I
- 6 (se1s) meses de atividades relacionadas s
principais responsabilidades inerentes a lungao

espectlica.

RS 2.708.46

- Ensmo Medio

- Curso Teenico em Logistica, Telecomunicagous,
Transito ou Geoprocessamento com diploma
devidamente registrado ou certificado de conclusio de
curso. emitido por instituigio de ensino reconhecida
pelo NMEC

Controlador de
Trinsito ¢
Transporte Jr

RS 2.500.00

| - Ensino Medio
- Curso Téenico em Fdificagoes. Togistica. Estradas.
Transportes Rodoviarios, Agrimensura,
Geoprocessamento. Desenho da Construgio Civil.
Qualidade. Transito, Meio Ambiente. Eletromecinica,
Eletroteenica ¢ Mecinica com diploma devidamente
registrado ou certificado de conclusio de curso,
cemitido por instituigio de ensino reconhecida pelo
MEC

Técnico em
Mobilidade
Urbana Jr

40 9 1

-CNHB

principais responsabilidades inerentes 4 lungiio

L especilica.

’ - O (scis) meses de atividades relacionadas as

RS 2.388.62
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O candidato aprovado fora do nimero de vagas para os cargos previstos podera ser nomeado, caso
surjam novas vagas para o respectivo cargo durante o prazo de validade do concurso publico, e haja
interesse da EMDEC em preencher estas vagas.

Além do salario indicado para cada cargo, compoe a remuneragdo global dos colaboradores da
EMDEC os beneficios oriundos de acordo coletivo da categoria, tais como auxilio-refei¢ao
(R$ 728,41 mensal), auxilio-alimentagdo (R$ 41081 mensal), vale-transporte, convénio médico
com ope¢ao para seus dependentes legais (opcional), seguro de vida (opcional).

Os salarios mensais que constam nos Quadros de Cargos, bem como os beneficios, tém como
referéncia a data-base de maio/2015, podendo sofrer novos reajustes em decorréncia de Acordo
Coletivo e Quadro de Carreira.

ETAPAS
[ ~ CARGOS FASE PROVAS ] CARATER
Assistente Administrative Jr
Téenico em Manutengio Eletrocletronica Jr qeve g s Eliminatorio ¢
Téenico em Informatica Jr NG Prova Objetiva de Miltipla Escolha Classificatorio
Técenico em Mobilidade Urbana Jr ] ‘
|2 CARGOS [ FASES PROVAS CARATER
2 “rova Objetiva de Multipla Fscolh liminatorio ¢ Classificatori
Inspetor de Manutencio de Autos Jr 1 Prova Objetiva de Multipla Fscolha Eliminatorio ¢ Classificatorio
Oficial de Manutengao Eletricista . Ir
Oficial de Manutengiao Serralheiro Jr G m sy
2 Pratica Eliminatorio
L _
| CARGOS FASES PROVAS CARATER =]
1’ Prova Objetiva de Multipla Fscolha Eliminatorio ¢ Classificatorio
Oficial de Manutengio Jr
Meer T 11 n . b ., - Te .
o Prova de Lnmln.l:_:nanm_lt:: Fisico por Testes Eliminatério
L Espeetlicos
= = acedl
CARGOS FASES | PROVAS CARATER
12 Prova Objetiva de Mualtipla Fscolha Eliminatorio ¢ Classificatorio
| Controlador de Trinsito ¢ Transporte Jr S —
L 2 Avaliagao Psicologica Eliminatorio
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
CONTRATADA: IBFC - INSTITUTO BRASILEIRO DE FORMACAO E CAPACITACAO
CONTRATO N°© 026/2015

OBJETO: Contratacio de servicos técnicos especializados em planejamento, organizacio e
execucio de Concurso Piblico para provimento de cargos na Empresa Municipal de
Desenvolvimento de Cam pinas S/A.

ADVOGADO(S): (%)

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes
do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de Instrugao e
Julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
tramitagao processual, até julgamento final e sua publicagio e, se for o caso e de nosso interesse,
para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o
mais que couber,

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, de conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entao, a contagem dos prazos processuais.

Campinas, (4 DEZ 201

L’f—'f\’/mge Nicolau Filho

Diretor Administrativo e Financeiro da EMDEC

o~ '/
4

Juce “a)/'/leirz N ) )
IBFC INSATTUTO BRASILEIRO DE FORMACAO E (‘APA("[’I“A(‘J\O

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido.
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