CONTRATO n° 001/2017

PREGAO n° 037/2016

PROTOCOLO n® 1252016

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL

TIPO MENOR PRECO GLOBAL

VIGENCIA 24 (VINTE E QUATRO) MESES

VALOR TOTAL R$ 6.478.977.60 (seis milhdes, quatrocentos e setenta e oito mil, novecentos

setenta e sete reais e sessenta centavos)

A Empresa Municipal de Desenvolvimente de Campinas S/A, com sede na Rua Dr. Salles Qliveira, 1028 - Vila
Industrial - Campinas/SP, — CEP 13035-270, devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 44.602.720/06001-60
representada neste ato por seu Diretor Presidente e cumulativamente Diretor Administrativo e Financeiro
interino, Sr. Carlos José Barreiro, portador do RG n® 4.571.189-6 e do CPF n® 000.621.248-46, doravants
designada simplesmente EMDEC, e de outro lado, a empresa MERITO SEGURANGA E VIGILANCIA
PATRIMONIAL EIRELI, com sede & Rua Pedro Molini, n® 31, Socorro/SP ~ CEP 04767-010, devidamente
inscrita no CNPJ sob n® 13.014.370/0001-20, neste ato representada pelo Sr. Jairo lvan Cruz Silveira, portador
do RG n® 33.753.634-X e do CPF n® 611.372.435-20, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
ajustam e convencionam as obrigagdes e compromissos reciprocos gue assimem, em consonancia com a Lei
Federal n° 10.520/02, Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, o Pregdo Presencial n® 037/2018, Decretos
Municipais n® 14.218/03 e suas alteragfes e demais normas complementares e disposi¢des deste instrumento,
consoante as clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

11. Constitui objeto do presente a prestagdo de servigos continuados de vigilincia e seguranga
patrimonial, nas dependéncias da EMDEC e Terminais de Transporte Coletivo, conforme quantitativos
especificados no Termo de Referéncia, obedecendo as especificacbes descritas nos itens do Anexo | -
Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZOQ DE VIGENCIA DO CONTRATC

2.1. A vigéncia do presente Contrato é de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data d;
publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado, respeitadas as determmag;oes
do Art. 57 da Lei Federal n® 8.666/93 com suas alteragdes.

22 Os servicos deverdo ser iiciados, 30 (frinta) dias contados a partir do-inicio da vigéncia do Contrato,
cabendo & CONTRATADA implantar a mao-de-obra dos respectivos postos nos horarios fixados.

integrante.
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CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO E DO REAJUSTE DE PREGOS

31. As partes atribuem a este Contrato, para efeitos de direito, 0 valor mensal de R$ 269.957 40 (duzentos
e sessenta e nove mil, novecentos e cinquenta e sete reais ¢ quarenta centavos), perfazendo o valor total de
R$ 6.478.977,60 (seis milhdes, quatrocentos e setenta e oito mil, novecentos setenta e sete reais e
sessenta centavos), conforme proposta da CONTRATADA que ¢ parte integrante deste.

3.2 Nos pregos propostos acima indicados esto inclusos todos os custos e despesas, assim como tributes,
encargos e incidéncias, diretos ou indiretos, ndo importando a natureza, que recaiam sobre o objeto, correndo
por conta e risco da CONTRATADA.

3.3. A Contratada podera, observadas as disposicGes legais, solicitar por escrito o reajuste dos pregos,
dentro dos trinta dias que antecedem o intersticio de 01 (um) ano de vigéncia do contrato.

3.3.1 Para os MATERIAIS E EQUIPAMENTOS o reajuste considerard a variagéo do Indice Geral de
Pregos de Mercado da Fundagdo Getllio Vargas ocorrida no periodo de 12 (doze) meses contados a
partir da data base da proposta, como segue:

P=Po x (I/lo)

Onde:

P = pregos reajustados;

Po = pregos iniciais dos materiais & equipamentos;

| = indice Geral de Pregos (IGP-M) correspondente ao décimo segundo més da data base da proposta, e
assim sucessivamente de doze em doze meses;

lo = indice Geral de Pregos (IGP-M) correspondente ao més da data base da proposta.

3314, Caso o IGP-M da FGV sofra alteracbes decorrentes de novas disposicoes
governamentais, sera aplicado o indice oficialmente indicado em substituigdo, mediante acordo
entre as partes deste Contrato.

3.3.2. Para a MAO DE OBRA o reajuste considerara o indice do Acordo/Dissidio Coletivo da Categoria
ocorrido no periodo de 12 (doze) meses da data base da proposta, observadas as regras estabelecidas
na Lei Federal n° 9.069/95 e suas alteraces, conforme segue:

P=Poxl

Onde;

P = pregos reajustados;

Po = precos iniciais da méo de obra;

i = indice do Dissidio Coletivo da Categoria

3.5, A CONTRATADA devera solicitar por escrito os reajustes dos itens 3.3 e 3.4, sendo que além da
periedicidade prevista para sua concesséo, sera também considerada a data do protocolo do pedido.

3.5.1. Quando pleiteado ap6s o intersticio de 01 {um} ano de vigéncia do contrato, sua aplicagdo tera
termo inicial a partir da data de protocolo da solicitagio de reajuste.

CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO E FATURAMENTO

41. O pagamento serd efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do aceite da Nota Fiscal. A
CONTRATADA devera emitir a 17 Nota Fiscal expressa em reais, até o 5° {quinto) dia (til do més subsequente
ao més da prestagao de servigo, e assim sucessivamente para as demais faturas mensais.

4.2 A empresa devera emitir Nota Fiscal/Fatura expressa em Reais.
43.  DaFatura/ Nota Fiscal deve necessariamente constar: \\\\*\

"
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a) Empresa Municipal de Desenvolvimento de Campinas S/A.
Rua Dr. Salles Cliveira, n° 1.028 -~ Vila Industiial - Campinas/SP.
CNPJ : 44.602.720/0001-00 Inscri¢ao Estadual: 244.109.463.110

b) Indicagéo dos servigos, quantidades, valores unitarios e totais;
c) Protocofo n® 125/2016;

d) Contrato n® 001/2017.

A Nota Fiscal ndo podera ser negociada ou dada em garantia a terceiros.
Néao sera aceito boleto bancario.

44, A EMDEC ferd o prazo de 02 {dois) dias GOteis para aprovar ou rejeitar a Nota Fiscal/Fatura
apresentada. '
441. A(s) fatura(s) ndo aprovadas pela EMDEC sera(3o) devolvida(s) a contratada para as
necessarias correcdes, com as informagdes que motivaram sua rejeigao, contando-se o prazo de 02
{dois) dias Uteis a partir da data de devolugéo para a sua reapresentagao.

442 A devolugéo da fatura ndo aprovada pela EMDEC em hipétese alguma servira de pretexto
para que a CONTRATADA suspenda a prestagao dos servicos.

4.4.3. A(s) fatura(s) aprovada(s) sera(&o} paga(s) no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do aceite da
Nota Fiscal/Fatura pela EMDEC.

4.5, O pagamento mensal dos servicos somente serd efetuado apos comprovagdo do recolhimento das
contribui¢des sociais (FGTS e INSS), correspondentes ao més da ultima competéncia vencida.

4.6. Caso se aplique, sera descontado do pagamento a Contratada a aliquota do ISSQN da Prefeitura
Municipal de Campinas correspondente & atividade da empresa, em atendimento & Lei Municipal n° 12.392/05
e alteragdes.

47. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto estiver pendente de liquidagao qualquer
obrigagao financeira que Ihe tiver sido imposta em decorréncia de penalidade ou inadimplemento contratual,
atraso do pagamento dos salarios e recolhimento dos respectivos encargos sociais.

48. Como liberalidade, a EMDEC podera efetuar créditc em conta corrente bancaria da empresa
CONTRATADA, desde que esta assuma eventuais custos decorrentes desse crédito.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Cumprir, além das exigéncias elencadas neste instrumento, fodas aquelas constantes do ANEXO | —
Termo de Referéncia do edital gue é parte integrante deste contrato.

52 Cumprir o prazo previsto para o inicio da prestagao dos servigos, .
5.3. Indicar preposto para acompanhamento dos termos deste contrato; /S,( '

5.4. Assinar o Termo de Encerramento do contrato ao final da vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA EMDEC \

6.1 Prestar § CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios a prestagao dos sefvigos.
6.2 Cumprir as obrigagdes constantes no item 12 do ANEXQ | ~ Termo de Referéncia. é—q{ .
6.3 Indicar preposto para acompanhamento da prestag&o dos servicos.

CLAUSULA SETIMA - TRANSFERENCIA DAS OBRIGAGOES
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T.1. Fica terminantemente vedada & CONTRATADA a transferéncia das obrigagbes decorrentes deste
instrumento a terceiros, sob pena de rescis&o unilateral e imediata do contrato.

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES

8.1. Pela inobservancia das obrigagfes previstas na legislagio em vigor e, em especial, das previstas neste
Contrato e seus anexos, a EMDEC poder, de acordo com a natureza da infrag&o, aplicar 8 CONTRATADA as
seguintes sangdes:

| — Adverténcia;
Il — Muita;

Il - Suspensao temporaria de participa¢do em licitacao e impedimento de contratar com a EMDEC,
nos termos do inciso Il do artigo 87 da Lei n® 8666/93;

IV — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica, nos termos do
inciso IV do artigo 87 da Lei n® 8666/93.

8.2.  Aaplicacéo das penalidades néo desobriga o infrator de corrigir a falta que lhe deu origem.

8.3.  Apos apuracdo dos valores referentes a “AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA/SEGURANGA PATRIMONIAL” (ANEXO IX), CONTRATADA estara sujeita as seguintes sangbes:

8.3.1. Adverténcia por escrito nos dois primeircs meses do contrato quando a “Nota Final de avaliagao
mensal” for inferior a 9,00 pontos.

8.3.2. Aplicagdo de multas, conforme descriminado abaixo, a partir do terceirc més conforme
descriminado abaixo:

8.3.2.1. Multa de 0,5% (meio por cento) do pagamento mensal, quando a “Nota Final de
avaliagdo mensal” estiver entre 8,99 e 8,90 pontos;

8.3.2.2. Multa de até 2% (dois por cento} do pagamentc mensal, quando a “Nota Final de
avaliagao mensal” estiver entre 8,89 e 8,00 pontos, conforme formula abaixo:

% {multa) = 14 - (1,5 * nota)

8.3.2.3. Multa de até 5% (cinco por cento} do pagamento mensal quando a “Nota Final de
avaliacao mensal” estiver entre 7,99 e 5,00 pontos, conforme formula abaixo:

% (multa) = 8,75 — (0,75 * nota)

8.3.3. Caso a nota mensal do item “Salarios, Beneficios e Obrigacdes Trabalhistas” do “Grupo 3 -
Gerenciamento” seja diferente de “3" (Realizado) serd aplicada a multa de 10% (dez por cento) do
pagamento mensal a CONTRATADA.

8.3.3.1. Para efeito do comprimento deste item, a documentagéo oferecida devera ser relativa
a0s meses anteriores.

8.3.4. Rescis8o de confrato em casos de agéo , omissdo, imprudéncia, impericia ou negligencia que
causem prejuizo a Contratante.

84.  As penalidades serdo aplicadas mediante regular procedimento administrativo, com excegéo da
adverténcia que podera ser aplicada nos autos do PALC - Processo Administrativo de Licitagdes e Contratos.

8.5. A CONTRATADA sera nofificada para apresentar defesa prévia e, se aplicada qualguer penalidade, |
terd o prazo de 05 (cinco) dias (teis para recorrer, de acordo com o disposto na Lei Federal n° 8.666/93 e
alteragdes.

NS
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8.5.1. Se indeferido o recurso, caso tenha sido aplicada multa, a CONTRATADA devera recolher ¢
respectivo valor na Tesouraria da EMDEC, no prazo de até 5 (cinco) dias, apds comunicada do
resuitado.

8.5.2. Caso ndo sejam recolhidos no prazo os valores devidos pela CONTRATADA relativos as
multas, os mesmos serdo descontados dos pagamentos e/ou serdo tomadas as providéncias judiciais
cabiveis.

8.6. O néo cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitard também a CONTRATADA as demais sangdes
previstas nos artigos 86 e 87 da Lei Federal n° 8.666/93, com suas alteragdes.

8.7. As penalidades s&o independentes e a aplicagdo de uma néo exclui a das outras.

CLAUSULA NONA - REORGANIZAGAC EMPRESARIAL

9.1. A fusao, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA deve ser comunicada 2 EMDEC que promovera
analise documental da reorganizacéo empresarial.

9.2. Inexistindo prejuizo ao interesse piblico sera lavrado se necessario Termo Aditivo para as adequagdes
decorrentes dessa operagao.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

10.1. O presente Contrato podera ser rescindido nos termos do Art. 77 e seguintes da Lei Federal n®
8.666/93 e alteracdes.

10.2. A EMDEC podera rescindir de pleno direito o Confrato, independentemente de interpelago judicial ou
extrajudicial, sem que assista 8 CONTRATADA qualquer direito de reclamagao ou indenizagdo, sem prejuizo
das penalidades aplicaveis, sempre que ocorrer.

10.2.1. Inadimpléncia de Clausula contratual por parte da CONTRATADA;
10.2.2. Inobservancia de especificagbes e recomendacgfes fornecidas pela EMDEC,

10.2.3. Interrupgdo da prestagao dos servicos por exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, sem
justificativa apresentada e aceita pela EMDEC; SRR

10.2.4. Liguidagdo judicial cu extrajudicial, faléncia e insolvéncia civil da CONTRATADA;
10.2.5. Transferéncia, no todo ou em parte, do objeto deste Contrato.

10.3.  Fica assegurado & EMDEC o direito de cancelar o pagamento das prestagdes vincendas, no caso de
rescisdo administrativa prevista no citado Art. 77, sem obrigag¢do de indenizar a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESILICAO

11.1 O presente contrato podera ser denunciado a qualquer momento, por qualguer das partes, mediante
aviso formal a outra parte, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, sem que caiba quaiquer
indenizagao ou penalidade.

11.2 Havendo pendéncias, as partes definirdo, mediante Termo de Encerramento, as responsabilidades pela
conclusao dos servigos e todas as demais pendéncias respeitadas as atividades em curso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ PREVISAO DE RECURSO ORGAMENTARIO

12.1. Para a presente contratagdo ha previsdo de recursos orgamentérios que custeardo as despesas.
decorrentes deste ajuste.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DA VINCULAGAO E LEGISLAGAO APLICAVEL

13.1.  Os termos deste Contrato vinculam-se aos termos do Edital, seus Anexos e da Proposta Comercial
apresentada pela Contratada.

13.2.  Aplica-se a este Contrato & principalmente aos casos omissos o disposto na Lei Federal n® 10.520/02,
Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes, Decretos Municipais n° 14.218/03 e n° 14.602/04.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOCUMENTOS INTEGRANTES

141.  Integra o presente Contrato, 0 Anexo | — Termo de Referéncia e a Proposta Comercial apresentada
pela CONTRATADA, e vinculam-se ainda aos termos deste, para todos os efeitos legais, os termos e demais
Anexos do Edital.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - MANUTENGAO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO

151. A CONTRATADA devera manter durante a execugéo do contrato, todas as condigbes de habilitagio e
qualificacio exigidas na licitaglo.

15.2.  Sempre que a EMDEC exigir documentagdo comprobatéria dessas condigdes a CONTRATADA deverd
atender.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1.  As partes elegem, desde ja, explicitamente, o Foro da Comarca de Campinas, Estado de S&o Paulo,
para dirimir quaisquer questtes que eventualmente venham a surgir por forga do presente Contrato.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes por seus representantes legais, assipam-o.presente
Contrato, feito em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6 e juridico efeito.

Campinas, {]3 JAN W07

panceiro interino da EMDEC /%;m

R

E VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI

TESTEMUNHAS:

Ludmyla E. N. Vota . Nakai
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

| 1-0BJETO _ : ]

1.1. Contratacéo de empresa especializada para prestagdo de servigos continuados de vigilancia e seguranga
patrimonial, nas dependéncias da EMDEC e Terminais de Transporte Coletivo, conforme quantitativos
especificados no item 8 deste termo.

1.2. A prestagéo de servicos compreendera o fornecimento da méo de obra, dos uniformes e de todos os
equipamentos, ferramentas e EPIs necessarios a execugdo dos setvigos, conforme especificagtes e
quantitativos neste termo.

| 2~ ESPECIFICACOES DOS SERVICOS |

2.1. Atividades/AgBes de seguranca patrimonial e de pessoas, armada ou desarmada, com efetiva cobertura
dos postos designados, no ambito das areas e edificios de propriedade ou de uso da EMDEC, bem como o
monitoramento e ronda motorizada, assim detalhadas:

2.1.1 Observar a movimentagéo de individuos suspeitos nas imediagdes dos Postos de Trabalho e adotar
as medidas de seguranga pertinentes.

2.1.2. Coibir a aglomeracdo de pessoas junto aos postos, comunicando o fato aos responsaveis da
EMDEC.

2.1.3. Ndo Permitir a guarda de bens particulares de empregados ou terceiros nos postos de vigitancia.

2.1.4. Permanecer nos postos de vigilancia (guaritas) existentes em cada posto de trabalho, salvo quando
requisitado ou elaborando ronda.

2.1.5. Controlar a entrada, a saida e a permanéncia de empregados/funcionarios, visitantes e velculos, 24
(vinte e quatro) horas por dia, incluides feriados e finais de semana, na conformidade do que venha
a ser estabelecido peta EMDEC.

2.1.6. Coibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ac posto e imediagbes, que implique ou
ofereca risco & seguranga dos servigos e das instalagoes

2.1.7. Exigir a apresentagdo de crachas de identificagdo dos empregados da EMDEC, bem como de
veiculos credenciados.

2.1.8. Impedir a entrada de pessoas néo autorizadas, nas dependéncias da EMDEC.
2.1.9. Revistar pessoas, volumes e veiculos, quando determinado pelo responsave! da EMDEC.

2.1.10. Fiscalizar a entrada e saida de materiais, afravés de notas fiscais ou de formularios proprios da
EMDEC.

2.1.11. Colaborar com a Policia Civil, Policia Militar e Guarda Municipal, nas ocoréncias de ordem policial
dentro das instalagdes da EMDEC, facilitando no que for possivel a atuagdo delas, inclusive na
indicacdio de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

2.1.12, Prestar orientagdes nos casos de emergéncia, para garantir a abandono das instalagdes, de forma
a manter as condigdes de seguranga e a prestagdo de primeiros socorros. :

2.1.13. Tratar com cortesia todas as pessoas que se dirigirem as dependéncias da EMDEC e encaminha-
las de acordo com as normas internas.

2.1.14. Auxiliar as travessias de usuarios nas dependéncias da EMDEC, especialmente dos idosos,
portadores de necessidades especiais, criancas e gestantes, solicitando, quande necessério,
breve parada no fransito.

2.1.15. Comunicar as areas visitadas a presenga do visitante na portaria e solicitar seu acompanham
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2.1.16. Registrar no Livro Diario de Ocorréncia, todos os atos ou fatos irregulares bem como as trocas de
turnos entre agentes de seguranga da EMDEC e vigilantes da CONTRATADA.

2.1.17. Avaliar as condigbes efou pendéncias ao assumir seu posto a cada troca de turno.

2.1.18. Participar quando solicitado, de esquemas de segurancga em festividades ou visitas de autoridades
4 EMDEC.

2.1.19. Exercer outros servicos correlatos que forem definidos pela EMDEC, visando o cumprimento das
normas e diretrizes de seguranca vigenies ou que vierem a ser emitidas.

2.1.20. Comunicar imediatamente ao preposto da EMDEC, guaisquer anormalidades verificadas, tanto de
ordem funcional como com relagdo ao patriménio da Empresa.

2.2. Para a prestacao dos servigos descritos no item 2.1. a CONTRATADA devera:

2.2.1 Manter o efetivo de vigilantes exigido pela EMDEC, independentemente de férias, falias,
licengas médicas, etc., de forma ininterrupta, sendo de inteira responsabilidade da
CONTRATADA a substituigdo daqueles afastados por qualquer desses motivos.

2.2.2. Cobrir os intervalos intra-jorada de no minimo 60 (sessenta) minutos conforme artigo 71 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, que se destina ao descanso e alimentagéao dos vigilantes.

2.2.3. Prestar os servigos, objeto do presente contrato, de acordo com as determinagdes da EMDEC,
gue orientara e expedira ordens de execugao para cada um dos postos de trabalho de acordo
com o modelo do ANEXO XI.

2.3. Todos os vigilantes, lideres e supervisores alocados pela CONTRATADA para a execucao dos servigos
objeto deste termo deverdo apresentar-se ao trabalho, munidos da Carteira Nacional de Vigilante, dentro
do praze de validade.

2.3.1. Todos os vigilantes, lideres e supervisores deverdo registrar ¢ inicio e fim do seu tumo de
trabalho pelo cartdo de ponto ou por meio do equipamento de ronda (bastaofibutton} quando
n&o houver cartao de ponto na localidade.

3 - CONDIGOES DA-‘PRESTAC}AO DOS SERVIQOS DOS VIGILANTES OPERADORES DE
MONITORAMENTO POR CAMERA DE VIGILANCIA

3.1. Os vigilantes operadores de monitoramento por cdmera de vigilancia cumprirdo a jomada de 12 (doze)
horas, sendo 06 (seis) na central de monitoramento e as demais horas nos outros postos de servigo armados.

4 - CONDIGOES DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS DOS VIGILANTES CONDUTORES DE VEICULOS EM
REALIZAGAO DE RONDA

4.1. Os vigilantes condutores de veiculos deverdo estar habilitados com carteira nacional de habilitagdo no
minimo na categoria “B".

4.2. Realizar 12 (doze} RONDAS MOTORIZADAS no periodo das 18:00 hs as 6:00 hs {noturno). Cada ronda
tera aproximadamente 2 km de extenséo.

4.3. Registrar a freqiiéncia nos pontos distintos definidos pela EMDEC, durante sua Ronda, através d
equipamento “Bastac de Ronda™

| 5- CONDIGOES DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS DOS LIDERES

5.1. Os vigilantes lideres deverdo monitorar as atividades, pontualidade e frequéncia dos vigilantes lotados na
sede da EMDEC.

9.2, Registrar no Livro Didrio de Ocorréneias, as trocas de turnos dos vigilantes da CONTRATADA.
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5.3. Tomar ciéncia das ordens e rotinas em vigor antes de passar ou receber posto de servigo, efetuando a
avaliagéo das condigdes e/ou pendéncias da passagem do servigo.

5.4. Comunicar ao vigilante supervisor quaisquer anomalias e problemas ocorridos na sede da EMDEC.

[ 6 - CONDICOES DA PRESTAGAQ DOS SERVICOS DOS SUPERVISORES

6.1. Os vigilantes supervisores deverdo prestar atendimento e supervisdo em todos 0s postos, durante o seu
periodo de trabalho.

6.2. Realizar servicos de entrega e recolha de armamento, fiscalizagdo técnica (condicdes dos
uniformes/apresentagdo pessoal, armas & municoes), transporte dos vigilantes para a cobertura de outros
postos no caso de falta e/ou atraso do efetivo, efc.

6.3. Realizar, no minimo, 02 {duas) rondas diarias, em cada periodo!, abrangendo todos os postos.
6.4. Estar habilitado com carteira nacional de habilitaggo no minimo na categoria “B".

6.5. Controlar a freqiiéncia e a pontualidade nos postos de servigos dos vigilantes, dos lideres, dos vigilantes
condutores e dos operadores de monitoramento, através de reldgios de cartdes de ponto, ou qualguer outro
dispositivo de controle da CONTRATADA,

6.6. Coordenar e desenvolver a execugao do trabalho, solucionar as duavidas, problemas e divergéncias, que por
ventura surgirem durante 0s plantdes.

6.7. Acompanhar o perfeito funcionamento dos equipamentos necessarios.

6.8. Preencher diariamente a planitha do efetivo, como também, o livro de registro de ocorréncias da
Supervisdo.

| 7 - DENOMINAGAO DOS POSTOS DE VIGILANCIA l

. Vigilante (diurno)

. Vigilante Armado (diurno)

. Vigilante (noturno)

. Vigilante Armado (noturno)

. Vigilante Extensao Armado {diumo)

. Vigilante de Terminais {noturno)

. Vigitante Operador de Monitoramento de Cameras de Vigilancia (diurno)
. Vigitante Operador de Moniforamento de Cameras de Vigilancia (noturno)
. Vigitante Armado Condutor de Veiculo Motorizado (noturno)

. Vigilante Lider Operacional Armado {noturno)

° Supervisor Operacional

| 8- LOCALIZACOES E QUANTITATIVOS DOS POSTOS DE VIGILANCIA

! Periodos: (1) 18:00 s 06:00 ¢ (2) 06:00 as 18:00
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8.1 - Sede:

Rya Dr. Salles Oliveira, n° 1028 — Vila Industriat

- e P t T il : i 5?_'55'
Loca o oPest 0% | DiesdaSemana | Homro limes
Lidger Oper. {noturna) 4 Sequnda a domingo | 18.00 as 06.00h 360
Vigilante Divrng 2 Segunda a domingo  |06:00 as 18.00h 720
Vigiante Notumo 2 Sequnda a domingo | 18:00 as 06:00h 120
Yigitante Cper. Monit. Cam . s )
Sede Vig (diurne) 2 Segunda a domingo  |DE8:00 45 1800h 720
VIQIEEMQO;‘JEI’. iorit. Cam. 2 Segunda a domingo  |18:00 &5 06:G0h 720
Vig. (noturna}
Vigilante Conduior d& VeIC. | 4 |g 0 nda 5 domingo | 18.00 25 08:00h | 360
fotoriz. (noturno)
Total 10 3.600

8.1.1. Dos 04 (quatro) vigilantes lotados na Sede designados para os horérios das 06:00 as 18:00h, de
segunda a domingo, 02 (dois) deles deverdo ser do gexg femining, visando evitar constrangimento no
caso de acompanhamento de portadoras de necessidades especiais ou de revistas pessoais.

8.2 . Departamento de Sinalizagéo (DIS-1}:

Rua José Cruz Ferreira Jorge, n® 66 — Vila Industrial.

L . e g e Sl e e R PR T T L T
0S4 Vigiante Diurno Quarta a domingo {6:00 as 18:00h 240
Vigilante Noturno Segunda a dominge  118:00 s 06:00h 360
Total 600
8.3 - Departamento de Sinalizag¢do (DIS-2):
Rua 24 de Maio, 349 - Vila Industrial
T T “T'Horas .
ocat SO P T e el ik oo e A R
DIs-2 Vigilante Moturmao 1 Segunda a domingo | 18.00 as 06.00h 360
Total 1 360
8.4 - Départamento de Inspegédo Veicular (DIV)
Av. John Boyd Dunlop, n® 8.050 - Jardim Satéliite ris
“Local _| ‘Poste .| 0L. | DiasdaSemana | Hordrig . | ?;;:5
Dy ‘\Jfgiiéme ﬁiufhas 2 Segunda a -ddhiingd 0600 és 18:'00h 72@
Vigilante Moturag 2 Segunda a domingo [ 18:00 4s 066:00h 120
Total 4 1.440 ¢

8.5 - Patio de Apreensdo de Veiculos (Patio)

Rua Miguel Cascaldi Junior, n® 141 - Jardim S&o José
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CLoaal | Posta | at | DiasdaSemans | Homamo | Mo
paio L Vigiante Diumo 2 |Segundaadomingo |06.00 4s 18000 | 720
Apreensio Vigitante Notumo 3 Segunda a dominge |[18:00 4s 06000 1060
o o .o Domingosferiados e . .
de Veiculos | Vigilanie Extenséo {diuma) 4 pantos facultativos (6:00 as 15:00h 120
Total ] 1.920
8.6 - Terminais de Transporte Coletivo
Nomeé | ‘Posto’ | ‘Gt | Dias da Semana| Horario ~ |T1OTS
b e e e | iMes
R. Cdnego Cipida, sin- Vigilante
CENTRAL Praga Opera Guaran; - g 1 Segunda a domingo [ 23:00 as 0500 180
Molumo
Centro
QURD Rua Armando Fredetice | Vigilante ‘ . T B
VERDE Renganesschi, sin NBLITO 1 Sequnda a domingo |23°00 4s 0500 180
R. Dr. Nelson -
CAMPQ o Yighanie _ : o ,
GRANDE Dottaviano, 215 - Pg. Notumo 4 Sequnda a domingo (2300 &s 2500 | 180
Valenca
R. Alvares Machado, Vigitanie ) . ]
MERCADO! 1134 Centro Nolumno % Segunda.a dominge |23.00 45 0500 | 180
PADRE R. Papa Sio Dionisio, Vigianie . AR e i
ANCHETA |30 Noturno E] Segunda & dominge | 2300 45 0500 | 180
R. José Fereira de Yigilante . U
N : ; ; 5 {
VDA NOVA Brito, 600 Nofurno 1 Segunda a domingo [23.00 as 0500 1 180
BARAD e Vigilante ] e A
GERALDO R Luiz Vicentin, 35 T 1 Segunda a domingo (2300 as 0500 | 180
. ; R Cassio Sogres Vigikante , ) , S B R P
TAJA Couto, 100 Naltno 1 Segunda a domingo |23:00 as U500 | 180
VILAUNIAG |- Dusolina Leoni Vigiiante Segunda a domingo [23:00 4s 05:00 | 180
Tournieux, 101 Motina
Total 9 1.620
8.7 — Supervisio
U Peste | Tat. | Dias da Semana Horario Horas .
5 AR R N NI DR _ fiés
Supenisio Supenvisor Oper. (diurna) 1 Segunda a domingo  |06.00 &s 18:00h 360
per Supervisar Oper. {noturnc) 1 Segunda a domingn | 18:00 as 08:00h 380
Total 2 720

TOTAL GERAL DE HORAS/MES: 10.260

| 9- EQUIPAMENTOS
9.1. BASTAO DE MONITORAMENTO DE RONDA 8
9.1.1 A CONTRATADA efetuara o controle das rondas utilizando equipamentos eletronicos, de sua propriedade, \\

capaz de registrar as rondas nos postos e pontos determinados peia EMDEC.
9.1.2. A CONTRATADA devera instalar, manter e/ou realocar em cada unidade prevista na relagéo dos postos, -

eletronica.

9.1.3. Quantidade estimada de equipamentos e componentes:
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° Bastéo registrador capaz de absolver impacto: 14 (quatorze) bastGes.

® Estojo com cinto; 14 (quatorze) estojos.

o Comunicagao Serial: 14 {quatorze) cabos especificos.

o Ibuttons de controle: aproximadamente 200 (duzentos) ibuttons.
o Software para analise dos registros e emissdo de relatérios.

imagens ilustrativas dos equipamentos simifares:

Observagido: As imagens ilustrativas apresentadas prestam-se tdo somente para determinar 0s requisitos que
devam estar presentes no objeto pretendido. Serve, portanto, como pardmetro de afericdo das especifica¢des
exigidas para o produto solicitade, afastando-se eventuais dividas que possam ser suscitadas. Destarte, serd
aceito pela Administracio, sem restrigdes, produto similar ao indicado, que possua as especificaces daquele.
Assim, as marcas eventualmente censtantes deste Termo servem apenas como referéncia.

9.2. EQUIPAMENTO DE COMUNICAGAO

9.21. A CONTRATADA deverd fornecer aparelho de telefonia mével, compativel com a tecnologia de
comunicagao utilizada pela EMDEC, para cada supervisor e lider operacicnal. Em caso de quebra ou
inutilizagéo do equipamento, ele devera ser substituido no prazo maximo de duas horas.

9.3. ARMAMENTO E COLETES A PROVA DE BALA

9.3.1. A CONTRATADA devera disponibilizar 9 {nove) armas de fogo, coletes a prova de bala e munigéo
suficiente para o efetivo armado, além de cofre ou caixa metélica juntamente com a respectiva chave, no
tamanho necessario para a guarda das mesmas nos termos do § 4° Segéo VI, da Portaria ne 3233/201 da
Policia Federal'.

9.3.1.1. As armas de fogo devero ser revolveres calibre 38 de 6 (seis) tiros com alma raiada.

9.3.1.2. Os coletes a prova de bala deverdo ser equivalentes a amas utilizadas ou pertencer a uma
categoria superior de protegéo. :

9.3.2. O responsavel pela EMDEC indicara o local de armazenamento da caixa metalica e guarda dos
equipamentos (arma de fogo, munigdo e coletes), ficando a responsabilidade pelas armas, por conta da
CONTRATADA.

9.3.3. Toda muni¢do disponibilizada aos vigilantes devera ser obrigatoriamente nova e de procedéncia regular,
produzida por fabricante legaimente autorizado, ndo sendo permitido o uso de munigéo recarregada.

9.4. VEICULO MOTORIZADO PARA VIGILANCIA PATRIMONIAL

' § 40 As armas de fogo e munigdes guardadas em postos de servigo, inclusive em estabelecimentos financeiros, deverdo ser
acondicionadas em cofre, caixa metdlica ou outro recipiente resistente e que seja afixado ou de outro modo que néo possa sef
deslocado ou transportado com facilidade, desde que possuam cadeados ou fechaduras de chave ou senha, as guais flcarao
em poder dos vigilantes ou da empresa de seguranca privada.

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
Rua Dr, Salles Oliveira, n°, 1,028 — Vila Industrial — CEP 13035-270 — Campinas/SP 12
Fone: (19) 3772-4000 Site: www.emdec.com.br




9.4.1. A CONTRATADA devera fornecer 02 (dois) veiculos descaracterizados, um para a ronda interna e outro
para a ronda externa e servigo de supervisdo. O veiculo devera estar em perfeitas condigdes de uso e com a
documentacao devidamente regularizada, com as seguintes especificagfes técnicas minimas necessarias:

s  Motor com 1000 cilindradas;
¢ 4 {quatro) portas;
s capacidade para 05 (cinco) passageiros;

o ZERO Km no inicio dos servigos contratados;

sinalizador removivel, tipo Giroflex, da cor amarela.

9.4.2. Manuten¢do, conservacdo e abastecimento de combustivel do veiculo correrdo por conta da
CONTRATADA.

9.4.3. Os veiculos deverao ficar a disposi¢ao para o servigo 24 (vinte e quatro} horas por dia, 07 (sete) dias por
semana.

9.4.4. A quilometragem rodada para cada veiculo ndo podera superar 100,000 Km em gualguer momento da
prestacdo de servigo, caso em que a CONTRATADA devera substituir por veiculo com as mesmas condigdes
doitem 9.4 1.

10 - PRERROGATIVAS DA EMDEC

10.1. A EMDEC se reserva o direito de ordenar, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, a imediata
substituicdo de vigilante, lider ou supervisor.

10.2. A EMDEC podera modificar (aumentar ou diminuir) o nimero de postos e locais para a prestacéo dos
servigos, de acordo com as suas necessidades, mediante prévia notificagcdo & CONTRATADA, respeitando 0s
limites legais de 25% (vinte e cinco por cento) mediante celebragao de termo aditivo contratual, nos termos do
artigo 65 §1° da Lei n® 8.666/93.

10.3 A EMDEC podera, a seu exclusivo critério, alterar o quantitativo dos postos de vigilancia armada,
respeitando o item 10.2.

10.4. A EMDEC podera, através de ordem de fornecimento, solicitar o aumento do efetivo de vigilancia para o
reforgo durante eventos especiais, leildes de veiculos do Patio de Apreenséo, festas e festividades da EMDEC,
visita de autoridades, etc.

10.4.1. O pagamento devera ser efetuado pelas horas e quantitativos solicitados.
10.5. A EMDEC exercera, através de empregado designado, a fiscalizagdo diaria dos servigos de vigilancia.

10.6. A EMDEC podera solicitar a alteragdo dos horarios de vigilancia em face das caracteristicas e
singularidades das atividades da empresa, desde que sejam respeitadas as escalas de trabalho e a concessao
das folgas previstas nos termos da lei e da convengéo coletiva, sem énus para EMDEC.

! 11 - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

11.1. Apresentar 4 EMDEC a relagio de armas que sero utilizadas pelos vigilantes, com cépias xerograficas de
seus respectivos registros, autenticadas pela propria EMDEC, em até 20 (vinte) dias apds a assinatura do
contrato.
11.1.1 A EMDEC ficara isenta de qualquer responsabilidade, sobre: furto, perda, roubo ou utilizagao
inadequada do armamento destinado & prestagdo dos servigos de vigilancia realizado pela
CONTRATADA.
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11.3. Instruir seus funcionarios a utilizar as armas somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na
salvaguarda do patriménio da CONTRATANTE, depois de esgotados todos os outros meios para a solucdo de
eventual problema.

11.4. Identificar todos os equipamentos de sua propriedade de forma a n&o serem cenfundidos com similares de
propriedade da EMDEC.

11.5. Propiciar aos vigilantes as condicBes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,
fornecendo-lhes uniformes e coletes a prova de bala, na conformidade com as exigéncias legais, equipamentos
e materiais tais como lantemas e pilhas, livios de capa dura numerados tipograficamente para registro de
ocorréncias e outros necessarios ao bom desempenho e controle das tarefas afins.

11.6. Responsabilizar-se pelo treinamento, habilitagdo e certificagdo dos vigilantes, armados ou desarmados
conforme legislacao pertinente.

11.7. Assegurar que todos os segurancas empregados na execugao contratual preencham e comprovem
documentalmente os itens descritos no artigo 16 e 17 da Lei 7.102/83.

11.8. Cumprir e fazer cumprir a legislagao federal, estadual e municipal pertinente a execugao dos servigos
durante toda a vigéncia contratual, em especial:

a) Portaria da Policia Federal n® 387, de 28 de agoste de 2006.
b) Normas Regulamentadoras — NR.
¢) Legislagdo relativa & seguranga e medicina do trabalho.
11.9. Oferecer um posto de atendimento administrativo e operacional, na cidade de Campinas.

11.10. Exigir de seus vigilantes, fideres e supervisores o uso de uniformes de servigo conforme estabelecido
neste contrato.

11.10.1. Os supervisores deverdo frajar camisa social, terno e gravata durante o seu horério de
trabalho. Nos outros postes de servigo, devera ser utilizado o uniforme padrdo da CONTRATADA e,
quando se fizer necessario, a EMDEC pedira a alteragéo na composicéo do mesmo.

11.11. Instalar retogios ponto nas localidades onde houver mais do que 02 (dois) vigilantes.
11.12. Instruir os vigilantes, quanto a proibi¢ao de utilizacdo dos telefones da EMDEC para ligagfes particulares.

11.13. Realizar a totalidade dos servigos aqui contratados, sendo vedada, a qualquer titulo, a sua cessao ou
transferéncia, total ou parcial, sob pena de rescisao do contrato.

11.14. Efetuar seguro de responsabilidade civil no valor minimo de R$1.000.000,00 (um milhdc de reais) e de
danos morais no valor minimo de R$ 250.000,00 (duzentos e cingiienta mil reais), para cobrir eventuais
prejuizos causados por seus funcicnarios durante a prestagéo dos servigos.

11.15. Efetuar seguro de vida, para todos os vigilantes, lideres e supervisores alocados para a execugéo dos
servigos objeto deste termo, em conformidade com a Convengéo Coletiva do Sindicato da Categoria Profissional
Diferenciada, dos Empregados e Trabalthadores do Ramo de Atividade de Vigilancia e Seguranga Privada de
Campinas e Regiao ~ “Sindivigilancia Campinas”.

11.16. Possuir e apresentar a Contratante, para aprovagao, os procedimentos detalhados e objetivos para
tratamento de ocorréncias e profissionais treinados para a execugéo dos mesmos.

11.17. Prestar esclarecimentos que Ihe forem solicitados e atender prontamente as reclamagdes sobre seus .}

SBNIQOS \j/

11.18. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes do transporte, bem como pelo pagamento dos salarios e
demais encargos que, como empregadora deva satisfazer, além de ficar sob sua integral responsabilidade a
observéncia das leis trabalhistas, previdenciarias e fiscais, assim como os registros, seguros confra riscos de
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acidentes de trabalho, tributos e outras providéncias e obrigacdes necessarias a execugio dos servigos ora
contratados.

11.19. Promover rondas diurnas e noturnas, a pé ou motorizadas, independentemente das condicbes climaticas,
oferecendo protegéo adequada contra intempéries em guantidade igual ao numero de vigilantes em servigo.

11.20. Garantir a continuidade dos servigos nos postos de trabalho, provendo a substituicdo dos funcionarios
gue se encontram em horarios de refeigao.

11.21. Assegurar que todo vigilante que adotar conduta disciplinar ndo condizente com as normas e
procedimentos da EMDEC, seja retirado do servigo de forma definitiva.

11.22. Atender, de imediato, as solicitagfes de substituigbes de vigilantes julgados inadequados, a critério
exclusivo da EMDEC, para a prestagéo dos servigos.

11.23. Manter quadro de vigilantes substitutos, sem 6nus adicional para a EMDEC.

11.24. Assumir todas as responsabilidades e fomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal sibito.

11.25. Indicar formalmente, ¢ preposto da empresa para acompanhamento da execugao contratual.

| 12 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

12.1. Efetuar, quando necessario, reprogramacéo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA,;
12.2. Exercer a fiscalizac&o dos servigos por técnicos especialmente designados;
12.3. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execugao contratual.

12.4. Apds a assinatura do contrato, expedir Autorizagdo de Servicos e Ordem de Execugéo do Posto (ANEXO
XI}, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis da data de inicio da execugdo dos mesmos;

12.5. Em caso de reprogramagao, item 12.1, expedir Ordem de Execu¢do do Posto de acordo com o modeio do
ANEXO XI, com antecedéncia minima de 07 {sete) dias da data de inicio da execugéo dos mesmos;

12.6. Encaminhar a liberagao de pagamento das faturas da prestag&o de servigos aprovadas;

12.7. Indicar instalagdes sanitarias e vestiario, para uso dos vigilantes, em cada uma das localidades atendidas.

| 13 - FISCALIZAGAO E CONTROLE

13.1. FISCALIZAGAO E CONTROLE TRABALHISTA

13.1.1. Nao sera admitida a prorrogagao da jornada de trabalho dos vigilantes (“dobra”), nos termos do Art. 66!
da CLT - Consolidagao das Leis do Trabalho.

13.1.2. A CONTRATADA devera observar a legislagdo trabalhista, inclusive quanto & jornada de ftrabalho e
outras disposicGes previstas em normas coletivas da categoria profissional;

13.1.3. A remuneragao salarial e gratificagbes dos funcionarios da CONTRATADA deveréo ser estabelecidas
conforme Convengao Coletiva do Sindicato da Categoria Profissional Diferenciada, dos Empregados e
Trabalhadores do Ramo de Atividade de Vigilancia e Seguranga Privada de Campinas e Regido -
“Sindivigildncia Campinas”.

13.1.4. A CONTRATADA devera entregar, no inicio da prestacéo dos servigos:

'Art. 66 - Entre 2 (duas) jornadas de trabalho haverd um periodo minimo de 11 (onze) horas consecutivas para
descanso.
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13.1.4.1. Relacao inicial dos funcionarios, contendo nome complete, cargo, data de nascimento,
numero de RG e CPF, valor do salério, horario do posto de trabalho, copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS;

13.1.4.2. Acordos coletivos ou convencdo coletiva da categoria, em vigor na data da contratacio;
13.1.4.3. Demais documentos exigidos no contrato de acordo com a especificidade do servigo.
13.1.5. Quando houver necessidade de alteragbes de empregados constantes na relagdo entregue, a
CONTRATADA devera substitui-la a fim de manté-la sempre atualizada.

13.1.6. A CONTRATADA devera enviar mensaimente, até o dia 10 (dez), referente aos funcionérios alocados
para a execugao do objeto deste contrato:

13.1.6.1. Prova de regularidade para com a Previdéncia Social, conforme dispde ¢ art. 195, § 3°, da
Constituicdo Federal.

13.1.6.2. Prova de recolhimento do FGTS, dos funcionarios que prestaram servico a EMDEC, referente
a0 més anterior;

13.1.6.3. Prova de pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
13.1.6.4. Prova de fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacao quando cabivel;
13.1.6.5. Prova de pagamento do 13° salario, no més em que for devido;

13.1.6.6. Comprovante de concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da Lei;

13.1.6.7. Comprovante da realizacdo de exames admissionais e demissionais e periodicos, quando for
0 case;

13.1.6.8. Comprovante de eventuais cursos ou treinamentos e reciclagem que forem exigidos por Lei;

13.1.6.9. Comprovante de encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacdes
trabalhistas exigidas pela legisiacéo, tais como: a RAIS e a CAGED;

13.1.6.10. Prova de cumprimento das obrigacdes contidas em convengao coletiva e similares;

13.1.6.11. Acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho, no més de sua
assinatura;

13.1.6.12. Comprovante de cumprimento das demais obrigacGes dispostas na CLT em relagéo aos
empregados vinculados ao contrato.

13.1.7. Na hipotese de resciséo de Contrato de Trabalho de qualquer funcionario que preste os servigos objeto
deste termo, a CONTRATADA obriga-se a comunicar formalmente &8 CONTRATANTE e a apresentar copia dos
seguintes documentos:

13.1.7.1. Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho devidamente homologado quando o trabathador
tiver mais de um ano prestando servigo na CONTRATADA;

13.1.7.2. Documento de concessao de Aviso Prévio trabalhado ou indenizado;
13.1.7.3. Recibo de entrega da Comunicagéo de Dispensa e do Requerimento de Seguro Desemprego;

13.1.7.4. Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo Social em que conste o ,/
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabathador foi dispensado sem justa causa ou extingéo do 1

contrato por prazo indeterminado E'

13.1.7.5. Copia do Atestado de Salde Ocupacional {ASO) comprovando a realizacéo de exame médico \}
demissional.
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13.1.8. Com referéncia aos itens 13.1.6 e 13.1.7, quando devida, devera ser enviada apenas a documentagio
relativa aos funcionarios alocados para a execugdo do objeto deste contrato;

13.1.9. A CONTRATADA devera apresentar MENSALMENTE relagéo dos empregados que prestam os servigos
constantes no objeto do contrato e seus substitutos em casos de férias, licenga ou demisséo, para cumprimento
do disposto na Lei Municipal n® 14.666 de 28 de agosto de 2013, que exige a publicagdo no site oficial da
EMDEC, a cada més, do nome dos empregados contratados pelas empresas particulares que prestam servigos
de méo de obra em suas sedes, instalagdes, equipamentos pablicos e bens em geral,

13.1.10. A CONTRATADA devera exercer controie sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

13.1.11. A CONTRATADA deveré disponibilizar empregados em quantidade necessaria para a prestacde dos
servicos, devidamente registrados em suas carteiras de trabalho;

13.1.12. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelos processos trabalhistas excluindo a EMDEC do pélo
passivo nas fides que vierem a ocorrer em juizo entre a CONTRATADA e seus funcionarios;

13.1.13. No caso de greve dos vigilantes, quando a CONTRATADA ndo puder repor seu efetivo, devera
responsabilizar-se integralmente e financeiramente pelos custos de coberturas dos postos de trabalho por
pessoal qualificado.

13.2. MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO

13.2.1. A CONTRATADA devera cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal
e as normas internas de seguranga e medicina do trabalho.

13.2.2, A CONTRATADA devera assumir a total e irrecusavel responsabilidade nos casos de acidentes de
trabatho, que venham a acontecer aos seus profissionais dentro ou fora das dependéncias da EMDEC, por
decorréncia ou néo do servigo realizado nos horarios de trabalho, especialmente no que tange a obrigatoriedade
de utilizagao dos EPIs (Equipamento de Protegéo Individual);

13.2.3. A CONTRATADA devera instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orientagfes da
EMDEC, inclusive quanto ac cumprimento das normas internas de seguran¢a, medicina de trabalho e
prevencao de incéndio nas areas da EMDEC.

13.2.4. A CONTRATADA devera respeitar e fazer com que o seu pessoal respeite a legislagao sobre seguranga,
higiene e medicina do trabalho, devendo fornecer aos seus empregados, quando necesséario, os Equipamentos
de Protecdc Individual {(EPI's).

13.2.5. Todas as atividades constantes no presente Termo de referéncia, deverao ser executadas observando-
se as normas de seguranca do trabalho, devendo os funcionarios estarem devidamente equipados com
Equipamentos de Protecdo Individual — EPI, de acordo com a Norma Regulamentadora NR6, da Portaria 3.214,
de 08/06/1978. O item 6.2 da NR6 determina: A empresa & obrigada a fornecer aos empregados, gratuitamente,
EPI adequado ao risco e em perfeito estado de conservagéo e funcionamento. Todos os EPI's devem possuir o
Certificado de Aprovagéo (CA} expedido pelo Ministério do Trabalho / Fundacentro / INMETRO. O EPt deve sey,
usado corretamente para produzir a protegéo da integridade fisica do funcionario, observando-se:

Indicar o EPI adequado para a realizagdo da tarefa;

Treinar para o uso adequado e conservagéo do EPI;

Fiscalizar o uso do EPI;

Substituir o EPI saturado.

13.2.6. O Servigo de Seguranga do Trabalho da EMDEC ir4 monitorar o cumprimento, na integra, do contido no
item acima;

13.2.7. Os equipamentos ndo poderdo, em nenhuma hipdtese, oferecer qualquer tipo de risco durante o
manuseio aos seus operadores;

13.2.8. A CONTRATADA devera apresentar no inicio das atividades os seguintes documentos:
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13.281. PCMSO
13.28.2.  LTCAT
13.28.3. PPRA

13.2.8.4. Registro dos vigilantes na Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do trabalho —
categoria vigilantes

13.2.8.5.  Codpia dos Certificados nominais de conclusao de Curso de Formagéo ds Vigilantes efou de
reciclagem.

13.2.8.6.  Cdpia da carteira nacional de vigilante e/ou de sua ultima revalidag&o.

13.3. CONDIGOES GERAIS

13.3.1. A EMDEC poderd, a qualquer tempe, solicitar a comprovacao de quaisquer documentos exigidos, bem
como outros documentos que se fizerem necessarios;

13.3.2. A nao apresentagdo dos documentos acima referidos ou a sua apresentagdo com irregularidades
caracterizara descumprimento contratual, podendo ser passivel das sangdes previstas na Legistacéoe aplicavel;

13.3.3. Néo obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todes os
servigos, ac Contratante & reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por
prepostos designados, podendo para isso:

a) Ter livre acesso aos locais de execucéo do servigo;

b) Exercer a fiscalizacdo dos servigos contratados, de modo a assegurar o efetivo cumprimento da
execugdc do escopo contratado, cabendo-the, também realizar a superviséo das atividades
desenvolvidas pela CONTRATADA, efetivando avaliagdo periddica;

¢) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicio de funcionarios da CONTRATADA
que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

d) Nao permitir que o vigilante execute tarefas em desacordo com o preestabelecido;

) Fazer exigéneias 8 CONTRATADA, sempre que julgar necessario, para a protegao da integridade
fisica dos trabalhadores durante ¢ exercicio das atividades e de terceiros, assim como dos seus bens,
das suas propriedades e do meio ambiente.

| 14 - QUALIFICAGAO TECNICA

14.1. Especificamente para os efeitos da qualificaglo técnica do licitante, prevista no artigo 30 — incisos IV da
Lei Federal n°® 8.666/93 as licitantes deverg@o apresentar, na fase de habilitagéo, os seguintes documentos:

14.1.1. Atestado(s) de Capacidade Técnica emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
ptivado, em nome do licitante, que comprovem quantitativos razoaveis, assim considerados 50%
(cinglienta por cento) a 60% (sessenta por cento) da execugéo pretendida, nos termos da Sumula n® 24

- TCE™ _
\j

'SUMULA N° 24 - Em procedimento licitatério, ¢ possivel a exigéncia de comprovagio da qualificagio operacional, nos
termos <o inciso 11, do artigo 30 da Lei Federal n” 8.666/93, a ser realizada mediante apresentacio de atestados fornecidos
por pessoas jurfdicas de direito pidblico ou privado, devidamente registrados nas entidades profissionais competentes,
admitindo-se a imposigio de quantitativos minimos de prova de execugio de servigos similares, desde que em quantidades
razoaveis, assim consideradas 50% a 60% da execugho pretendida, ou outro percentual que venha devida e tecnicamenie
justificado.
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Notas:

1) O(s) atestado(s) devera{&o) conter:

»  Prazo contratual, datas de inicio e término;

« |ocal da prestacio dos servigos;

»  Natureza da prestacéo dos servigos;

*  Quantidades executadas;

»  (Caracterizagdo do bom desempenho do licitante;

¢  Outros dados caracteristicos; _

+  Aidentificagdo da pessoa juridica emitente bem como o nome e o cargo do signatario.

2) A referida comprovacdo podera ser efetuada pelo somatorio das quantidades realizadas em tantos
contratos quanto dispuser o licitante.

14.1.2. Certificado de visita técnica (ANEXO X}, a ser realizada nos locais de execugdo dos servigos.

As licitantes deverdo realizar visita técnica até 01 (um} dia (til antes da data da licitagdo, devendo
ser agendado com o contato abaixo:

Sr. Mario Samuel Alves de Moraes
Tel. Para contato: (19) 3772-1540
Enderego de e-mail:
+  mario.moraes@emdec.com.br
14.1.3. Declaracao de que possuli:
e Autorizagéo para Funcionamento conforme item 16.1.2;
s Certificado de Seguranca conforme item 16.1.3,

e Certificado de Regularidade de Situagao de Cadastramento conforme item 16.1.4

[ 15- INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS i |

15.1. Os servicos deverdo ser iniciados, 30 (trinta) dias contados a partir do inicio da vigéncia do Contrato,
cabendo & CONTRATADA implantar a mao-de-obra dos respectivos postos nos horarios fixados.

l 16 — ASSINATURA DO CONTRATO

]
[

16.1. A CONTRATADA devera apresentar, no momento da assinatura do contrato, 0s seguintes documentos: b

16.1.1. Em até 5 (cinco) dias uteis da assinatura do contrato, o estudo técnico de custos. Apos analise,
caso ndo aceito, a CONTRATADA tera até 5 (cinco) dias Uteis para as devidas corregdes.

16.1.1.1. Este estudo técnico devera ser enfregue redigido com clareza, sem emendas, rasuras,
acréscimos ou entrelinhas, rubricado em todas as folhas, datado e assinado, na dltima folha, por
seu representante legaliprocurador, preferencialmente, conforme modelos referenciais dos

ANEXOS II-A, II-B e li-C.

16.1.2. Autorizaggo para Funcionamento, em nome do licitante, emitido pelo Ministério da Justica e
revisdo desta, com validade na data da apresentagéo. i
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16.1.3. Certificado de Seguranga, em nome do licitante, emitido pela Superintendéncia Regional no
Estado de S4o Paule do Departamento de Policia Federal, com validade na data da apresentagao.

Observagao: quando a autorizagdo para funcionamento e o certificado de seguranga forem
obtidos pelo meio eletronico do sistema GESP - Gestéo Eletrénica de Seguranga Privada,
conforme Portaria no 346/2006 — DG/OPF, sera expedido apenas um documento, valido para as
duas comprovagdes.

16.1.4. Certificado de Regularidade de Situagao de Cadastramento perante a Secretaria de Seguranga
Piblica do Estado de Sao Paulo, em nome do licitante.

| 17 - VIGENCIA DO CONTRATO |

17.1. A vigéncia do Contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses a contar da publicagéo de seu extrato no Diario
Oficial do Municipio de Campinas, podendo ser prorrogado respeitadas as determinagfes do Art. 57 da Lei
Federal n° 8.666/93 com suas alteragdes, especialmente quanto a natureza de servigo continuado do objeto
contratual.

18 — CONDIGOES DE PAGAMENTO l

18.1. A CONTRATADA devera emitir a 12 Nota Fiscal expressa em reais, até o 5° (quinto) dia (til do més
subseqliente a0 més da prestagdo de servigo, e assim sucessivamente para as demais faturas mensais. A
EMDEC procedera o pagamento mensaimente, 30 (trinta) dias apds o aceite da Nota Fiscal.

18.2 A EMDEC fera o prazo de 02 {dois) dias Uteis para aprovar ou rejeitar a Nota Fiscal/Fatura apresentada.

18.1.1. A fatura ndo aprovada pela EMDEC serd devolvida & CONTRATADA para as necessarias
corregles, com as informagdes que motivaram sua rejeicéo, contando-se para pagamento o prazo de 30
(trinta) dias a partir da data de sua aceitagéo.

18.1.2. A devolugdo da fatura ndo aprovada pela EMDEC em hipétese alguma servira de pretexto para que
a CONTRATADA suspenda a prestacéo dos servigos.

18.3. Por ocasido da apresentagdo da nota fiscal/fatura Contratante a CONTRATADA devera fazer prova do
recolhimento mensal:

18.3.1. Do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informagdes & Previdéncia social - GFIP

18.3.2. Do INSS por meio das guias de recolhimento.
18.3.3. Do recothimento do ISSQN — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
Notas:

{1) o Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza —ISSQN & devido no municipio que a prestagio ¢o \
servico for realizada, em consonéncia com as disposicbes contidas na Lei Complementar n®. 116, U
31.07.03.

{2) Caso nao haja decorrido o prazo legal para recolhimento do FGTS e do ISSQN, na data da apresentagao
da Nota Fiscal, quando for o caso, poderéo ser apresentadas cdpias das guias de recolhimento referentes
ao més imediatamente anterior, devendo a CONTRATADA apresentar a documentagio devida, quando do
vencimento do prazo legal para o recolhimento.
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| 19 - PENALIDADES _

18.1. Apos apuragao dos valores referentes & “AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA/SEGURANCA PATRIMONIAL" (ANEXO IX) deste edital, CONTRATADA estara sujeita as
seguintes sangfes:

19.1.1. — Adverténcia por escrito nos dois primeiros meses do contrato quando a “Nota Final de
avaliagdo mensal" for inferior a 9,00 pontos.

19.1.2 — Aplicagdo de multas, conforme descriminade abaixe, a partir do terceiro més conforme
descriminado abaixo;

19.1.2.1. — Multa de 0,5% (meio por cento) do pagamento mensal, quando a "Nota Final de
avaliagao mensal” estiver entre 8,99 e 8,90 pontos;

19.1.2.2. - Multa de até 2% (dois por cento) do pagamento mensal, quando a “Nota Final de
avaliagdo mensal” estiver entre 8,89 e 8,00 pontos, conforme formula abaixo:

% {multa) = 14 — {1,5 * nota)
19.1.2.3. - Multa de até 5% (cinco por cento) do pagamento mensal, quando a “Nota Final de
avaliacdo mensal’ estiver entre 7,99 e 5,00 pontos, conforme formula abaixo:

% (multa} = 8,75 — (0,75 * nota)

19.1.3 — Caso a nota mensal do item "Salarios, Beneficios e Obrigagdes Trabathistas" do "Grupo 3 -
Gerenciamento” seja diferente de “3" (Realizado) o sera aplicada a multa de 10% (dez por cento) do
pagamento mensat a CONTRATADA,

19.1.3.1 - Para efeito do comprimento deste item, a documentagdo oferecida deverd ser
relativa aos meses anteriores.

19.1.4 - Resciséo de contrato em casos de agéo, omisséo, imprudéncia, impericia ou negligencia que
causem prejuizo a Contratante.

| 20 - RESCISAO

20.1. A EMDEC podera rescindir o presente instrumento nas hipoteses previstas nos arts. 78 e 79 da Lei
8.666/.93 no que couber, além das previstas nas penalidades descritas neste Termo de Referéncia.

| 21 - DISPOSIGOES FINAIS

21.1. A CONTRATADA tem pleno conhecimento de todos os itens e apensos expressos neste Termo de
Referéncia, a eles se obrigando como se neste estivessem franscritos, inclusive quanto a obrigatoriedade de
manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas
as condigbes de habilitagio e qualificago exigidas na licitagdo, de acordo com o art. 55, inc. X, da lei

8.666/93 com suas alterages.

21.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por funcionério da EMDEC, a serf
designado pela mesma no inicio da execugo dos servigos, podendo este indicar assistente com fungao técnica |
profissional, mantida, porém sua integral responsabilidade inerente & sua fungao, conforme preceitua o art. 67
da Lei n. 8.666/93.

21.3. O responsavel pela fiscalizagdo do presente contrato devera assegurar o seu fiel cumpr:mento

especiaimente quanto & aplicagdo das penalidades, sob pena de incorrer nas disposicbes estabelecidas na
8.666/93 e na legislagéo aplicavel, com conseqiiente responsabilizag&o.
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21.4. A CONTRATANTE reserva-se no direito de reter administrativamente os saldos contratuais devidos a
CONTRATADA ou consigna-los através de medida judicial cabivel, caso seja constatado durante toda a
vigéncia contratual, falhas no cumprimento das obrigagdes trabalhistas, destinando tais valores exclusivamente
para pagamento especialmente de contribuigdes sociais, FGTS e demais verbas trabalhistas devidas.

21.5. Fica eleito o foro desta comarca de Campinas/ SP, com expressa rentincia de outro qualguer por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dlvidas oriundas do presente instrumento, ficando a parte vencida
sujeita ao pagamento de custas judiciais e honorarios advocaticios que forem arbitrados.

21.6. E vedada a participac@o de qualquer empresa na forma de reunido em consorcio efou cooperativa,

| 22- PROPOSTA

22.1. A proposta devera ser elaborada conforme ANEXO Il - Modelo de Proposta.

22.2. A proposta de pre¢o devera ser apresentada com a razdo social da proponente, inscrigéo no CNPJ do
Ministério da Fazenda, seu enderego completo, telefone & endereco eletrdnico, se houver, bem como o nome de
seu representante legal ou procurador;

22.3. A proposta de prego deve ser expressa em reais (R$), em algarismos, com duas casas decimais, e por
extenso, representando oferta firme e precisa, sem possibilidade de qualguer alternativa de pregos ou qualquer
cutra condigao que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

22.4. A proposta devera apreseniar o valor global para a execugao dos servigos de objeto deste termo, incluidos
todos os impostos, taxas, méo de obra, transporte, prémios de seguros e de acidente de trabalho e
emolumentos decorrentes da prestacéo dos servigos, excluindo a EMDEC de qualquer solidariedade.
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A

CONTRATADA: MERITO SEGURANGA E VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI
CONTRATO N°(DE ORIGEM): 001/2017

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigos continuados de vigilancia e
seguran¢a patrimonial, nas dependéncias da EMDEC e Terminais de Transporte Coletivo, conforme
quantitativos especificados no Termo de Referéncia.

Na gualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu
encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugao ¢ julgamento, damo-naos por
CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagéo processual, até julgamento final e sua
publicagdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisbes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
Estadual n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Campinas, 03 JA 0

esijden a EMDEC
parrejro@emdec.com.br

Diretor
carlos.f

Carlos Jose Barreiro

Diretor Administrativo e Financeiro interine da EMDEC
carlos.bwmmﬁih
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DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
CNPJ N°: 44.602.720/0001-00

CONTRATADA: MERITO SEGURANGA E VIGILANCIA PATRIMONIAL EIREL
CNPJ N°: 13.014.370/0001-20

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 001/2017
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA: 24 (VINTE E QUATRO) MESES

OBJETO: prestagao de servicos continuados de vigiléncia e seguranga patrimonial, nas dependéncias
da EMDEC e Terminais de Transporte Coletivo, conforme quantitativos especificados no Termo de
Referéncia.

VALOR: R$ 6.478.977,60 {seis milhdes, quatrocentos e setenta e oito mil, novecentos setenta e sete reais
e sessenta centavos)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes & correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem & disposigdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo
remetidos quando requisitados.

Campinas, (3 JAN, 20V

™
Carlos José ar?tiilno

Diretor Rresidente — EMDEC S/A

carlos.barreiro@emdec.com.br
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EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A
Rua Dr. Sailes Oliveira, n°. 1.028 - Vila Industnal EP 13035-270 — Campinas/SP
Fone: (19) 3772-4000

Referente:
Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N° 037/2016
Protocelo; 125/2016

Tipo: MENOR PRECO GLO
Objeto: Contratagao de emp
seguranc¢a patrimonial, nas dé
quantitativos especificados no

ias da EMDEC e Termin%
eferéncia. '

A empresa MERITO SEGURAN
13.014.370/0001-20, com sede na
mail: benedito. dias@meritoseg.co

ansporte Coletivo, conforme

it . T
i
Lol

crita no CNPJ/MF sob o n.°
SP, telefone {11) 4508-4007, e-
gencia: 1266, Conta Corrente:

forme estipulado no item 09;; ; ‘ dital e g5pe if antes do Anexo | - Termo de

dependéncias da EMDEC e Ter
Tgrmo de Referéncia:

FMansal (C] = =7
A

710.227, 60

11.761,20

© 21,988,380

18:00 4s 06:00h

Segunda é dommgo

RS

10. 242 00

R 10.242,00

T Vafor Mensal’ (C) =.

{AX(B)
: : R$ 186. 884 00
Vigilante an‘nado {diut | R% 33.854.40
10 Vlgllante (dnimo} it adentingg e 80 1. R$ 5.628,00
1 " Domingosiferiadas & | ¢ 00 s 13:00n |- R$ 2.823,60
pontos facultativos s R
12 _ Segunda a dominge | 06:00 &s 18:00h 720 RS. ; -:'*25.0'9.' R$ 18.064,80
13 4 Segunda a dominge | 18:00 as 06:00h 1440~ | R$ 26,71 R$ 38.462 .40
14 5 Segunda a domingo | 18:00 as 06:00h 1800 R$.  -26,77. R$ 48.186,00
15 [ Vigilante de Terminais (noturno 9 Segunda a domingo | 23:00 as 05:00h 1620 R$ 267t [ R$ 43.270,20
16 ?;'grjrl;tsJOper Momt _Cam Vig. 2 Segunda a domingo | 18:00 &s 06:00h 720 R$ 2835 | RS 20.412,00
17 | Vigilante Ammado Condutor g6 Vere. | 1 Segunda a domingo | 18:00 as 06:00h 360 R$ 10.141,20
Motoriz. (noturno)
18 | Total Vigitantes H 9180 N R$ 237.726,60
19 Valor horathomem médio dos Vigilantes (E) = Totaf (C) / Total {A) R$ 25,90

CENTRAL DE ATENDIMENTD 2

4 comerciai@meritoseg.com.br o~
MERITO SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA EPP | CNPS 13.014,370/0001-20 {iﬁ www.m eritoseg.cofy.br
Rua Pedro Molini, 31 | Socorro | Sao Paulo | 5P | CEP 04767-010 :
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20 Total de Postos 34
21 Total horas  Més = (3 + & + 18) 10260
22 Valor Total Mensal (R$) = (3+6+ 18} [ R$ 269.957,40
23 £ Valor Médio Mensal por Posto (R$) =(22/20)| R$ 7.939,92
24 alor hora/homem Médio Mensal (R$) =(22/21) | R$ 26,31 4
25 T B MSI6F Total do Contrato (R$) = (22 x 24 meses) | R$ 6.478.977,60

(

Obs: Estamos efetuando um desconto -de R$ 22,40:{vinte e dois reais e quarenta centavos), sobre
nosso ultimo valor ofertado, devido a arredondaﬁ':en%s de planitha.

VALOR TOTAL 24 (vinte e quatro) MESES R$ 6.478.977,60 (seis mllhoes quatrocentos e setenta e
oito mil novecentos seté i R

2. Declaramos, sob as penas

rgos e incidéncias, diretos ou

)} Nos pregos propostos estéio i
o Anexo | - Termo de

indiretos, n&o importando a natu
Referéncia.

sténcia apos a fase de -

b} Esta proposta, nos termos do
coes.

hab"tagéo na forma do Art. 43,

‘f’- usulas e condigées do fé&ital

cenTRaL DE ATENDIMENTO i 11 £4508.4007

MERITO SEGURANCAE VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA £PP | CNPJ 13.014.370/0001-20 %% www.meritose g.com.br
Rua Pedro Molini, 31 | Socorre | Sao Paulo | SP | CEP 04767-010







