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1. MECANISMOS DE REMUNERACAO DA CONCESSIONARIA

1.1 A REMUNERACAO DA CONCESSIONARIA, pela exploracdo do SERVICO
DE TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS se dara pelo recebimento
da REMUNERAGCAO FINAL, observadas as regras do CONTRATO e deste
ANEXO.

1.1.1 A REMUNERACAO FINAL mensal da CONCESSIONARIA serd

calculada de acordo com a seguinte formula:

t
RFyENsaL = (Z RO4isria + RDmensal) X 1QSmensal
1

em que:
e  RFygensas: corresponde 8 REMUNERACAO FINAL do referido més;

e Y RO4iriq: cOrresponde a somatdria da REMUNERACAO DE OFERTA

diaria do referido més, em que t se refere ao Gltimo dia do més.

® RD,ensai: Corresponde 8 REMUNERACAO DE DEMANDA do referido

més; e

e [QSmensq - Corresponde ao INDICE DE QUALIDADE DO SERVICO do
referido més, mensurado conforme diretrizes do APENDICE I1.VI —
AVALIA(;AO DE QUALIDADE.

1.2 A REMUNERACAO DE OFERTA do referido més é o somatério da
REMUNERACAO DE OFERTA diaria, que remunera a concessionaria pelo
custo dos servigos prestados e é calculada da seguinte forma:

ROgisria = f(Qgisria Panual)

em que:

e Quisria. COrresponde aos quantitativos diarios dos servigos prestados pela
CONCESSIONARIA, conforme solicitagdo do PODER CONCEDENTE;
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Pipual :  corresponde aos precos dos servicos prestados pela

CONCESSIONARIA, reajustados anualmente; e

e f(Qaisriar Panual): € Uma funcdo que relaciona as quantidades e precos.

121

1.2.2

Os precos (P,nuar) S€rdo reajustados anualmente, na data de reajuste da
TARIFA DE REMUNERACAO, segundo indices de preco definidos neste

anexo.

1.2.1.1 Orrisco de variagéo de pre¢os dos insumos operacionais, ao longo
do ano, é da CONCESSIONARIA.

As guantidades, precos e funcdes que os relacionam e respectivos indices

de atualizacdo monetéria estdo resumidos na Tabela 1.



Percentual s/ a receita de remuneragdo da Concessionaria:
- Percentual (%) x Receita de Remuneracdo (R$)
Metragem do viério (m2) x Percentual que sofreu manutengdo (%) x Valor m?

Garantias contratuais

Manutengéo do Viario
BRT

Rodagem (Jogo
Pneus)

Pecas

Locacdo da Infra
Garagem

Operac. e Manut. Infra
Garagem

Seguro e
Licenciamento

Operagédo e
Manutengdo da Frota
Auxiliar (Servigos)

Despesas Ambientais

Manutengéo ITS Néo
Embarcado

Manut. Terminais e
Paradas BRT
Despesas
Administrativas
Gerais
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(R$/m?)

¥ PREFEITURA DE

w CAMPINAS

Tabela 1 — Féormulas para REMUNERACAO DE OFERTA

Item (preco) a ser
reajustado
monetariamente

Néo ha

Valor m? (R$/m2)

Calculada por carro operacional (unidade) e por tipo de carro (Basico, Padron

Diesel, Articulado Diesel, Padron Elétrico, Articulado Elétrico):
- Quilometragem (Km) x Prego Recape (R$/Recape) / Duragdo Recape

(Km/Recape)

Calculada por carro patrimonial (unidade) e por tipo de carro (Bésico, Padron

Diesel, Articulado Diesel, Padron Elétrico, Articulado Elétrico):

- Percentual (%) x Preco dnibus novo (R$)

Calculado sobre a frota patrimonial (unidades):
- Percentual (%) x Preco do Onibus Bésico sem ITS (R$)

Calculado sobre a frota patrimonial (unidades):
- Percentual (%) x Prego do Onibus Bésico sem ITS (R$)

Calculado sobre a frota patrimonial (unidades):
- Percentual (%) x Preco do Onibus Bésico sem ITS (R$)

Preco 6nibus novo (R$)

Preco do Onibus Basico

sem ITS (R$)

Preco do Onibus Basico

sem ITS (R$)

Preco do Onibus Basico

sem ITS (R$)

Calculado como percentual dos custos com Combustivel, Lubrificante, Arla 32,

Rodagem, Pecas, Motoristas, Beneficios Trabalhistas e Mao de Obra de

Manutenc¢éo, Administracéo e Diretoria:

- Percentual (%) x Custos Listados Acima (R$)

Calculado sobre a frota patrimonial (unidades):
- Percentual (%) x Preco do Onibus Bésico sem ITS (R$)

Percentual sobre o investimento inicial em ITS ndo embarcado:

- Percentual (%) x Investimento Inicial em ITS ndo embarcado (R$)
Percentual sobre o investimento no viario BRT e ITS:

- Percentual (%) x Investimento no viario BRT e ITS (R$)*

Calculado sobre a frota patrimonial (unidades):
- Percentual (%) x Preco do Onibus Bésico sem ITS (R$)

1 O investimento no viario BRT e ITS previsto é da ordem de R$ 504 milhdes no total

sendo R$ 252 milhdes para cada.

Ndo ha

Preco do Onibus Basico

sem ITS (R$)

Investimento Inicial em ITS

ndo embarcado (R$)

Investimento no viario BRT

e ITS (R$)

Preco do Onibus Basico

sem ITS (R$)

Preco Recape (R$/Recape)

Né&o ha

Indice Nacional de Custo da Construgéo -
Mercado (INCC-M)

IPA OG - DI — “Borracha e Materiais de
Plastico” — IPA FGV - 1420741

IPA OG - DI - “Veiculos automotores,
reboques, carrocerias e autopegas” — IPA
FGV - 1420909

IPA OG - DI - “Veiculos automotores,
reboques, carrocerias e autopegas” — IPA
FGV - 1420909

IPA OG - DI - “Veiculos automotores,
reboques, carrocerias e autopegas” — IPA
FGV - 1420909

IPA OG - DI - “Veiculos automotores,
reboques, carrocerias e autopegas” — IPA
FGV - 1420909

Néo ha

IPA OG - DI - “Veiculos automotores,
reboques, carrocerias e autopegas” — IPA
FGV - 1420909

IPC - FIPE

indice Nacional de Custo da Construgéo -
Mercado (INCC-M)

IPA OG — DI - “Veiculos automotores,
reboques, carrocerias e autopecas” — IPA
FGV - 1420909

Indice atualizag&o pregos - Detalhamento

Né&o ha

FGV

FGV

FGV
FGV
FGV

FGV
N&o ha

FGV

Fipe
FGV

FGV

. Para efeito das planilhas do certame, este valor é dividido igualmente por lote,



Manutengéo Infra
Elétrica

Verificador
Independente

Combustivel

Lubrificante

Arla 32

Motoristas

Beneficios
Trabalhistas

Mao de Obra de
Manutencao,
Administracdo e
Diretoria

¥ PREFEITURA DE
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Percentual sobre o investimento inicial em carregadores e placas solares:
- Percentual (%) x Investimento inicial em carregadores e placas solares (R$)

Percentual sobre a Receita de Remunerag&o:

- Percentual (%) x Receita de Remuneragéo (R$)

Calculada por carro operacional (unidade) e por tipo de carro (Basico, Padron
Diesel, Articulado Diesel):

- Carros Diesel: Quilometragem (Km) x Consumo (L/Km) x Preco Diesel
(R$/L)

Calculada por carro operacional (unidade) e por tipo de carro (Padron Elétrico e
Articulado Elétrico):

- Carros Elétricos: Quilometragem (Km) x Consumo (kWh/Km) x Preco Energia
(R$/kWh)

Percentual s/ despesas de combustiveis:

- Percentual (%) x [Gasto com Diesel (R$) + Gasto com Energia Elétrica (R$)]
Percentual s/ despesas de combustiveis

- Percentual (%) x Gasto com Diesel (R$)

Calculada por tipo de carro (Bésico, Padron Diesel, Articulado Diesel, Padron
Elétrico, Articulado Elétrico):

- Salério (R$/Empregado/hora) x Fator Utilizagdo (Empregados Equivalentes) x
Frota operacional (unidades) / Horas Medidas do Periodo (horas)

Calculada por carro operacional (unidade) e por tipo de carro (Basico, Padron
Diesel, Articulado Diesel, Padron Elétrico, Articulado Elétrico):
- Beneficios (R$/Empregado) x Fator Utilizagdo (Empregados Equivalentes)

Percentual s/ despesas com médo de obra de motoristas, e beneficios trabalhistas:
- Percentual (%) x Custos Acima (R$)

w CAMPINAS

Investimento inicial em
carregadores e placas
solares (R$)

Né&o ha

Preco Diesel (R$/L)

Preco Energia (R$/kWh)

Néo ha

Né&o ha

Salario
(R$/Empregado/hora)

Beneficios
(R$/Empregado)

Ndo ha

Fonte: Elaboragdo propria

IPC - FIPE Fipe
Evolui conforme TARIFA DE Niio ha
REMUNERACAO
Variagdo do preco de 6leo diesel para grandes
consumidores pesquisados pela ANP — ANP
Agéncia Nacional de Petréleo, para a cidade
de Campinas

ANEEL -

CPFL Paulista - Tarifas Grupo A (alta tens&o) CPEL Paulista

Né&o ha Né&o ha
Néo ha Néo ha
De acordo com percentual estabelecido em Acordo
negociacéo entre o Sindicato escolhido para Coletivo de
representar os trabalhadores e as Trabalho
concessionarias

De acordo com percentual estabelecido em Acordo
negociagao entre o Sindicato escolhido para Coletivo de
representar os trabalhadores e as Trabalho
concessionarias

Néo ha Néo ha
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1.3 A REMUNERACAO DE DEMANDA do referido més remunera a
concessionaria pela demanda dos servicos e é calculada da seguinte forma:

RDyis = T, X D, X Wy
em que:

e T.: é a TARIFA DE REMUNERACAO, que consiste no preco de tarifa
devida & CONCESSIONARIA por PASSAGEIROS PAGANTES para
remuneracao contratual, devidamente reajustada conforme regras contratuais,
regidas no APENDICE V.I - REAJUSTES E REVISOES TARIFARIAS;

e D,: éo0numero de PASSAGEIROS PAGANTES observados no sistema, que
consiste na totalidade dos passageiros, menos as gratuidades e todas as

integracdes permitidas; e

e Wjy: é um parametro fixo e igual a 25%.
RECEITAS ACESSORIAS

2.1 A CONCESSIONARIA podera pleitear fontes de receitas alternativas,
complementares ou acessorias, bem como as provenientes de projetos
associados, mediante apresentacdo de projeto especifico a ser aprovado ou
rejeitado pelo PODER CONCEDENTE.

2.2 Em caso de autorizacdo para que a CONCESSIONARIA explore fontes de
RECEITAS ACESSORIAS, tal exploracdo ndo podera ser objeto de pleito de
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO, nos termos do APENDICE 17
— METODOLOGIA DE AVALIACAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO DO CONTRATO.

2.3 A distribuicio da RECEITA ACESSORIA entre CONCESSIONARIA e
PODER CONCEDENTE sera feita de acordo com o percentual de 70% (setenta

por cento) e 30% (trinta por cento), respectivamente.

INDICE DE QUALIDADE DO SERVICO (IQS)



3.1

3.2

3.3

3.4
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O INDICE DE QUALIDADE DO SERVICO (IQS) devera ser mensurado
conforme diretrizes do APENDICE 06 — AVALIACAO DA QUALIDADE.

O 1QS deverad ser medido mensalmente a partir do 7° més de execu¢do do

contrato.

Para fins de apuracdo da REMUNERAGAO FINAL entre o 1° (primeiro) e 12°
(décimo segundo) més de contrato, sera considerado o 1QS mensal igual a 100%
(cem por cento).

O 1QS tera impacto mensal, sendo o primeiro impacto referente a medicdo do

13° (décimo terceiro) més de execucdo do contrato.

. PROCEDIMENTOS PARA PAGAMENTO DA REMUNERACAO FINAL

4.1

4.2

4.3

A periodicidade dos pagamentos da REMUNERACAO DE OFERTA e da
REMUNERACAO DE DEMANDA observardo os seguintes padrdes:

4.1.1 AREMUNERACAO DE OFERTA diaria sera paga a concessionaria apos

10 (dez) dias corridos da prestagdo do servico;

4.1.2 A REMUNERAGAO DE DEMANDA para o referido més sera paga em

até 10 (dez) dias corridos do més seguinte ao més de vigéncia; e

4.1.3 O desconto pelo INDICE DE QUALIDADE DO SERVICO devera ser

aplicado 8 REMUNERACAO FINAL na mesma data de pagamento da
REMUNERACAO DE DEMANDA.

Caso constate-se 0 pagamento de valores a maior ou a menor ap6s o periodo
acima, fica a criterio do PODER CONCEDENTE o ajuste via
REMUNERACAO DE OFERTA e/ou REMUNERACAO DE DEMANDA.

O VERIFICADOR INDEPENDENTE atuard como fiscalizador dos
procedimentos de pagamento da REMUNERACAO FINAL a
CONCESSIONARIA, conferindo os calculos realizados pelo PODER
CONCEDENTE.



